VILA FLORES - RS

COMISSAO DE JUSTICA, REDAGCAO, SAUDE, EDUCACAO E BEM ESTAR SOCIAL.

PROCESSO: Projeto de Lei n® 079/2022
PROPONENTE: Poder Executivo

EMENTA: Dispde sobre a reestruturagao do Sistema de Controle Interno do
municipio de Vila Flores.

PARECER: Pela APROVAGAO.

JUSTIFICATIVA:

O Projeto de Lei n2 079/2022 de autoria do Poder Executivo, tem por objetivo
a reestruturacdo do Sistema de Controle Interno Municipal.

O referido 6rgdo de controle municipal é responsavel pela condugdo de todo
o processo de controle, fiscalizagdo, avaliacdo e qualificagdo dos servicos prestados
pela Administragao Publica.

Ademais, busca-se a reestruturacdo a fim de atender as demandas
encaminhadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Ap6s a analise do referido Projeto de Lei, a Comissdo de Justica, Redagdo,
Saude, Educacdo e Bem Estar Social, apresenta parecer pela APROVACAO.

E o parecer.

Plenario Luiz Roncatto, Vila Flores, 15 de setembro de 2022.
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PROJETO DE LEI N2 079;
DE 06 DE SETEMBRO DE 2022.

BiSPOE SOBRE A REESTRUTURAGAO DO SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO DO MUNICIPIO DE VILA FLORES.

© rrefeite Municipal de Vila Flores, no uso de suas
atribuicBes legais;

raco saber gue a Camara de Vereadores aprovou e eu
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

CAPITULO I
BISPOSICOES PRELIMINARES

AFt. 1%, Fiea reestruturade o Sistema de Controle Interno no Municipio de Vila
Flores, em consondancia a Resolugao n2 936, de 13 de margo de 2012, do Tribunal de Contas
do Estado — TCE, com o objetivo de promover a fiscalizagdo contabil, financeira,
or¢gamentdria, operacional e patrimonial, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade,
eficiéncia e moralidade na gestdo dos recursos, bem como avaliagdo dos resultados obtidos
pelos érgdos publicos.

rardgrafe Uniee. O dispesto neste artigo alcanga a Administragdo Direta e seus
Poderes, a Administra¢cdo Indireta, os Consorcios de que o Municipio fizer parte, os
permissiondrios e concessiondrios de servicos publicos, beneficidrios de subvencgdes,
contribuigdes, auxilios e incentivos econdmicos e fiscais, além do Poder Legislativo.

Art, 38, Bara efeitos desta Lei eonsidera-se!

i = Epnireie Interne (€l): eonjunto de recursos, métodos e processos adotado pelas
proprias geréncias do setor publico, com vistas a impedir o erro, a fraude e a ineficiéncia,
visando a dar atendimento aos principios constitucionais, em especial os da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

il = Sisteme de Eentrole Interno (SE€I): eonjunto de unidades técnicas, articuladas a
partir de um érgdo central de coordenacdo, orientadas para o desempenho das atribuices
de controle interno previstas na Constituicdo e normatizadas em cada nivel de governo;

Wi = Unidade €eniral de Controle interno (UCCI): érglo central responsdvel pela
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eoordenacée das atividades do sistema de controle interno;

iV = Auditeria internea (Al): téenica de controle interno, a ser utilizada pela UCCI para
verificar a ocorréncia de erros, fraudes e desperdicios, abarcando o exame detalhado, total
ou parcial, dos atos administrativos.

CAPITULO 1
DAS FINALIDADES DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 3% O Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuagBes prévia,
concomitante e posterior aos atos administrativos, visa a avaliagdo e controle da agdo
governamental e da gestdo fiscal dos administradores municipais, mediante fiscalizagao da
organizagdo, dos métodos e das medidas adotados pela Administragdo para salvaguardar os
ativos, desenvolver a eficiéncia nas operagdes, avaliar o cumprimento dos programas,
objetivos, metas e orgamentos e das politicas administrativas prescritas, compreendendo:

i = a contrele exereido diretamente pelos diversos niveis de chefia, objetivando o
cumprimento dos programas, metas e orcamentos e a observancia da legislagdo e das
normas que orientam a atividade especifica da unidade controlada;

ii = 6 controle, peias diversas unidades da estrutura organizacional, da observéncia
da legislacdo e das normas gerais que regulam o exercicio das atividades auxiliares;

il = & controle patrimenial sebre e uso e guarda dos bens pertencentes ao Municipio,
efetuado pelos érgdos préprios;

iV = 6 eontrole ercamentdrio, contébii e financeiro sobre as receitas e aplicagdes dos
recursos, efetuado pelos 6rgdos dos Sistemas de Planejamento e Orgamento e de
Contabilidade e Finangas, em especial quanto ao exame:

a) das transferéncias intergovernamentais;

b} do lancamento e da respectiva cobran¢a de todos os tributos da competéncia
local;

€} da cobranga da divida ativa e dos titulos executivos emitidos pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul;

d) das operacdes de crédito, avais e garantias, bem como dos direitos e haveres do

Municipia;

V = 6 controle ergamentarie, contablii e financeiro sobre as despesas, efetuado pelos
6rglos dos Sistemas de Planejamento e Orcamento e de Contabilidade e Finangas, em
especial quanto ao exame:

@) da exscuglo da folha de pagamento;

b) da manutencdo da frota de velculos e equipamentos;
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¢) do eentrole e acompanhamento dos bens patrimoniais;

d) dos procedimentos licitatérios e da execugao dos contratos em vigor;

e) dos limites dos gastos com pessoal e o seu respectivo acompanhamento;

f) das despesas com a manutencdo e desenvolvimento do ensino e com as agdes e
servigos publicos de satde;

gl da gestdo dos regimes préprios de previdéncia;

h) da legalidade e avaliagdo dos resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo
or¢amentaria, financeira e patrimonial nos 6rgdos e entidades da administracao municipal,
bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades do direito privado;

Vi = 6 controle da gestde administrativa e de pessoal, incluidos os atos de admissdo,
bem como o atendimento do paragrafo Unico do art. 54 da Lei Complementar n2 101, de 4
de maio de 2000, manifestando-se formalmente em especial quanto:

a) a legalidade dos atos de admissdo de pessoal por concurso, por processo seletivo
publico e mediante contratagdo por tempo determinado;

b) alegalidade dos atos administrativos derivados de pessoal;

Vii =~ & contrele exercido pela Unidade de Controle Interno do Municipio a assegurar
a observancia dos dispositivos constitucionais e legais.

EAPITULO 1l
BA ORGANIZACAO DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 48, integram o Sistema de Controle Interno do Municipio os Poderes Executivo e
Legislativo, os 6rgdos da administragdo direta, as entidades da administra¢do indireta e seus
respectivos agentes publicos.

SECAO |
DA ESTRUFTURA ADMINISTRATIVA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 52, O Sistema de Controle Interno atuard com a seguinte organizagéo:
| — Unidade Central do Controle Interno (UCCI);

il — Grgdos Setoriais do Sistema de Controle Interno.

Art. 62. A Unidade Central do Controle Interno - UCCI serd inserida na estrutura
administrativa do Municipio, que se constituird em Unidade de Assessoramento e Apoio,
vinculada ao Gabinete do Prefeito, com o suporte necessario de recursos humanos e
materiais, a qual, como 6rgdo central, atuara em todos os 6rgdos e entidades da
Administracdo Municipal, com a necesséria atuacdo independente para o desempenho de
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suas funchas,

Ari, 79, SHe Orgles Setoriais do Sistema de Controle Interno as diversas unidades da
estrutura organizacional do Municipio, no exercicio das atividades de controle interno,
inerentes as suas funcdes finalisticas ou de carater administrativo.

§18, 9z Orglles setoriais do Sistema de Controle Interno sdo os seguintes:
a) Secretaria Municipal de Administragdo;

b} Secretaria Municipal da Fazenda;

¢) Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia Social;

d) Secretaria Municipal de Educagdo, Desporto e Lazer;

e) Secretaria Municipal de Obras e Transito;

f) Secretaria Municipal de Agricultura, Indlstria e Comércio;

g) Secretaria Municipal de Turismo e Cultura;

h} Cémars Municipal de Vereadores.

#24, Cada érglo setorial cerd representade por um servidor, detentor de cargo de
provimento efetivo.

834, O servidor respensdvel de eada érgdo setorial deverd, sempre que convocado,
comparecer junto a UCCI para prestar esclarecimentos sobre as tarefas a que estd
encarregado, bem como as demais atividades de seu setor, colaborando ainda, nas
atividades que a UCCI proceda no setor.

8§45, A autoridade maxima de 6rglo setorial escolherd e indicard a UCCI o responsavel
pela unidade.

§5%, Os drgdos setoriais da UECI pederdo ser organizados e operacionalizados a
critério do Prefeito Municipal, se este entender haver conveniéncia e oportunidade.

§B6, @ integrantes da UEEI e os representantes dos Orgdos setoriais ndo poderdo
acumular GratificacBes ou Fungdes Gratificadas, devendo optar pelo recebimento de apenas
uma.

§78, As atividades dos Grghoes Seteriais do Sistema de Controle Interno ficam sujeitas
a orientac8o técnica da Unidade Central do Controle Interno - UCCL.

AFt, B4 Na gualidade de unidade orgamentdria, na atividade de gestdo
administrativa e financeira, a Cdmara de Vereadores é considerada Orgdo Setorial do
Sistema de Controle Interno do Municipio e, como tal, subordina-se a observancia das
normas e procedimentos de controle, a serem por ela expedidas de acordo com a
padronizagdo e orientacdo técnica da Unidade Central do Controle Interno — UCCI.
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SECAO i
POS SERVIDORES DA UNIDADE CENTRAL DO CONTROLE INTERNO

Art. 98, A UEE| serd integrada por (03) trés servidores ocupantes de cargo de
provimento efetivo e estdveis, de nivel médio ou superior, com experiéncia comprovada em
administracdo publica municipal.

§i¥, Os integrantes da UCCE| serdo escolhidos pelo Prefeito dentre os servidores
detentores de cargo de provimento efetivo e estdveis, sendo nomeados e exonerados por
Decreto Executivo.

§2%, E vedada a iotacdo de qualquer servidor detentor de cargo em comiss3o para
exercer atividades na Unidade Central de Controle Interno.

§3¢, Nie pederde ser eseolhides para integrar a UCCI servidores que tenham sido
declarados, administrativamente ou judicialmente, em qualquer esfera, de forma definitiva,
responsaveis pela pratica de atos considerados irregulares ou lesivos ao Patriménio Publico.

848, s lntegrantes da UEEI fardo jus ao recebimento de uma gratificagdo mensal da
seguinte forma e valor ou, a uma fungdo gratificada equivalente:

i - Coordenador 95% (noventa e cinco por cento) do Saldrio Referencia Municipal;

il - Mambro: 75% (setenta e cinco por eento) do Saldrio Referencia Municipal.

SUBSECAD i
DAS GARANTIAS DOS SERVIDORES DA UNIDADE CENTRAL DO CONTROLE INTERNO

Art, 10, Béo garantias des servidores da Unidade Central do Controle Interno:
| — autonomia profissional para o desempenho das suas atividades na administracdo
direta e indireta;

ii = aeesse a doeumentes e banco de dados indispensdveis ao exercicio das fungdes
de controle interno;

{ii = inexisténcia de guaiquer tipo de subordinacdo hierdrquica entre os servidores
integrantes da Unidade Central de Controle Interno.

Ari, 11. Os servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno — UCCI
realizaro permanentemente as suas funcgbes e reunir-se-3o sempre que necessario.
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Art, 12. Gs servidores da UCCI deverdo guardar sigilo sobre dados e informacdes
pertinentes aos assuntos a que tiverem acesso em decorréncia do exercicio de suas fungdes,
utilizando-os, exclusivamente, para a coordenagdo, normatizacao e fiscalizacao, sob pena de
responsabilidade.

AFt, 13. A UEEI, per seu coordenador, ao ter ciéncia de qualquer ilegalidade ou
irregularidade, comunicard o fato ao Prefeito ou ao Presidente da Camara de Vereadores e,
no caso de ndo ser sanada a falha, ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério Publico,
sob pena de responsabilidade solidaria.

SUBSECAO Il
DAS RESPONSABILIDADES DOS SERVIDORES DA UNIDADE CENTRAL DO CONTROLE
INTERNO

Art. 14. Sdo responsabilidades dos servidores integrantes da Unidade de Controle
Interno:

i = manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude de
independéncia, serenidade e imparcialidade;

ii = representar, por eserito, ao Prefeito ou Presidente da Camara, contra servidor
que tenha praticado atos irregulares ou ilicitos;

ili = guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do exercicio de
suas fungdes pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagdo, utilizando-os exclusivamente para a
elaboracdo de relatérios, pareceres e representagdes ao Prefeito ou Presidente da Camara, e
para expedi¢cdo de recomendacdes;

iV = fundamentar de forma objetiva e clara as razdes do pedido de instauragdo de
Tomada de Contas Especial;

V - desempenhar com zelo profissional, ética, responsabilidade e sigilo as atribui¢des
da Unidade Central de Controle Interno;

Vi = dispensar tratamento especial para os assuntos de carater sigiloso, observando
as orientacdes e instrugdes do Chefe do Poder Executivo e da Procuradoria do Municipio,
assim como, quando for o caso, do Presidente do Poder Legislativo;

Vii = assinar eonjuntamente os Relatérios de Gestdo Fiscal e o de Prestagdo de

CARITULDG W
DAS EOMPETENEIAS E ATRIBUICOES DOS ORGAOS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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SECAD |
BA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO (UCCI)

Art. 15, Cempete & Unidade Central de Controle Interno (UCCl) a coordenagéo e
supervisdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, compreendendo:

i = coordenar as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno do
Municipio, promovendo a sua integracdo operacional, e orientar a expedi¢do dos atos
normativos sobre procedimentos de controle e fixagdo de prazos a serem cumpridos pelos
orgdos e entidades auditados internamente para resposta aos questionamentos formulados
e aos relatorios elaborados, assim como para a adogdo das medidas corretivas demandadas;

il = apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional, centralizando,
a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado e com a CAmara
de Vereadores;

iti = assessorar a Administragdo nos aspectos relacionados com os controles interno e
externo e quanto a legalidade dos atos de gestdo;

iV = medir e avaliar a eficiéncia e eficacia dos procedimentos de controle interno
adotados pelos Orgdos Setoriais do Sistema, através da atividade de auditoria interna;

¥ = realizar auditerias especificas em unidades da Administragdo Direta e Indireta,
voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos recebidos através de convénios e
em entidades de direito privado, voltadas a aferir a regularidade na aplicagdo de recursos
transferidos pelo Municipio;

Vi = realizar auditorias especificas sobre o cumprimento de contratos firmados pelo
Municipio na qualidade de contratante e sobre os permissionarios e concessionarios de
servicos publicos;

Vil = avaliar, em nivel maecre, o cumprimento dos programas, objetivos e metas
espelhadas no Plano Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentdrias e nos Orcamentos do
Municipio;

Vil = exereer o acompanhamento sobre a observancia dos limites constitucionais de
aplicagdo em gastos com a manutengdo e o desenvolvimento do ensino e com despesas na
area de saude;

i€ = exercer o acompanhamente sobre o cumprimento das metas fiscais e sobre a
observancia aos limites e condi¢des impostas pela Lei Complementar n? 101, de 4 de maio
de 2000;
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X - efetuar 6 acompanhamento sobre o cumprimento do limite de gastos totais e de
pessoal do Poder Legislativo Municipal, nos termos do art. 29-A da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil e do inciso VI do art. 59 da Lei Complementar n2 101, de 4 de
maio de 2000;

¥i = manifestar-se, guande soiicitado pela Administracdo, e em conjunto com a
Assessoria Juridica do Municipio, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatdrios, sua dispensa ou inexigibilidade, e sobre o cumprimento e a legalidade de atos,
contratos e outros instrumentos congéneres;

®il = grientar o estabelecimento de meeanismos voitados a comprovar a legalidade e
a legitimidade dos atos de gestdo e avaliar os resultados, quanto a eficdcia, eficiéncia e
economicidade na gestdo orgamentdria, financeira e patrimonial nas entidades da
Administracdo Publica Municipal, bem como na aplicagdo de recursos publicos por entidades
de direito privado;

%l = verificar a ebservaneia dos limites e eondigBes para a realizagdo de operagdes
de crédito e sobre a inscricdo de compromissos em Restos a Pagar;

Ki¥ = gistuar o accmpanhamente sobre as medidas adotadas para o retorno da
despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000;

BY = pfetuar o acompanhamento sobre as providéneias tomadas para a recondugdo
dos montantes das dividas consolidada e mobilidria aos respectivos limites, conforme
disposto no art. 31 da Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000;

%Y = aiferir a dastinagéo dos recursos obtidos eem a alienaglo de atives, tendo em
vista as restricBes constitucionais e as da Lei Complementar n.2 101, de 4 de maio de 2000;

¥¥1l = suereer g acompanhamento sobre a elaboragdo e divuigagdo dos instrumentos
de transparéncia da gestdo fiscal nos termos da Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011 e
da Lei Complementar n2101, de 4 de maio de 2000, em especial quanto ao Relatdrio
Resumido da Execugdo Orgcamentdria e ao Relatério de Gestdo Fiscal, aferindo a consisténcia
das informacdes constantes de tais documentos;

¥V = participar de processe de planejamento e acompanhar a elaboragdo do Plano
Plurianual, da Lei de Diretrizes Orcamentérias e dos Orcamentos do Municipio;

Ki¥ = manter regisiros sobre a eomposicdo e atuacdo das comisses de registro
cadastral, licitacBes, pregoeiro e equipes de apoio;

#¥® = proper a melhoria ou a implantagdo de sisternas de processamento eletrénico
de dados em todas as atividades da Administracdo Publica municipal, com o objetivo de
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aprimorar 0s controies internes, agilizar as rotinas e melhorar o nivel das informacg&es;

XXi = instituir e manter sistema de informagdes para o exercicio das atividades
finalisticas do Sistema de Controle Interno do Municipio;

®Xii = alertar a auteridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade
solidéria, nos termos do art. 74, §12 da Constituicdo Federal, indicando formalmente o
momento e a forma de adogdo de providéncias destinadas a apurar os atos ou fatos
inquinados de ilegais, ilegitimos ou antieconémicos, que resultem ou ndo em prejuizo ao
erdrio, praticados por agentes publicos, ou quando n3ao forem prestadas as contas, ou,
ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, constatados
no curso da fiscalizagdo interna;

#Kili = dar eiéneia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades ou ilegalidades
apuradas, para as quais a Administragdo nao tenha tomado as providéncias cabiveis visando
a apuracgdo de responsabilidades e o ressarcimento de eventuais danos ou prejuizos ao
Erdrio;

KXV = emitir relatérie, eem parecer, sobre os processos de Tomadas de Contas
Especiais instauradas pelos orgdos da Administragdo Direta, pelas autarquias e pelas
fundagdes, inclusive as determinadas pelo Tribunal de Contas do Estado;

HKV ~ elaberar Plane Anual de Trabalho a ser desenvolvido pela UCCI ao longo do
Exercicio, contemplando no minimo os tépicos de que trata o art. 32 da presente Lei;

®XVi - informar ae Tribunai de Contas, no prazo e na forma pelo mesmo definidos, as
providéncias adotadas em face das demandas recebidas pela Ouvidoria da Corte e por esta
repassadas aquela.

pardgrafo Unice. As instrugBes normativas de controle interno de que trata o inciso |
deste artigo, serdo encaminhadas em forma de Recomendagao ao Prefeito Municipal, que se
aprovar, passardo a ter cardter normativo e divulgadas através de Ordem de Servigo que, em
caso de descumprimento, importard em infragdo disciplinar a ser apurada nos termos do
regime de trabalho a que se enquadra o agente publico infrator.

Art, 16, A UEEI é responsavel pela coordenacdo do Sistema de Controle Interno
do Municipio, cabendo-lhe, para tanto:

i = realizar eu, guando necessario, determinar a realizagdo de inspecdo ou auditoria
sobre a gestdo dos recursos publicos municipais sob a responsabilidade de oérgdos e
entidades publicos e privados;

il - dispor sobre a necessidade da instauragdo de servigos seccionais de controle
interno na administracdo direta e indireta, ficando a designagao dos servidores a cargo dos
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responsavels pelos respectivos érghos e entidades;

il = igguiamentar as atividades de controle através de InstrugBes Normativas,
inclusive quanto as denuncias encaminhadas a Coordenadoria sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administragdo Municipal, por servidores, pelos cidaddos, partidos politicos,
organizagdo, associacdo ou sindicato;

¥ = gmitir parecer sobre as eontas prestadas ou tomadas por drgdos e entidades,
relativas a recursos publicos repassados pelo Municipio;

¥ = yerifisar as prestagdes de eontas dos recursos publicos recebidos pelo Municipio;
Vi~ opinar em presiagbes ou tomada de eontas, exigidas por forca de legislagdo;

Vil -~ grlar eendicBes para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orgamentos do Municipio;

Yill = caneentrar as esnsultas formuladas pelos diversos subsistemas de controle do
Municipio;

i% = responsabilizar-se pela disseminacdo de informagdes técnicas e legislacdo aos
orgdos setoriais do Sistema de Controle Interno e, eventualmente, aos demais 6rgdos da
Administracdo Municipal;

% = realizar treinamentos aos servidores de departamentos e seccionais integrantes
do Sistema de Controle Interno, quando necessario.

§i9, Os iniegrantes da UEEI se reunirdo entre si, uma vez por semana para
desempenho de suas fungdes, e com os integrantes dos 6rgdos setoriais sempre que houver
necessidade.

§2%, Ng segunda guinzera do més de dezembro de cada ano, a UCCI elaborara
relatério circunstanciado de suas atividades, decorrente do cumprimento do Plano Anual de
Trabalho, avaliando as atividades executadas e propondo medidas necessdrias ao
aperfeicoamento das atividades controladas sempre que necessario.

SECAO Il
DOS ORGAOS SETORIAIS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO

Art. 17. Aos orgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Municipio compete:

| = exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos afetos a
sua area de atuagdao, no que tange a atividades especificas ou auxiliares, objetivando a
observancia da legislacdo, a salvaguarda do patrimonio e a busca da eficiéncia operacional;
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ii = exercer o eontrole em seu nivel de competéncia, sobre o cumprimento dos
objetivos e metas definidas nos Programas constantes do Plano Plurianual, na Lei de
Diretrizes Or¢amentdrias, no Orgamento Anual e no cronograma de execugdo mensal de
desembolso;

I} = gxercer o controle sobre 6 Uso e guarda de bens pertencentes ao Municipio,
colocados a disposi¢do de qualquer pessoa fisica ou unidade que os utilize no exercicio de
suas funcdes;

¥ = avaliar @ acompanhar a exeeucdo dos contrates, convénios e instrumentos
congéneres, afetos a sua unidade;

¥ = s@municar ao nivel hierdrguieo superior e a Unidade Central de Controle Interno
para providéncias necessarias e sob pena de responsabilidade solidaria, a ocorréncia de atos
ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieconémicos de que resultem, ou ndo, danos ao Erario;

¥ = prepar 4 Unldade Eentral de Contrele Interno a atualizagdo ou a adequagdo das
noermas de controle interno;

<«

ii = apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a documentos e

SECAQ I
DOS PEBIDGS BE INFORMACOES E PROVIDENCIAS

Art, 18, A Unidade Central de Contrele Interno poderd encaminhar pedido de
informac&es e/ou providéncias para as autoridades administrativas competentes, indicando
formalmente fatos sobre os quais devam informar ou, se constatada alguma irregularidade,
o momento e a forma de adogdo de providéncias destinadas a apurar os atos inquinados
como ilegais, ilegitimos ou antiecondmicos, que resultem ou ndao em prejuizo ao erario, ou,
ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de dinheiro, bens ou valores publicos, constatados
no curso da fiscalizacdo interna.

Aft, 18, As auterigades administrativas terdo o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para
prestarem as informacdes requeridas pela Unidade Central de Controle Interno ou adotarem
as providéncias indicadas ou, em havendo discordancia, apresentar as justificativas
formalmente motivadas do seu descumprimento.

§i8, O prazc estabeiecido no coput poderd ser prorrogado, mediante pedido
justificado por até igual periodo.

&
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§22. Nos cases de relevancia ou urgéncia formalmente justificada pela Unidade
Central de Controle Interno, o prazo definido no caput podera ser reduzido para 02 (dois)
dias uteis.

CARITULD V
BAS BISPOSICOES GERAIS

Art. 20. Quaiquer pessea fisica ou juridica é parte legitima para denunciar
irregularidades ao Sistema de Controle Interno do Municipio.

AFi. 21, © agente publieo que, por acdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstéculo a atuagdo da Unidade Central ou dos Orgdos Setoriais de
Controle Interno, no desempenho de suas fungdes institucionais, ficara sujeito a
responsabilizacdo administrativa, sem prejuizo das a¢des civeis e penais cabiveis.

AFt, 23, Nes termes da iegisiagdo poderd ser requisitado ou contratado o trabalho
de especialistas para necessidades técnicas especificas de responsabilidade da UCCI.

Art, 23, As despesas decerrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta do(s)
seguinte(s) recurso(s) consignado(s) no orgamento do Municipio:

Grgac 021 Bacretaria Municipal de Administragio

Projeto 2017: Manutencdo das Atividades do Controle Interno

Elemento(s) de despesa: 31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas dos
Servidores.

raragrafe Unies. Para os exercicios financeiros subsequentes, o Poder Executivo
consignard, nas respectivas Leis Orgamentarias, dotagdo(des) orgamentaria(s) suficiente(s)
para o atendimento das despesas decorrentes da presente Lei.

Art, 24, O Peder Exeeutivo editard reguiamento dispondo sobre o Sistema de
Controle Interno do Municipio, de que trata esta Lei.

A%, 2B, tsta Lei entra em viger na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées
em contrario, especialmente a Lei Municipal n2 1793/2013.

Vila Fleres (RS}, 06 de setembre de 2022,

SEW

EVANDRO ANTONIO BRANDALISE
Prefeito Municipal
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MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA AO PL 079/2022

Sanhor Brasidente
fsnhores Vereaderes

Estamoes enviando para apreciacdo de V. Exas., o Projeto de Lei acima
nominado, no qual se busca a aprovacdo legislativa para a reestruturagao do Sistema de
Controle Interno Municipal.

Dita reestruturacdo faz-se necessdria, a fim de atender as demandas
encaminhadas pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do Sul.

Além disse, também se busca a melhoria e o aprimoramento dos integrantes
do érgdo de controle municipal, os quais possuem como encargo e a condugao de todo o
processo de controle, fiscalizagdo, avaliagdo e qualificagdo dos servigos prestados pela
municipalidade.

Assim, encaminhamos o presente Projeto de Lei para a devida tramitac@o na
Camara de Vereadores para sua apreciagao e aprovagao.

Sendeo © gue tinhamos no momento e certos da habitual atengdo de Vossa
Exceléncia e dos nobres Edis que compdem essa Casa Legislativa, ao ensejo, apresentamos
cordiais saudacdes.

Vila Figres, 06 de setembro de 2022,

EVANDRO ANTgNIO BRANDALISE

Prefeito Municipal
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