VILA FLORES - RS

COMISSAO DE ECONOMIA, FINANGAS, AGRICULTURA, INFRAESTRUTURA E MEIO
AMBIENTE.

PROCESSO: Projeto de Lei N2 013/2022.
PROPONENTE: Poder Executivo

EMENTA: Autoriza a contratagdo temporaria de excepcional interesse publico.

PARECER: Pela APROVACAO.
JUSTIFICATIVA:

O Projeto de Lei n? 013/2022 de autoria do Poder Executivo, prevé a
contratacdo de servidor para a Secretaria Municipal de Obras e Transito, a fim de
assegurar o andamento dos trabalhos que ja vinham sendo realizados na referida
secretaria.

A contratacdo possui carater temporario e visa atender a demanda de
trabalho, visto que hd menor nimero de motoristas em comparacao aos veiculos
lotados na secretaria, 0os quais sdo necessarios para o andamento das atividades.

Ressalta-se que o municipio esta buscando a adequacgao do plano de carreira
e a realizacdo de concurso publico para que seja suprida todas as demandas de nossa
cidade no que tanje aos cargos.

Sendo assim, apds a analise do referido Projeto de Lei, a Comissdao de
Economia, Finangas, Agricultura, Infraestrutura e Meio Ambiente, apresenta parecer
pela APROVAGCAO do mesmo.

E o parecer.

Plenario Luiz Roncatto, Vila Flores, 25 de janeiro de 2022.
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VILA FLORES - RS

PROJETO DE LEI N2 013
DE 25 DE JANEIRO DE 2022.

AUTORIZA CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO.

O Prefeito Municipal de Vila Flores, no uso de suas atribuicdes
legais;

Faco saber que a Camara de Vereadores aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo autorizado a contratar, em razdo de excepcional interesse
publico, Motorista, pelo prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos
termos desta Lei:

Ne Carga
Va__a s Cargo Saldrio Hordria
vagas Semanal

01 Motorista RS 2.533,42 40 h

Paragrafo Unico: As fungdes e salarios previstos nesta lei ndo terdo vinculagdo nem
equiparacdo e ndo gerardo expectativa de direito quanto aos cargos ja criados.

Art. 22 - As especificagdes exigidas para a contratagdo de servicos na forma desta Lei
serdo aquelas contidas no ANEXO I.

Art. 32 - Os contratos de que trata o art. 12 serdao de natureza administrativa, ficando
assegurados aos contratados os direitos previstos nos artigos 75 a 77 e 236, incisos Il, 1l e IV, da Lei
Municipal n2 836, de 22.03.2001, Regime Juridico, além dos direitos constantes da Lei de Diarias
vigente.

Art. 42 - As despesas relativas a presente Lei serao suportadas por elementos de despesa
previstos na Lei Orgamentaria Municipal do Exercicio.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Vila Flores, 25 de Janeiro de 2022.

EVANDRO /&Omo BRANDALISE
Prefeito Municipal
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VILA FLORES - RS
ANEXO |

CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA

ATRIBUICOES: Cumprir, realizar e executar os trabalhos de motorista em qualquer veiculo; zelar pela
sua conservacdo e demais atividades inerentes as secretarias municipais e outras atividades
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 40 horas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade minima: 18 anos.

b) Instrucdo: Ensino médio completo;

c) Habilitacdo Funcional: Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo Categoria “D” e curso
de transporte coletivo de passageiros.

Rua Fabiano Ferretto, 200 - Centro - CEP: 95334-000 - VILA FLORES - RS {P’
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VILA FLORES - RS
MENSAGEM DE JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI 013/2022

PEDIDO DE URGENCIA

Envia-se para aprecia¢do dos senhores Vereadores o Projeto de Lei acima nominado, que
tem como objetivo viabilizar a contratacdo de servidor para a Secretaria Municipal de Obras e
Transito a fim de assegurar o andamento dos trabalhos.

Dessa forma, o precipuo escopo do projeto é garantir a continuidade dos servicos
publicos essenciais atualmente prestados a populagdo.

Ressalta-se que a contratagdo possui carater temporario, sendo assim justificada através
de memorando da Secretaria competente:

A contratagdo visa atender a demanda de trabalho existente na Secretaria de Obras, visto
que ha menor nimero de motoristas em comparagdo aos veiculos utilizados/necessarios para o
andamento nas atividades executadas pela Secretaria.

Ressalta-se que o Municipio de Vila Flores esta em vias de adequagdo do plano de carreira
e a realizagdo de concurso publico para que seja possibilitado suprimento da demanda existente no
setor, inclusive no que se refere ao cargo de motorista. Destaca-se, outro sim, que desde o ano de
2020, o Municipio esteve impossibilitado de realizar tais procedimentos, em razao das vedacgdes
impostas Lei Federal 173/2020.

Assim, encaminha-se o presente Projeto de Lei a essa Egrégia Camara de Vereadores,
para apreciacao e aprovagao.

Solicita-se, com urgéncia, a aprovagdo do projeto, com intuito de ndo inviabilizar a
continuidade dos servigos.

Sendo o que tinhamos no momento e certos da habitual atengao de Vossa Exceléncia e
dos nobres Edis que compdem essa Casa Legislativa, ao ensejo, apresentamos as nossas cordiais
saudagoes.

Vila Flores, 25 de Janeiro de 2022.

SN

EVANDRO ANTONIO BRANDALISE
Prefeito Municipal
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VILA FLORES - RS

Memorando SEFAZ: 007/2022 DATA: 26/01/2022.

DE: Secretaria da Fazenda — Setor de Contabilidade

PARA: Gabinete do Prefeito

Venho por meio deste em resposta ao Memorando GAB. n2 005/2022,
informar que ha necessidade de Estudo de Impacto Orgamentirio e Financeiro e compensagao de
despesas para a contratacdo do cargo temporario de MOTORISTA, visto que essa contratagdo se deve em
virtude de alta demanda de trabalho na Secretaria de Obras e Transito e o nimero de profissionais é menor
que o numero de veiculos utilizados pela frota do setor. Essa contratagio é pelo periodo inicial de 06 meses,
podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo, por isso o Calculo ird considerar o periodo maximo de
previsdo do contrato que serd de 12 meses.

Sendo assim, expostos os motivos da necessidade de contratagdo, ha
necessidade de demonstrar o Estudo de Impacto Orcamentario e Financeiro e medidas de compensagao,
pois o valor total da contratagdo ultrapassa o limite de 25 salarios, com base no menor padrdo do Municipio
(R$ 1.034,05), conforme regulamenta o inciso 22 do artigo 15, da Lei 2444 de 14/09/2021 que define as
Diretrizes Orcamentdrias para o exercicio de 2022, necessitando, portanto, de Estudo de Impacto

Orgamentdrio e Financeiro, o qual se encontra anexo a este Memorando.

320 74 '

Vanessa Gusberti
Contadora - CRC RS 090.759/0-8
Municipio de Vila Flores/RS

Recebido em: / A Assinatura:
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ESTUDO DA ADEQUAGAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Estudo da adequacgdo orgamentaria e financeira para a finalidade de contratagdo de profissional na
drea de Obras e Transito citado na tabela abaixo, em carater temporério, pelo prazo maximo estimado de doze
(12) meses, através de contratagio por Processo Seletivo Simplificado, para a Secretaria de Obras e Transito,

em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 49, inciso |, Lei Complementar n2 101/2000.

Ne vagas Cargos TEMPORARIOS Saldrio base Carga Hordria

01 MOTORISTA 2.533,42 40 horas

Vigéncia das Despesas

Inicio k . Fim

A partir Fevereiro/2022 Janeiro/2023

METODOLOGIA DE CALCULO: a metodologia de célculo utilizou como parametro a contratagdo através de

Processo Seletivo Simplificado, considerando o salario base, adicionado do percentual de 23,66% de cota
patronal de INSS, pelo periodo de 13 meses (Fevereiro/2022 a Janeiro/2023 + 132 Saldrio) e adicional de férias

proporcionais e vale alimentagdo conforme célculo abaixo:

Lo1 vaga — Motorista — Coeficiente 2,45 — R$ 2.533,42. W
(+) Saldrio base 2.533,42
(+) Férias proporcionais 70,37
(+) 132 salario proporcional 211,12
(=) Total remuneragdo mensal 2.814,90
(+) Encargos patronais 666,29
(=) Total remuneragdo com encargos mensal 3.481,19
(=) Total anual (12 meses) 41.774,30
(+) Auxilio alimentagdo: 2,66/hora x 200 horas mensais = 532 * 12meses 6.384,00
(=) Total anual com remuneragdo, encargos e auxilio alimentagdo 48.158,30

Descri¢do da Agdo Criada, Expandida ou . . . .
’ Aperfeicoada. EXERCICIOS
Despesa Aumentada 2022 2023 2024
3.1 - Pessoal e Encargos 44.145,11 4.013,19 -

3.2 - Juros e Encargos da Divida - - =

3.3 — Outras Despesas Correntes - - »

4.4 - Investimentos - . 2

4.5 - Inversdes Financeiras - - <

4.6 — Amortizacdo da Divida - = .

TOTA|S =========2) 44.145,11 4.013,19 -

() Aumento Permanente da Receita mediante adog3o da (s) seguinte (s) medida(s):
() Redugdo Permanente da Despesa mediante adogdo da(s) seguinte(s) medida(s):

() Aproveitamento da Margem de Expanséo das DOCCs, de acordo com o demonstrativo
Mecanismo de Compensagdo especifico da LDO.

( x ) A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatéria de carater
continuado, na forma dc art. 17, § 12 da LRF sendo, portanto, dispensados os
mecanismos de compensagdo previstos no § 22 do mesmo artigo.




No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo que dispde o art. 16,
§ 12, inciso Il da Lei Complementar n2 101/2000 (LRF) considera-se compativel a despesa quando a mesma se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e nao infrinja

qualquer de suas disposicdes.

| - Compatibilidade com o Plano Plurianual.

Nesta linha, a Lei Municipal n¢ 2425/2021 que dispde sobre o PPA para o Quadriénio 2022/2025 do Municipio
de Vila Flores contempla, nos respectivos programas, as a¢des orcamentdrias pelas quais serdo suportadas as
despesas decorrentes da referida nomeacdo abrangida pelo estudo. Quanto aos valores consignados no PPA,
cabe ponderar que, nos termos do parégrafo Unico do artigo 32 da referida Lei, os mesmos constituem meras

referéncias, ndo representando, portanto, limite para a programacdo da despesa orcamentéria.

(X) Aagdo esta prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n®. 2425/2021 conforme o seguinte
programa governamental:

Secretaria de Obras e Transito

Programa: 0010 - Gestdo Administrativa — Secretaria de Obras e Transito
Objetivo: Viabilizar a execuc3o das despesas para manutencdo das atividades da Secretaria.
Agdo: Manutencéo das Atividades da Secretaria de Obras e Transito.

Il - Compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentarias.

A Lei n? 2444 e 14/09/2021 para o Exercicio de 2022 autoriza a criacdo de cargos publicos, desde que seja

demonstrado o seu impacto orcamentario e financeiro, que é objeto do presente estudo.

( X ) A agdo estad prevista nas Diretrizes Orgamentarias conforme Lei Municipal ne. 2425/2021 para o
exercicio de 2022, conforme consta no anexo de metas e prioridades:

Secretaria de Obras e Transito

Programa: 0010 - Gestdo Administrativa — Secretaria de Obras e Transito
Objetivo: Viabilizar a execugdo das despesas para manutencao das atividades da Secretaria.
Agdo: Manutencéo das Atividades da Secretaria de Obras e Transito.

Il - Compatibilidade com a Lei de Orgamento.

Em relagdo a adequagdo orcamentaria, o art. 16, inciso Il da Lei Complementar n2 101/200 (LRF) entende que
estara adequada a despesa quando a mesma houver dotagdo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,

previstas no programa de trabalho ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

( X ) Adespesa decorrente da execucdo da acdo estd prevista na Lei de Orcamento n2 2468 de 23/11/2021

para o exercicio de 2022 na (s) seguinte (s) dotacdo (des):

\K



Dotagdo (6es) Orgamentéria(s) Elemento(s) de Fonte(s) de Saldo dotagio
despesa recurso(s)

SECRETARIA DE OBRAS E TRANSITO
Manutencdo das Atividades da Secretaria de
Obras e Trénsito.
Contratagdo por Tempo Determinado 31.90.04.00.00 LIVRE 10,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 31.90.11.00.00 1.189.289,07
Obrigagdes Patronais 31.91.13.00.00 14.480,00

Adequagdo Or¢amentiria: a dotac3o necesséria serd utilizada dentro do saldo disponivel na Atividade e sera

suplementada de acordo com a necessidade por superavit financeiro do exercicio anterior,
de arrecadagdo do periodo e pela Reserva de Contingéncia, pois poderd ocorrer varia¢io na

que ocorrera no més de Marco e entre os elementos de despesa da Atividade.

IV - Impacto sobre a Receita Corrente Liquida.

Conforme normas do TCE (Tribunal de Contas do Estado) IN 04/2021.

ainda por excesso
revisdo geral anual

1) Receita Corrente Liquida acumulada nos Gltimos 12 meses (base Dezembro/2021) 24.926.354,55
2) Gastos totais com pessoal — Poder executivo 10.044.152,00
3) Percentual atual em relagdo 3 Receita Corrente Liquida 40,30%
4) Acréscimo nos gastos anteriores - Poder Executivo 41.774,30
5)Gastos totais projetados com o0 aumento proposto(2+4) Poder executivo 10.085.926,30
6) Percentual de aumento sobre o indice atual em relagdo a Receita Corrente Liquida 0,16%
7) indice atual com 0 aumento proposto em relacdo a Receita Corrente Liquida (3+6) 40,46%

O percentual projetado em relagdo & RCL com o acréscimo da contratagdo chega a 40,46% e nio

supera os limites maximos de despesa total com pessoal, em relagdo ao limite prudencial de 51,30% e o limite

maximo de 54%, conforme metodologia de célculo do TCE — Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do

Sul.

Vila Flores, 26 de janeiro de 2022.

/c/w' .{/)/m/

VAN

SA GUSBERTI
Contadora — CRC/RS 090.759/0-8

Municipio de Vila Flores/RS




DECLARACAO DO ORDENADOR DE DESPESA

EVANDRO ANTONIO BRANDALISE, Prefeito Municipal em Exercicio de Vila Flores/RS
no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento 3s determinagdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas e a vista do Estudo de Impacto
Orgamentario e Financeiro acima apresentado, para a finalidade de contratacdo de profissional na area de
Obras e Transito citado na tabela abaixo, em carater temporario, pelo prazo maximo estimado de doze (12)
meses, através de contratacdo por Processo Seletivo Simplificado, para a Secretaria de Obras e Transito, em
cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 42, inciso I, Lei Complementar n2 101/2000 DECLARO haver
recursos para a execucdo da(s) acdo(bes) nas dotacdes disponiveis abaixo, ratificando a Adequacdo

Orgcamentdria apresentada no Estudo.

Dotagdo (Ges) Orgamentdria(s) Elemento(s) de Fonte(s) de Saldo dotagido
despesa recurso(s)

SECRETARIA DE OBRAS E TRANSITO

Manutengéo das Atividades da Secretaria de

Obras e Transito.

Contratagdo por Tempo Determinado 31.90.04.00.00 LIVRE 10,00
Vencimentos e vantagens fixas — Pessoal Civil 31.90.11.00.00 1.189.289,07
Obrigagdes Patronais 31.91.13.00.00 14.480,00

Ratifico a Adequacdo Orcamentiria: a dotagdo necesséria ser3 utilizada dentro do saldo disponivel na Atividade e ser suplementada de
acordo com a necessidade por superavit financeiro do exercicio anterior, ainda por excesso de arrecadagéo do periodo e pela Reserva de
Contingéncia, pois podera ocorrer variacdo na revisdo geral anual que ocorrerd no més de Margo e entre os elementos de despesa da
Atividade.

Declaro, que a execugio da(s) dotagio(Ses) acima referida(s) nado contraria(m)
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Orgaénica Municipal e demais leis em
vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolugbes do Senado Federal.

Por ndo se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, nos termos do art.
17, § 52 da LRF, declaro, também, que nenhuma das acBes previstas sera executada antes da implementacdo
do(s) mecanismo(s) de compensacado indicado(s) no estudo, bem como levando em considerag3o a Conclusio

do Estudo do Impacto Orcamentirio e Financeiro, quando da efetiva contratagdo.

Vila Flores, 26 de Janeiro de 2022.

S

EVANDRO.-ANTONIO BRANDALISE
Prefeito Municipal




