VILA FLORES - RS

LEI MUNICIPAL N2 2555;
DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

DISPOE SOBRE A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL DA ADMINISTRACAO
DIRETA DO MUNICIPIO DE VILA FLORES,
ESTABELECE AS ATRIBUICOES DOS ORGAOS
DA ADMINISTRACAO DIRETA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Vila Flores, no uso de
suas atribuicdes legais;

Fago saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Capitulo |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12, Esta Lei estabelece a nova Estrutura Organizacional da Administracdo
Direta do Municipio de Vila Flores e as competéncias gerais das unidades que a compdem.

Art. 22, A Administragdo Municipal desenvolvera suas fun¢des obedecendo a
um processo permanente e continuo de planejamento, visando a promog¢do do
desenvolvimento econémico, social e cultural do Municipio.

Art. 32, A acdao governamental serd norteada a partir dos instrumentos de
planejamento, elaborados sob a orientagdo e coordenacdo superior do Poder Executivo,
assegurada a participacao direta do cidaddo e das associagbes representativas da sociedade.

Capitulo Il
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 42, A estrutura administrativa do Municipio de Vila Flores fica constituida

da seguinte forma:
| — Gabinete do Prefeito;

Il — Gabinete do Vice-Prefeito;
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11l - Secretaria Municipal de Administracéo;

IV — Secretaria Municipal da Fazenda;

V - Secretaria Municipal de Saldde e Assisténcia Social;
VI - Secretaria Municipal de Educacdo, Desporto e Lazer;
VIl — Secretaria Municipal de Obras e Transito;

VIII — Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Industria e
Comércio;

IX — Secretaria Municipal de Turismo e Cultura.

§12. Integram a organizagdo do Municipio, como 6érgdos de cooperacdo,
representacao e assessoramento ao Prefeito:

I = Junta de Servigo Militar;

Il = Unidade Central de Controle Interno;

Il — Conselho Gestor do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor - FAPS;
IV — Conselho Municipal de Desenvolvimento Socioecondmico;

V- Conselho Municipal de Desenvolvimento de Vila Flores;

VI = Conselho Municipal de Defesa Civil;

VII - Conselho Municipal de Satide;

VIlI - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

IX = Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente;
X — Conselho Tutelar;

XI — Conselho Municipal de Habitagao;

XIl - Conselho Gestor do Fundo de Habitacdo de Interesse Social;

Xlll — Conselho Municipal de Educacao;
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XIV — Conselho Municipal de Alimentacdo Escolar;

XV - Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social, Comprovagao
e Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB;

XVI - Conselho Gestor do Polo Universitario;
XVII - Junta Apuradora dos Recursos de Infracdes — JARI:

XVIIl - Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecuério de Vila Flores;

XIX — Conselho Municipal do Meio Ambiente;

XX - Servigo de Inspegdo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal
Municipal = SIM;

XXI - Conselho Municipal de Turismo;
XXIl — Conselho Municipal de Patriménio Histérico e Cultural.

§29. Ficardo integrados a organizagdo os Conselhos Municipais criados em
legislagdo especifica.

Capitulo 1l
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS DA ADMINISTRACAO DIRETA

Segdo |

DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 52, O Gabinete do Prefeito é 6rgdo de assessoramento ao Prefeito, e tem
por competéncia:

| — a coordenacao da politica governamental do Municipio;
Il — a coordenagdo da representagao politica e social do Prefeito;
Il — a assisténcia ao Prefeito em suas relagdes politico-administrativas com a

populagdo, organismos estaduais e federais, 6rgdos e entidades publicos e privados;
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IV — a assessoria ao Prefeito em suas relagdes com a Camara Municipal de

Vereadores;

V - a organizagdo da agenda de audiéncias, entrevistas e reunides do
Prefeito;

VI - a preparagdo e o encaminhamento do expediente a ser despachado pelo
Prefeito;

VIl - a coordenacdo das atividades de imprensa, relagdes publicas e
divulgacdo das diretrizes, dos planos, programas e outros assuntos de interesse da
Administragdo Publica;

VIl - a organizacado e coordenacao dos servigos de cerimonial;

IX — a articulagdo e apoio administrativo direto a Unidade Central de Controle
Interno, bem como aos Conselhos vinculados ao Gabinete;

X — a articulacdo permanente com os demais 6rgdos que compdem a
estrutura administrativa;

Xl — o controle de atos oficiais, contratos, convénios, entre outros;

XIl = o desempenho de outras competéncias correlatas.

§12. O Gabinete do Prefeito serd integrado pelos seguintes érgdos:

I — Chefia de Gabinete;

Il - Procuradoria Juridica;

Il - Assessoria de Imprensa.

§22, Ficam vinculados a estrutura do Gabinete do Prefeito:

I = Junta de Servigo Militar;

Il — Unidade Central de Controle Interno;

Il — Conselho Gestor do Fundo de Aposentadoria e Pensdo do Servidor - FAPS;

IV — Conselho Municipal de Desenvolvimento Socioeconémico;
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V- Conselho Municipal de Desenvolvimento de Vila Flores;

Subsecédo |
DA CHEFIA DE GABINETE

Art. 62. A Chefia de Gabinete tem por finalidade:

I - promover e ampliar o poder de gerenciamento da municipalidade,
assumindo papel de catalisador e de executor, fortalecendo parcerias com o executivo para
ter eficiéncia e agilidade, conciliando-as aos recursos, metas e resultados;

Il - assessorar os gestores da Administragdo Publica através da integrac3o,
parcerias e descentralizagdo;

Il - facilitar e fomentador as composicdes, focalizando interesses comuns e
buscando as melhores solugGes para o conjunto da sociedade.

IV - executar outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DA PROCURADORIA JURIDICA

Art. 72. A Procuradoria Juridica tem por finalidade:

| — compatibilizar e integrar as atividades da Procuradoria Juridica do
Municipio, nos termos da legislacdo vigente;

Il - representar judicial e extrajudicialmente o Municipio, bem como realizar
a assessoria juridica do ente publico, emitindo pareceres sobre questdes juridicas que lhe
sejam submetidas pelo Chefe do Executivo e demais dirigentes dos érgdos ou entidades da
Administracao Publica Municipal;

Il — elaborar anteprojetos de lei, decretos, além de minutar ou rever, quando
solicitado, editais de licitagdo, contratos, convénios, acordos e quaisquer documentos que
envolvam matéria de ordem juridica;

IV - promover a execu¢ao da divida ativa do Municipio;

V - assessorar técnica e operacionalmente na elaboragdo de projetos e atos
administrativos oficiais expedidos pelo Poder Executivo;
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VI - assessorar, preventiva e corretivamente, os demais érgdos e unidades
quanto aos assuntos juridicos e atos legais vigentes;

VII — manter relacionamento com o6rgdos institucionais, necessario ao
desenvolvimento de suas atribuicdes.

VIII - executar outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DA ASSESSORIA DE IMPRENSA

Art. 82, A Assessoria de Imprensa tem por finalidade:

| — empregar recursos e técnicas de comunicagdo, divulgagdo e informagio de
carater institucional;

Il - responsabilizar-se pelo protocolo de solenidades e cerimoniais;

Il - coordenar o sistema de comunicagdo, interno e externo, com o propésito
de divulgar através da imprensa falada, escrita e televisionada, bem redes sociais, atos
administrativos, conferindo cardter de transparéncia e de divulgagdo;

IV - coordenar propaganda e marketing das a¢des e programas publicos;
estabelecer elos entre o Poder Publico e a comunidade criando canal direto de comunicacio
e integragao de modo que as demandas sejam identificadas, priorizadas e consolidadas
através de acdes praticas e efetivas.

V - executar outras competéncias correlatas.

Secio Il
DO GABINETE DO VICE-PREFEITO

Art. 92. O Gabinete do Vice-Prefeito é 6rgdo diretamente ligado ao Chefe do
Poder Executivo, tendo como finalidade auxiliar no trato aos assuntos politicos e
administrativos e, especificamente, representd-lo em seus impedimentos, além de
desempenhar outras competéncias correlatas.
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Paragrafo Unico. O Vice-Prefeito poderd exercer a funcdo de Secretario
Municipal.

Secao Il
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMIN!STRACAO

Art. 10. A Secretaria Municipal de Administracdo é o érgdo do Municipio que
tem por competéncia:

I — a programacdo, a supervisdo e o controle das atividades de administracio
geral do Municipio;

Il — a execugdo das atividades relativas ao recrutamento, a sele¢do, a
avaliacao, aos direitos e deveres, aos registros e controles funcionais, ao controle de
frequéncia, a elaboragdo da folha de pagamento e aos demais assuntos relativos 3
administracao de pessoal;

Ill — a organizacdo e a coordenagdo de programas de capacita¢do de pessoal;

IV — a promogdo dos servicos de inspecdo de salide dos servidores, para
efeitos de nomeacao, licenga, aposentadoria e outros fins legais, bem como a divulgacio de
técnicas e métodos de seguranga e medicina do trabalho no ambiente dos servicos;

V - a proposi¢do de normas e atividades referentes a padronizagdo, aquisicdo,
recebimento, conferéncia, armazenamento, distribuigdo e controle de material;

VI - o processamento de licitagdes para efetivar a compra de materiais e a
contratagdo de obras e servigos, leildes, licenciamento e seguro de veiculos, nos termos da
legislacdo federal;

VIl — a padronizagao, aquisi¢ao, guarda, distribuicdo e controle dos materiais
permanentes e de consumo;

VIII — a coordenagdo e o controle dos servicos inerentes a portaria,
reproducdo de papéis e documentos, seguranga, limpeza, zeladoria, copa, telefonia,
recepcao e demais servigos auxiliares;

IX — a elaboragdo de normas, portarias, ordens de servico e a promogdo de
atividades relativas a recebimento, distribuicdo, controle do andamento, triagem e
arquivamento dos processos e documentos em geral que tramitam na Administragdo
Publica;
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X - a recuperagdo de documentos, arquivamento e divulgacdo de
informagdes de interesse publico e da Administragdo Municipal;
Xl — o assessoramento ao Prefeito em matéria de planejamento integrado,
organizagao, coordenagdo, controle e avaliacdo global das atividades desenvolvidas pelo
Municipio;

Xll — a elaboragdo de pesquisas, estudos de viabilidade e projetos de
desenvolvimento socioeconémico de iniciativa do governo municipal;

Xl - a elaboracdo e o fomento da execugdo do plano de acdo
governamental, em coordena¢do com os demais érgdos do Municipio;

XIV — a proposicdo e difusdo de modelos e normas, bem como a coordenacio,
acompanhamento e supervisdo de agdes voltadas para modernizacdo da Administracio
Pablica Municipal;

XV - o exercicio, na area de gestdo publica, das fungbes de assessoramento,
planejamento, coordenagédo, supervisdo, orientagdo técnica, controle, execucdo e avaliagdo

de ferramentas de metodologias de gest3o;

XVI - a articulagdo com a Unido e o Estado, no ambito dos respectivos 6rgdos
de planejamento, no sentido de compatibilizar decisGes estratégicas do Municipio;

XVIl — o desempenho de outras competéncias correlatas.

§12. A Secretaria Municipal de Administragdo compreende, em sua estrutura,
as seguintes unidades:

| - Setor de Pessoal;

Il - Setor de Cadastro, Compras e Licitagoes;

Il - Setor de Almoxarifado;

§22. Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Administracdo:

I - Conselho Municipal de Defesa Civil - CMDC;

Subsecédo |
DO SETOR DE PESSOAL
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Art. 11. O Setor de Pessoal possui como responsabilidades:

| - a execugao das atividades relativas a politica de administracdo de recursos
humanos, principalmente no que se refere ao recrutamento, selegdo, nomeacdo e
treinamento de pessoal, vinculado a administragdo direta;

Il - o registro do controle funcional e financeiro;

Ill - a movimentagdo de pessoal e demais anotagdes pertinentes;

IV - a elaboracdo da folha de pagamento, bem como das providéncias
relativas ao cumprimento das obrigagdes e encargos sociais decorrentes, na forma

estabelecida na legislagdo;

V — a preparagao dos atos de aposentadoria e demais de movimentacao de
pessoal;

VI — o desempenho de outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DO SETOR DE CADASTRO, COMPRAS E LICITACﬁES

Art. 12. O Setor de Cadastro, Compras e Licitagdes possui como
responsabilidades:

| - a programacado e supervisdo das atividades de aquisi¢do, elaboragdo e
publicacdo de editais de licitagdes;

Il = o controle e processo de compras para as diversas unidades, de acordo
com as disposi¢des e normas vigentes;

Il - a atualizagdo do cadastro de fornecedores e fichas de controle de acordo
com as formalidades legais;

IV — o recebimento, ordenagdo e registro dos pedidos de compras,
equipamentos, material permanente, de consumo e de servigos e obras, promovendo seu
atendimento de acordo com as normas em vigor;
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V - a realizacdo de testes e andlises, quando necessario, para a verificacio do
cumprimento dos requisitos técnicos que devam ser satisfeitos pelos materiais adquiridos;

VI — 0 acompanhamento e controle da execu¢do de contratos e convénios
celebrados pelo Municipio;

VIl — o desempenho de outras competéncias correlatas.
Subsecao Il
DO SETOR DE ALMOXARIFADO
Art. 13. O Setor de Almoxarifado possui como responsabilidades:
I - o recebimento, registro, guarda, distribuigdo e controle dos materiais;
Il — a organizagao e manutencgdo de estoques de materiais;
Il - o desempenho de outras competéncias correlatas.

Secao IV
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Art. 14. A Secretaria Municipal da Fazenda é o 6rgdo municipal que tem por
competéncia:

| — a proposi¢cao das politicas tributaria e financeira de competéncia do
Municipio;

Il — organizar, inscrever e manter atualizado o cadastro dos imdveis
localizados na zona urbana do Municipio, para fins de tributagdo, na forma da legislacio
vigente, inclusive os que gozam de imunidade ou isen¢3o;

lll — cadastrar os contribuintes do proposto sobre parecer de qualquer
natureza e demais tributos de competéncia do Municipio;

IV — proceder a levantamentos de campo ou pesquisas de dados
complementares, necessario a revisdo e atualizagdo dos cadastros existentes;

V — proceder ao registro, o acompanhamento e o controle contébil da
administra¢do orgamentaria, financeira e patrimonial;
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VI — fazer a inscricdo, o controle e a cobranga amigdvel da divida ativa do
Municipio;

VIl — coletar elementos, junto aos cartérios de notas, registros de iméveis e
outras fontes, referentes as transagdes imobiliarias, com o objetivo de atualizar o valor venal
dos imdveis cadastrados;

VIll — proceder a emissao dos conhecimentos relativos a cobranca dos
tributos de sua competéncia, bem como registrar os créditos;

IX — proceder a diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, isengdes,
imunidades, arbitramento, revisbes e outros casos que requeiram verificagdes ou
investigacOes externas ou internas;

X — autuar os infratores da legislagao tributdaria no ambito de sua
competéncia;

Xl — informar processos e expedientes que versem sobre assuntos de sua
competéncia, bem como para o fornecimento de certiddes;

Xll — estudar a legislagdao tributaria federal e estadual, bem como seus
possiveis reflexos e aplicagdo no ambito municipal, propondo alteragdes que proporcionem
ao Municipio permanente atualizagao no campo tributario;

Xill — efetuar o acompanhamento, a fiscalizagdo e a preparacdo das
prestacdes de contas de recursos transferidos de outras esferas de Governo para o
Municipio;

XIV - fazer a fiscalizacdo e a tomada de contas dos 6rgaos de administragdo

centralizada encarregados de movimentacao de dinheiro e valores;

XV — proceder ao recebimento, o pagamento, a guarda a movimentacdo e a
fiscalizagdo de dinheiros e outros valores;

XVI — julgar, em primeira instancia, as reclamagées contra o langamento de
tributos;

XVII — organizar e manter atualizados os cadastros dos contribuintes sujeitos
aos tributos municipais;

XVIIl - promover a emissdao dos conhecimentos relativos a cobranga dos
tributos de sua competéncia, bem como registrar os créditos;
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XIX — coletar elementos junto as entidades de classe, Junta Comercial e outras
fontes, referentes ao exercicio de atividades passiveis de tributacdo municipal, com a
finalidade de controle e atualizacdo dos cadastros;

XX — proceder a diligéncias fiscais nos casos de inclusdes, imunidades,
isengdes, arbitramento, revisdes e outros casos que requeiram interpretagdes, verificacdes

ou investigagoes internas ou externas;

XXI — executar levantamentos de campo ou pesquisas complementares
necessarias a revisao e atualiza¢do dos cadastros;

XXIl — ouvida da Secretaria Municipal de Obras e Transito, quanto ao
zoneamento de uso, fornecer, quando for o caso, Alvard de Licenca para Localizagdo ou
Exercicio de Atividades;

XXIIl — elaborar, em coordenagdo com os demais 6rgdos do Municipio, as
propostas orcamentarias anual, as diretrizes orcamentarias e plurianual e o
acompanhamento de sua execugdo, de acordo com as politicas estabelecidas pelo Governo

Municipal;

XXIV — desenvolver estudos e estabelecer normas, objetivando o progressivo
aperfeicoamento dos processos e padrdes orcamentarios;

XXV — proceder ao tombamento, o registro, o inventario, a protecdo e a
conservagdo dos bens moveis e imdveis do Municipio.

XXVI — executar outras competéncias correlatas.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal da Fazenda compreende, em sua
estrutura, as seguintes unidades:

| — Setor de Contabilidade, Empenhos e Prestacdo de Contas;
Il - Setor de Patriménio;
Il - Setor de Tributacdo e Cadastro Imobilidrio;

Ill - Setor de Financgas, Arrecadagao e Tesouraria.

Subsecao |
DO SETOR DE CONTABILIDADE, EMPENHOS E PRESTACAO DE CONTAS
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Art. 15. O Setor de Contabilidade e Empenhos tem por competéncia:

| - o estudo, classificacdo, escrituragdo e andlise dos atos e fatos
administrativos municipais, de forma analitica e sintética;

Il - a elaboragdo dos orgamentos e planos de investimentos, na forma e
tempo adequados, concomitantemente com os demais érgdos do Municipio;

lll - a execugdo e avaliagdo do Plano de Governo, do Plano Plurianual, das
Diretrizes Orgamentarias, dos Or¢gamentos Anuais e dos planos e programas Setoriais;

IV — a elaboragdo, atualizagdo e promocdo dos planos municipais de
desenvolvimento, bem como da elaboragdo de projetos, estudos e pesquisas necessarias ao
desenvolvimento das politicas estabelecidas pelo governo municipal;

V - a elaboragao do Plano Plurianual, das Diretrizes Orcamentarias e da
proposta Or¢camentaria Anual, em colaboragdao com os demais 6rgdos do Municipio, de
acordo com as politicas estabelecidas pelo governo municipal;

VI — o acompanhamento, controle e avaliagdo da execucdo orgamentaria e
financeira, contabilidade e movimentagao financeira, compatibilizando os cronogramas de
repasse de recursos com aplicagdes realizadas e previstas, de acordo com as informacdes e
normas vigentes;

VIl — a coordenagdo, programacgao, supervisdao e controle da execucdo dos
servigos de processamento informatizado de dados, buscando a otimiza¢do do uso dos
recursos tecnologicos disponiveis para o tratamento adequado das informagdes de natureza
econdmico-fiscal, contabil-financeira e administrativa;

VIIl — a programacgao dos servigos relativos a empenho de despesas e controle
dos créditos orgamentarios;

IX — o registro da movimentagao de recursos financeiros;
X — a elaboragdo de planos e prestagdes de contas de recursos financeiros;
Xl — a elaboracdo mensal dos balancetes e anualmente do balanco;

XIl — o arquivamento de documentos relativos aos empenhos, movimentacgdo
financeira e contabil;

Xlll — o controle da movimentagdo de transferéncias recebidas de érgdos do
Estado e da Unido, inclusive de outros fundos especiais;
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XIV — a elaboragdo de relatérios informativos referentes a situacdo financeira
do Municipio;

XV — a elaboragdo de pareceres referentes a contabilidade;

XVI - a apresentacao de relatérios de prestagdo de contas junto ao Tribunal
de Contas do Estado, analise da prestacdo de contas;

XVII - a execugao de outras competéncias, na forma da Lei.
Subsecdo Il
DO SETOR DE PATRIMONIO
Art. 16. O Setor de Patrimdnio possui como responsabilidades:
| - a organizacdo e diregao das atividades relativas a classificagdo, codificacdo
e manutencdo atualizada dos registros, demonstrativos, tombamentos e inventarios fisicos
do patriménio mobilidrio e imobilidrio do Municipio;

Il — a identificagdo dos bens suscetiveis de baixa e o encaminhamento de
abertura dos processos de alienagdo, bem como o acompanhamento da sua tramitacio;

Il — a identificacdo por placas, etiquetas ou por outros recursos semelhantes
os bens cadastrados do Municipio;

IV - a execugdo de outras competéncias correlatas.
Subsecdo lll
DO SETOR DE TRIBUTACAO E CADASTRO IMOBILIARIO

Art. 17. O Setor de Tributagdo e Cadastro Imobilidrio tem por competéncia:

| - a programacao, orientagao, coordenagao, controle e avaliagdo da execuc¢io
das atividades referentes ao langamento e arrecadagao dos tributos do Municipio;

Il — a orientagdo e supervisao da aplicacao da legislacdo tributaria;
Il — a andlise dos processos fiscais;
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IV —a manutencdo e o controle do cadastro dos contribuintes e do sistema de
informacdes fiscais;

V - a execugao e fiscalizagdo sobre os tributos;
VI - a notificacdo dos contribuintes dos lancamentos tributarios;

VIl — a inscricdo dos débitos em divida ativa e o acompanhamento da sua
cobranga, na forma da lei;

VIII — a fiscalizagdo do cumprimento da legislacdo tributaria, fiscal e de
posturas do Municipio;

IX — a execugdo de outras competéncias correlatas.
Subsecdo IV
DO SETOR DE FINANGAS, ARRECADACAO
E TESOURARIA

Art. 18. O Setor de Finangas, Arrecadagdo e Tesouraria tem por competéncia:

| — a promogao, arrecadagao e recolhimento das rendas publicas na forma da
lei;

Il - o estudo, proposi¢do, criacdo, alteragdo ou extingdo de unidades
arrecadadoras;

lll - a coordenagdo das atividades relacionadas a gestdo eficiente dos
recursos publicos, bem como, a implementacdo de acbes efetivas de fiscalizacdo,
objetivando o aumento da arrecadagao.

IV —a implantagdo de programas de combate a sonegacdo de tributos;

V - a supervisdo da execucdo orcamentaria;

VI - a execugdo do pagamento das despesas de acordo com o cronograma de
desembolso;

VIl - o controle do recebimento e a guarda bancaria dos recursos e outros
valores do Municipio;

VIII - o controle de emissao de cheques;
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IX - a elaboragdo de boletins diarios de movimento financeiro da Tesouraria:
X - o controle e acompanhamento do numerario proveniente de convénios;

Xl — a conferéncia dos processos referentes a pagamentos, antes da emissio
de cheques;

Xll — a elaboragdo dos demonstrativos mensais das despesas realizadas;
XIll - a realizagdo da conciliagdo bancaria;
XIV — o desenvolvimento de outras competéncias correlatas.

Secdo V
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 19. A Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia Social é o 6rgdo do
Municipio que tem por competéncia:

| — o planejamento, organizagdo, geréncia, execugao, controle e avaliagdo das
acdes e servigos publicos de salude e assisténcia social;

Il — a participagcao no planejamento, programacdo e organizacdo da rede
regionalizada e hierarquizada do Sistema Unico de Saide — SUS, em articulacio com sua
dire¢do estadual;

Ill — a execugdo de programas de agdo preventiva, de educacdo sanitaria e de
vacinacao permanente, em coordenagao com as esferas estaduais e federais;

IV — o desenvolvimento e a execugao de servigos de vigilancia epidemioldgica
e sanitaria, de alimentag¢do e nutri¢do, de saneamento basico e de satde do trabalhador;

V - a orientagdo do comportamento de grupos especificos em face de
problemas de saude, higiene, condi¢des sanitarias e outros;

VI — a fiscalizagdo do cumprimento das posturas municipais referentes ao
poder de policia aplicado a higiene publica e ao saneamento;

VII — a colaboracdo na fiscalizagdo das agressdes ao meio ambiente que
tenham repercussdo sobre a satide humana e atuar, junto aos 6rgdaos municipais, estaduais e
federais competentes, para controla-las;
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VIl - a celebragdo de contratos e convénios com entidades prestadoras de
servigos privados de saide, bem como controlar e avaliar sua execucio;

IX — o controle e fiscalizagdo dos procedimentos dos servicos privados de
salde;

X — a normatizagdo, complementarmente, das a¢des e servicos publicos de
saude no seu dmbito de atuagao;

XI — o desenvolvimento das atividades relacionadas ao planejamento e
implementacdo da Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS, no &mbito do Municipio;

Xl — motivar a participacdo da populagdo em solugdes de carater
cooperativo, mediante o uso de processos autoconstrutivos e outros, a fim de facilitar o
acesso a habitacdo de interesse social;

XIll — a formulagdo e execugdo da politica municipal de assisténcia social,
conjugando esforgos dos setores governamentais e ndo governamentais, visando protecio a
maternidade, a infancia, a adolescéncia, a velhice e as pessoas portadoras de necessidades
especiais;

XIV — a formulagdo e implementacdo da politica de promogdo, atendimento,
protecdo, amparo, defesa e garantia dos direitos da crianga e adolescente, em parceria com
organizagdes governamentais e ndo governamentais, observando-se a legislagdo pertinente;

XV — o desenvolvimento de planos, programas e projetos, destinados a
promogdo humana e visando a inclusdo social;

XVl - a realizagdo de atividades de pesquisa da realidade social,
desenvolvendo e capacitando recursos humanos, orientando-os a prestagdo de servicos
técnicos na area social;

XVIl — a promogdo e o fortalecimento das relagdes familiares no &mbito da
sociedade;

XVIIl - a formulagdo e execucdo das politicas de apoio aos idosos e as
minorias;

XIX - a agdo junto a grupos sociais, visando sua organizacdo e
desenvolvimento de objetivos e de melhoria das condi¢des de vida;

XX - a negociagao de convénios com 6rgaos publicos federais e estaduais
para implementar programas e a¢des voltadas para a assisténcia social e habitagao;
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XXl — a prestacdo de apoio aos portadores de necessidades especiais,
mobilizando a colaboragao comunitaria;

XXIl - o atendimento, de acordo com as previsdes orcamentarias e
financeiras, a populagdo carente, através dos programas de assisténcia social e habitacdo;

XXl — a realizagdo do mapeamento e o cadastramento técnico das areas
utilizadas pela populagdo carente;

XXIV - o desenvolvimento de programas de atendimento a familia, jovens,
dependentes quimicos e demais segmentos necessitados;

XXV - a criagdo e manutencdo de cadastro das familias em situacdo de maior
vulnerabilidade social e risco, residentes no Municipio;

XXVI - o assessoramento as organizagdes ndo governamentais e comunitarias
quanto as questdes sociais;

XXVII — a execugdo de servicos de orientagdo, acompanhamento e avaliacdo
das familias beneficiadas por programas de transferéncia de renda, instituidos por leis
especificas da Unido, do Estado e do Municipio e/ou resolugdes emanadas dos respectivos
Conselhos;

XXVIII - o desempenho de outras competéncias correlatas.

§12. A Secretaria Municipal de Salude e Assisténcia Social compreende, em
sua estrutura, as seguintes unidades:

| - Departamento de Saude;

Il - Departamento de Assisténcia Social, Habita¢do e Cidadania;

Il — Departamento de Projetos Esportivos e de Inclusdo Social.

IV — Setor de Servigos Administrativos e de Enfermagem.

§22, Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Satide e Assisténcia:
I - Conselho Municipal de Salde;

Il = Conselho Municipal de Assisténcia Social;

Il — Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
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IV- Conselho Tutelar;
V - Conselho Municipal de Habitac3o;

VI - Conselho Gestor do Fundo de Habitagao de Interesse Social;

Subsecdo |
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Art. 20. O Departamento de Salde é o 6rgdo responsavel pela gestdo do
Sistema Unico de Saide — SUS -, além da Estratégia de Saude da Familia — ESF,
especialmente nas atividades de planejamento, supervisdo, avaliagdo e controle das acdes
de saude publica no Municipio e possui como responsabilidades:

I - a definicdo do perfil epidemioldgico do Municipio, elaborando a partir dele
os programas a serem implantados e/ou implementados;

Il — o apoio na Unidade Sanitéria na operacionalizagdo de investiga¢io
epidemioldgica;

Ill — a implantagdo, desenvolvimento e coordenagdo dos programas de satide
em ambito municipal;

IV - o controle e distribui¢do de insumos especificos de cada programa;

V - o planejamento e controle do funcionamento da Unidade Bésica de Saude,
da Estratégia de Saude da Familia e da farmécia publica, provendo-os de suas necessidades
materiais, de recursos humanos, de manutencdo e de transporte, em articulacdo com outras
unidades;

VI - a execugdo de trabalhos articulados com os demais departamentos da
Secretaria Municipal de Salude e Assisténcia Social e/ou outras Secretarias no ambito do
Municipio, Unido, Estado ou instituicdes afins;

VII - a orientacdo e fiscalizacdo das agbes necessdrias ao controle de doencas
infectocontagiosas e/ou agravos a saude, incluindo-se: implantacdo, treinamento e
acompanhamento do desenvolvimento das agdes de vigildncia epidemiolégica e de
imunizagao no Municipio, seguindo normas legais e técnicas emanadas do Ministério da
Saude, da Secretaria Estadual de Saude e de outros 6rgdos afins;
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VIII - a coordenacdo técnica e de medidas para contenc¢do de epidemias e/ou
de investigacdo epidemioldgica, envolvendo doencas e/ou agravos a satde, que possam
potencialmente representar riscos a satde da coletividade;

IX — a avaliagdo de dados epidemiolégicos e elaboracio de boletins
periodicos, analisando a ocorréncia de doencas e agravos pertinentes 3 realidade local, bem
como considerando prioridades definidas pela Secretaria Estadual de Satde e Ministério da
Saude;

X - a coordenagao, em nivel municipal, da realizacdo de campanhas nacionais,
estaduais e municipais de vacinagao;

Xl — o controle de bens de consumo que direta ou indiretamente se
relacionam a salde, envolvendo todas as etapas e processos de producdo até o consumo
final, compreendendo matérias primas, transporte, armazenamento, distribuicao,
comercializagdo e consumo de produtos de interesse a satde;

Xll - atividades de planejamento, supervisdo, avaliagdo e controle das acdes
de saude mental no Municipio, desenvolvidas de acordo com as normas técnicas;

Xl - a coordenagdo técnica e de medidas para contenc¢do de doencas mentais
e/ou de investigacdo, em todos os casos que se fizer necessario, envolvendo doencas e/ou
agravos a salde, que possam potencialmente representar riscos a satde da coletividade;

XIV - o encaminhamento e expedi¢cdo de documentos em geral da satde;

XV — a elaboragdo de relatérios e documentagdo a ser remetida a 6rgdos
publicos;

XVI - o transporte de pacientes para outras cidades, organizacdo de arquivos
e ficharios de pacientes, atualizagdo do cadastro de familias mais carentes;

XVII - o desenvolvimento de outras competéncias correlatas.

Subsecao Il
DO DEPARTAMENTO DE ASSISTENCIA SOCIAL, HABITACAO E CIDADANIA

Art. 21. O Departamento de Assisténcia Social, Habitacdo e Cidadania é o
orgdo responsavel pela organizagdo e execucdo de programas de desenvolvimento
comunitario e social, de forma a garantir a universalidade do atendimento e possui como
responsabilidades:
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| - o desenvolvimento de programas de atendimento a familia, a terceira
idade, aos dependentes quimicos e demais segmentos necessitados;

Il - manutengdo do cadastro atualizado das pessoas carentes residentes no
Municipio;

Il — o atendimento, de acordo com as previsdes orcamentarias e financeiras,
da populagdo carente, através dos programas de assisténcia social;

IV - realizacdo de estudos, projetos e pesquisas para a formulacdo de politica
de promogado humana do Municipio;

V - o desenvolvimento de projetos, programas e atendimento as
necessidades emergenciais do nucleo familiar e atencdo especifica para criangca e o
adolescente, idoso e pessoas portadoras de necessidades especiais;

VI - a realizagdo de estudos e proposicdes com vistas a crianga e ao
adolescente, com prioridade ao direito a vida, a salde, & alimentac3o, 3 educacao, ao lazer,
a profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a consciéncia familiar e
comunitaria;

VIl — a realizagdo de estudos e proposicdes de programas de prevencao e
atendimento especializado aos portadores de necessidade especial, bem como sua
integracdo social, mediante treinamento para o trabalho e a convivéncia, facilitando seu
acesso aos bens e servigos;

VIl — a realizagdo de estudos e proposi¢cdes, visando propiciar recursos
educacionais e cientificos para o planejamento familiar;

IX — a realizagdo do planejamento habitacional, destinado & populacio
carente e sem meios econdmicos e financeiros;

X — a instituicdo e coordenagdo de um sistema de dados e informacdes
relativo a habitagdo;

XI - o atendimento, de acordo com as previsdes orgamentdrias e financeiras,
da populagdo carente, através dos programas de habitacdo popular, bem como o
gerenciamento em nivel municipal, dos programas federais e estaduais de auxilio & aquisicio
da moradia para familias de baixa renda e moradores de éreas de risco e areas irregulares;

Xll — a realizagdo de atendimento prioritdrio em termos de habitacao
popular, conforme estabelecer a legislacdo especifica;
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Xlll- a administra¢ao, fiscalizagdo e controle dos programas de habitacdo
popular, conforme estabelecer a legislacdo, regulamentos e normas especificas;

XIV - a execugao de outras competéncias correlatas.

Subsecao Il
DO DEPARTAMENTO DE PROJETOS ESPORTIVOS E DE INCLUSAO SOCIAL

Art. 22. O Departamento de Projetos Esportivos e de Inclusdo Social é o 6rgdo
responsavel pela coordenagdo das atividades relacionadas aos programas sociais voltados a
integragao dos diversos segmentos da sociedade e tem por responsabilidades:

| - organizar, dirigir, orientar e supervisionar as atividades relacionadas 2
inclusdo social nos diversos segmentos da sociedade, atuando em todos os programas
formulados com tal finalidade;

Il - desenvolver programas de acordo com os segmentos sociais existentes;
lIl - realizar atividades em escolas e comunidades municipais, com vistas a
promover a criagao e participagdo em programas sociais, especialmente o Projeto “Escola

Jogando para o Futuro”;

IV — promover atividades com idosos, adultos e criangas voltadas a inclusdo e
praticas esportivas;

V — elaborar calendario da programacdo anual das atividades esportivas e de
lazer;

VI - promover a avaliacdo dos trabalhos, acolhendo sugestées para minimizar
problemas e dificuldades relacionadas a inclusao social;

VIl — desenvolver outras competéncias correlatas.

Subsecdo IV
DO SETOR DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS E DE ENFERMAGEM

Art. 23. O Setor de Servicos Administrativos e de Enfermagem tem por
competéncia:
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I — coordenar as atividades relativas aos servicos administrativos e de
enfermagem junto a Unidade Sanitaria do Municipio;

Il — assegurar melhor desempenho dos servigos prestados a comunidade;

Il - organizar, dirigir, orientar e supervisionar as atividades relacionadas 2
organizacdo e supervisdo da atividade de prestagdo de servicos na area de saude;

IV - coordenar o uso de ambulancias e de viagens para atendimentos em
outras cidades;

V - supervisionar os programas de prestacdo de servi¢os de satide na familia,
saude bucal e demais programas de natureza governamental realizados pelo Municipio;

VI - executar outras competéncias correlatas.

Secdo VI
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, DESPORTO E LAZER

Art. 24. A Secretaria Municipal de Educa¢do, Desporto e Lazer é o érgdo do
Municipio que tem por competéncia:

| — a proposi¢ao, a organizagdo, manutengao e desenvolvimento da politica
educacional do Municipio, integrando-a aos planos e programas educacionais da Unido e do
Estado;

Il - a instalacdo, a manutencdo e a administracdo das unidades de ensino a
cargo do Municipio, assim como a orientacdo técnico-pedagodgica;

Il — a fixagdo de norrnas para a organizagdo escolar, didatica e disciplinar das
unidades de ensino, de acordo com a legislagdao em vigor;

IV — a administragdo da assisténcia ao educando no que diz respeito a
alimentacdo escolar, material didatico, transporte e outros aspectos, em articulagio com
entidades federais e estaduais competentes;

V - o desenvolvimento de programas de orientagdo pedagégica e de
aperfeicoamento de professores, auxiliares de ensino e demais servidores relacionados 3
area, visando ao aprimoramento da qualidade do ensino;

Rua Fabiano Ferretto, 200 - Centro - CEP: 95334-000 - VILA FLORES - RS &
Fone/Fax: (54) 3447-1313 e 3447-1300 - E-mail: vilaflores@pmvilaflores.com.br
Home page: www.vilaflores.rs.gov.br | Facebook: facebook.com/prefeituravilaflores



VILA FLORES - RS

VI - o estudo e a impiementagao de piogramas voltados ao desenvolvimento
cultural dos alunos, mediante a inclusdo de disciplinas relacionadas as artes, a musica, e aos
usos e costumes dos diferentes grupos étnicos brasileiros;

VIl - o exercicio da acdo redistributiva em relagdo as escolas municipais;

VIII - a instituicdo de normas complementares para o sistema municipal de
ensino;

IX — a autorizagdo, credenciamento e supervisdao dos estabelecimentos do
sistema municipal de ensino;

X — oferecimento da educacdo infantil em creches para criancas de 04
(quatro) meses até 03 (trés) anos e 11 (onze) meses, e com prioridade a pré-escola para
criangas a partir dos 04 (quatro) anos até o ensino fundamental, observando o que
determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional;

Xl — a realizagdo de matricula de todos os educandos a partir de 04 (quatro)
anos de idade na educacdo infantil;

XIl - a realizagdo de matricula de todos os educandos a partir de 06 (seis)
anos de idade no ensino fundamental;

XIll — oferecimento da educacdo escolar regular para jovens e adultos com
caracteristicas e modalidades adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

XIV — a promogao de integragdo dos estabelecimentos de ensino fundamental
do seu territdrio ao sistema nacional de avaliagdo do rendimento escolar;

XV — o estabelecimento de mecanismos para progressao da sua rede publica
do ensino fundamental;

XVI - o0 estabelecimento de mecanismos para avaliar a qualidade do processo
educativo desenvolvido pelas escolas publicas municipais e da iniciativa privada;

XVII — zelar pela observincia da legislagdo referente a educacdo e pelo
cumprimento das decisdes do Conselho Municipal de Educagdo nas instituices sob sua
responsabilidade;

XVIII — aprovar regimentos e planos de estudos das institui¢des de ensino sob
sua responsabilidade;

XIX — submeter a apreciacdo do Conselho Municipal de Educagdo os planos
elaborados;
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XX - a articulagdo com entidades puablicas ou privadas, visando o
aprimoramento dos recursos técnicos e operacionais;

XXI — a organizacao e definicdo dos parametros para elaboracdo dos planos,
regimento e calendario escolar, historicos, boletins, projetos pedagégicos, estrutura

curricular e outros documentos pertinentes;

XXIlI - a definicdo das diretrizes para formulagdo das politicas publicas de
ensino municipal;

XXl — a definicdo de metas de trabalho, com a proposicdo de estudos e
levantamentos relativos ao sistema de ensino;

XXIV - o planejamento e a coordenagdo de programas e planos de esportes,
recreacao e lazer dirigidos as varias faixas etarias;

XXV — a programacao de eventos desportivos de carater popular;

XXVI — o desenvolvimento, promocgao, divulgacdo e controle das atividades
desportivas e de lazer do Municipio, estimulando o habito de esporte nas comunidades;

XXVII — o desempenho de outras competéncias correlatas.

§12. A Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto compreende, em sua
estrutura, as seguintes unidades:

| - Departamento de Educagao e Supervisdo Educacional;

Il - Setor de Informatica, Comunicag¢do e Inclusdo Digital;

Il - Polo Universitario;

IV — Setor de Atividades Desportivas e de Lazer.

§22. Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Educagdo e Desporto:

| = Conselho Municipal de Educagao;

Il = Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar;

Il - Conselho Municipal de Acompanhamento, Controle Social, Comprovacdo

e Fiscalizacdo dos Recursos do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e Valorizagdo dos Profissionais da Educa¢do — FUNDEB;
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IV — Conselho Gestor do Polo Universitario;

Subsecdo |
DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO E SUPERVISAO EDUCACIONAL

Art. 25. O Departamento de Educacdo e Supervisdo Educacional tem por
competéncia:

I - a implementac¢do, manutencdo e avaliagdo das politicas pedagégicas para a
educacdo basica, proporcionando suporte técnico-pedagégico aos gestores, professores e
técnicos na implantacdo de politicas, programas e objetivos educacionais, nas modalidades
de ensino do Municipio;

Il — a promogdo do pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

Ill - a instituicdo de normas complementares para o seu sistema de ensino;

IV — a autorizacao, credenciamento e supervisdo dos estabelecimentos do seu
sistema de ensino, na drea de sua competéncia;

V — a elaboragao e execugdao da proposta pedagégica, de acordo com a
politica educacional do Municipio;

VI — a manifestagdo acerca dos convénios com os 6rgaos federais, estaduais e
entidades particulares, objetivando o desenvolvimento das atividades no dmbito de sua
competéncia;

VII - o gerenciamento dos servicos de alimentagdo escolar, transporte
escolar, material didatico e outros programas suplementares desenvolvidos;

VIll — o recenseamento da populacdo em idade escolar, para o ensino
fundamental e os jovens e adultos, que a ele ndo tiveram acesso;

IX — a realizagdo de atividades de coordenagdo, assessoramento e supervisio
escolar;

X —a coleta de inforrnacdes e diagnosticos referentes ao contexto escolar;
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XI - o estudo, planejamento, organizacdo e execucdo de atividades relativas a
implantagdo e manutengdo da educagdo em dmbito municipal, tracadas de acordo com as
diretrizes e parametros curriculares nacionais;

XIl — a organizagao e divulgagao de normas relativas as etapas escolares;

XIll - o estudo e edi¢do de normas e procedimentos para avaliacdo dos alunos
da rede municipal de ensino;

XIV — a coordenacdo do processo de avaliagdo das agdes pedagdgicas e do
cumprimento do curriculo e do calendario escolar;

XV — a instituicdo de programas ocupacionais para alunos do Municipio em
turno inverso ao da aula normal;

XVI - 0 acompanhamento da compra, uso e distribuigdo da merenda escolar;

XVII — a supervisdao do uso de materiais de expediente, materiais didaticos e
demais bens de consumo das escolas municipais, controlando seu uso e aproveitamento;

XVIII — a elaboragao de relatérios de bens e servigos, voltados & educacdo, a
serem adquiridos pelo Poder Publico;

XIX — a supervisdo do andamento e a qualidade dos cursos existentes;
XX — a supervisdo de programas de governo realizados no Municipio;
XXI- a execugdo de outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DO SETOR DE INFORMATICA, COMUNICAGAO E INCLUSAO DIGITAL

Art. 26. O Setor de Informatica, Comunicagdo e Inclusdo Digital possui como
responsabilidades:

| - organizar, dirigir, orientar e supervisionar o uso e controle da manutencio
realizada nos equipamentos de informatica;

Il - solicitar e analisar orgamentos para compra de equipamentos de
informatica, periféricos e afins;
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Il - otimizar de forma racional e econémica o uso de impressoras e
equipamentos de informatica;

IV - aprovar requisi¢des de servigos de manutencio;

V - determinar a guarda e conservagdo dos equipamentos de informatica,
som e telefonia;

VI - fiscalizar o uso consciente dos equipamentos de informética por parte dos
monitores de escolas, alunos da rede publica municipal e servidores do Municipio;

VIl — manter planilha de controle de patriménio de equipamentos de
informatica, registrando em cada equipamento a substituicdo de componentes e o valor
despendido;

VIII- desempenhar outras competéncias correlatas.

Subsecao Il
DO POLO UNIVERSITARIO

Art. 27. O Polo Universitario de Vila Flores tem por competéncia:

| — promover a mediagdo entre os plblicos de interesse do Polo Universitério
incluindo tutores, mantenedores, alunos e colaboradores;

’

Il — desenvolver a atividade de articulagdo pedagdgica de nivel superior,
sempre prezando pela qualidade de ensino;

Il - promover a organizagao do corpo docente da Instituigdo, assim como de
seus tutores;

IV — promover o planejamento estratégico com o objetivo de garantir a
melhoria continua na gestdao do Polo Universitario;

V- buscar a melhoria e a implantagdo de novos cursos académicos, de acordo
com o projeto politico-pedagégico da Instituicdo;

VI = implementar recursos para a realizacdo das aulas;

VIl - manter proposta pedagogica de supervisao e organizacdo dos cursos
oferecidos pela Instituicao;

VIl - desempenhar outras competéncias correlatas.
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Subsecdo IV
DO SETOR DE ATIVIDADES DESPORTIVAS E DE LAZER
Art. 28. O Setor de Atividades Desportivas e de Lazer tem por competéncia:
I - desenvolver a politica de desporto e lazer no Municipio;
Il - coordenar as atividades relativas a programas e planos de esportes,
recreacao e lazer dirigidos as vaérias faixas etdrias, objetivando a melhoria da qualidade de

vida;

Il - promover a participacao e colaboracdo dos érgdos e entidades privadas
nas promogoes;

IV - coordenar programas, projetos e eventos esportivos, voltados aos
portadores de deficiéncia fisica incapacitante e idosos, em conjunto com a Secretaria

Municipal de Salide e Assisténcia Social;

V - elaborar programas de desenvolvimento do esporte amador e de eventos
desportivos de carater popular;

VI - acompanhar, incentivar e apoiar as manifestacdes e atividades
desportivas das entidades, atletas e comunidades;

VIl - promover, em colaboragdo com associagbes e clubes esportivos,
concursos, torneios e outras atividades que estimulem o desenvolvimento do esporte;

VIl - propor normas e regulamentos para a organizagado e o funcionamento
dos eventos esportivos;

IX - divulgar o calendario esportivo e de atividades de lazer do Municipio;

X - apoiar e promover competi¢cdes e campeonatos esportivos, em todas as
modalidades, visando a integracdo e a descoberta de novos talentos locais;

XI - incentivar a integragao das a¢des desenvolvidas pelos diversos grupos e
clubes; :

Xll - desempenhar outras competéncias correlatas.
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Secdo Vil
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E TRANSITO

Art. 29. A Secretaria Municipal de Obras e Transito é o 6rgdo do Municipio
que tem por competéncia:

| - a elaboracdo de estudos, diagnosticos e pesquisas de natureza urbanistica,
necessarios ao processo de planejamento fisico e territorial do Municipio;

Il — o estudo e a elaboragdo de normas urbanisticas para o Municipio,
especialmente as referente a desenho urbano, zoneamento, obras, edificacdes e posturas;

Il - a fiscalizagdo, visando o cumprimento das normas referentes ao uso do
solo, zoneamento, loteamentos, meio ambiente, nos termos do que lhe for deferido, de
construgdes particulares e de érgdos publicos estaduais e federais;

IV — a execugdo de atividades concernentes a constru¢do, manutencdo e
conservacao de obras publicas municipais e instalagdes para prestacdo de servicos a
comunidade;

V — a construgao, pavimentagao, manutenc¢do e conservacao de estradas,
caminhos municipais e vias urbanas;

VI - o planejamento, a organizagdo, o controle e a fiscalizagdo dos servicos de
varri¢do, limpeza de vias e logradouros publicos, coleta, transporte, tratamento e disposic3o
final dos residuos;

VIl - o planejamento, a construgdo, a conservagdo e manutengio de parques,
pragas e jardins publicos, em colaboragdo com a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio
Ambiente, Industria e Comércio;

VIII — a administracdo e a implantacdo do plano de sinalizagdo e transito, em
articulagao com os érgaos municipais, estaduais, federais e afins;

IX = a manutengdo dos servigos de iluminagdo publica;
X — a manutengao dos servi¢os da rede de dgua municipal;
Xl — a administragao dos servigos de maquinas e equipamentos do Municipio,

incluindo a guarda, o abastecimento, a manutencdo e o controle dos veiculos, equipamentos
e maquinas da frota municipal;
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XIl — a execugao dos servigos de carpintaria, pintura, marcenaria, eletricidade
e de servigos de reparos para os demais 6rgaos do Municipio;

Xlll — a elaboragdo ou contratacdo de projetos de execucdo de rede de
iluminacgdo, obras vidrias e prédios publicos, segundo as diretrizes do planejamento geral do
Municipio;

XIV — a execugdo ou fiscalizacdo da implantagdao e manutencdo da rede de
iluminacdo de logradouros publicos municipais, monumentos e prédios municipais;

XV — a fiscalizagdo do cumprimento das disposi¢ées de natureza legal, no que
diz respeito a sua area de competéncia, bem como a aplicagdo das san¢des aos infratores;

XVI — a execugao ou fiscalizagdo da construgdo e conservagio das estradas do
Municipio, bem como a manuten¢do da infraestrutura industrial de apoio aos seus
trabalhos;

XVIl — o cumprimento da legislacdo e as normas de trdnsito, no ambito
municipal;

XVIIl — o planejamento, projecdo, regulamentagdo e operacionalizagdo do
transito de veiculos, pedestres, animais, promovendo o desenvolvimento da circulacdo e da
seguranca de pedestres e ciclistas;

XIX — a implantagdo, manutencdo e operacionalizagdo do sistema de
sinalizagdo, dos dispositivos e dos equipamentos de controle vidrio;

XX — a execucao da fiscalizagdo de transito, autuando e aplicando as
penalidades administrativas, por infracbes de circulagdo, estacionamento e paradas
previstas no Cédigo de Transito Brasileiro;

XXI — a aplicacao das penalidades por infragdes de circulagdo, estacionamento
e paradas previstas na Lei Federal n2 9.503/97, com a notificagdo dos infratores;

XXIl - a fiscalizagdo, autuacdo e aplicacdo das penalidades e medidas
administrativas cabiveis, relativas a infragdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos
veiculos, bem como a notificagdo e arrecadagao das multas que aplicar;

XXl — a autorizagao e fiscalizagdo da realizagdo de obras e eventos que
interfiram na livre circulagdo de veiculos e pedestres, de acordo com o regulamento
pertinente, arrecadando as multas que aplicar;
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XXIV - o exercicio das atividades previstas para o érgdo executivo municipal
de transito, conforme o disposto no §22 do art. 95 da Lei Federal n? 9.503/97 — Codigo de
Transito Brasileiro;

XV — integrar-se a 6rgaos e entidades do Sistema Nacional de Transito para
fins de arrecadacdo e compensagdo de multas impostas na area de sua competéncia, com
vistas a unificagcdo do licenciamento, a simplificacio e a celeridade das transferéncias de
veiculos e de prontudrios dos condutores de uma para outra unidade da Federacao;

XVI — a promogdo e participacdo de projetos e programas de educagdo e
seguranca de transito de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Conselho Nacional de

Transito — CONTRAN;

XVII — o apoio as agdes especificas da Secretaria Municipal de Agricultura,
Meio Ambiente, Industria e Comércio;

XXVIII - o desempenho de outras competéncias correlatas.

§12. A Secretaria Municipal de Obras, Transito e Saneamento compreende,
em sua estrutura, as seguintes unidades:

| - Departamento de Obras Publicas e Transito;

Il - Setor de Maquinas;

11l = Setor de Obras Publicas;

IV - Setor de Mecanica e Manutencao;

§292. Fica vinculada a Secretaria Municipal de Obras e Transito, a Junta

Administrativa de Recursos de Infragées — JARI, nos termos da Lei Municipal n? 1715, de 14
de novembro de 2012.

Subsecdo |
DO DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS E TRANSITO

Art. 30. O Departamento de Obras Publicas e Transito possui como
responsabilidades:

I - o estudo e a elaboragdo de normas urbanisticas para o Municipio,
especialmente as referentes a desenho urbano, zoneamento, obras e edificagdes;
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Il - a proposicdo de normas e diretrizes referentes a estrutura viria do
Municipio;

Il - a elaboragdo de projetos de obras publicas e os respectivos orgcamentos,
programacao e acompanhamento de sua execucio;

IV - o acompanhamento, o controle e a fiscalizacdo das obras publicas
executadas pela Secretaria e contratadas a terceiros pelo Municipio;

V - 0o desempenho de outras competéncias correlatas.
Subsecdo Il
SETOR DE MAQUINAS

Art. 31. O Setor de Maquinas é o drgio responsével pela coordenacdo das
atividades relativas aos servigos prestados pelos maquinarios ligados a Secretaria de Obras e
Transito, possuindo como responsabilidades:

I - coordenar atividades relativas aos servigos de maquinas e equipamentos
da Secretaria, incluindo o trabalho direto;

Il - avaliar e acompanhar o desenvolvimento de atividades dos operadores de
maquinas da Secretaria Municipal de Obras e Transito;

lll — executar outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DO SETOR DE OBRAS PUBLICAS

Art. 32. O Setor de Obras Publicas é o 6rgido responsavel pelas atividades
concernentes a:

| - elaboragdo de projetos, construcdo e conservacdo de obras publicas
municipais, assim como dos prédios da municipalidade;

Il — pavimentagdo e abertura de ruas e logradouros publicos;
Il - construgdo e conservagdo de estradas e caminhos municipais, integrantes

do sistema viario do Municipio;
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IV - construcdo de pontes, pontilhGes, bueiros e sistema de drenagem,
garantindo a conservacgao das estradas municipais;

V - implantacdo, execug¢do e conservacao de obras de saneamento basico e
drenagem urbana;

VI - administracdo do parque rodoviario municipal e veiculos automotores,
execu¢do dos servicos de manuten¢do, conservagao, conserto e recuperacao,
abastecimento, lavagem e lubrificagcdes e demais controles inerentes ao setor;

VII - a execugdo de competéncias correlatas.

Subsecdo IV
DO SETOR DE MECANICA E MANUTENCAO

Art. 33. O Setor de Mecanica e Manutencdo é o 6rgdo responsavel pelas
atividades concernentes a:

I = manutencdo de veiculos e equipamentos rodovidrios no sentido de
assegurar o seu correto funcionamento, prezando o seu bom uso;

Il = programacdo e coordenag¢do dos servigos de instalagdo e manutencdo
preventiva e corretiva das maquinas e equipamentos rodoviarios;

Il - a execugdo de competéncias correlatas.

Secdo VIII
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, MEIC AMBIENTE, INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 34. A Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente, Industria e
Comércio é o 6rgdo do Municipio que tem por competéncia:

| — planejar, formular e executar as politicas de desenvolvimento do meio
rural de forma sustentavel;

Il — promover a articulagao com drgaos federais, estaduais e municipais, com
vistas a obtencao de recursos para projetos e a¢des de melhoria das condigdes de vida das
populagbes do meio rural, com especial direcionamento para o desenvolvimento da
agricultura familiar e a integragao agroindustrial apropriada;
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Il — orientar, coordenar e controlar a execu¢do da politica de

desenvolvimento agropecuario no ambito do Municipio;

IV - promover a realizacio de atividades relacionadas com o
desenvolvimento agropecuario e comercial do Municipio;

V — delimitar e implantar dreas destinadas a exploragdo hortifrutigranjeira,
agropecudria e comercial de produtos, sem descaracterizar ou alterar o meio ambiente;

VI - coordenar as atividades relativas a orientagdo da producgdo priméria e ao
abastecimento publico;

VIl — licenciar e controlar o comércio transitério, a origem dos produtos
estrangeiros comercializados no Municipio, fiscalizando o cumprimento das disposicGes de
natureza legal, no que diz respeito a sua area de competéncia;

VIl — promover intercdmbio e convénios com entidades federais, estaduais,
municipais e privadas, relativos aos assuntos atinentes as politicas de desenvolvimento
agropecuario, industrial, comercial e de meio ambiente;

IX — incentivar a implantagdo de novos empreendimentos comerciais e
industriais, objetivando a expansdo da capacidade de absor¢ido da mao-de-obra local:

X — prestar assessoramento ao Poder Executivo na formulacdo de politica
municipal do meio ambiente;

XI - realizar o planejamento destinado a protegdo, conservacado, preservagio,
recupera¢ao e melhoria do meio ambiente;

XIl — propiciar o desenvolvimento de atividades concernentes a implantacdo
do zoneamento ambiental e das atividades referentes ao licenciamento ambiental no
Municipio;

Xlll - efetuar o licenciamento ambiental, nos termos da legislacdo
competente;

XIV — implantar e manter cadastro de atividades econdmicas utilizadoras ou
degradadoras de recursos ambientais, mediante a coleta e catalogacdo de dados e
informacgdes sobre estas;

XV - realizar o controle, monitoramento e avaliacdo dos recursos naturais do
Municipio, visando a prote¢do, a preservacao e a conservagdo de areas de interesse
ecologico, assim como a recuperagado de dreas degradadas;
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XVI — realizar o monitoramento e a fiscalizagdo ambiental de todas as
atividades potencialmente poluidoras, que usufruam de recursos naturais no ambito do
Municipio;

XVIl — apoiar o estabelecimento de padrdes de efluentes industriais e de
normas para transporte, disposicdo e destino final de qualquer residuo resultante de
atividades industriais e comerciais passiveis de degrada¢do ambiental;

XVIII - realizar estudo e a proposicdo das diretrizes municipais, normas e
padrGes relativos a preservagdo e conservagdo de recursos naturais e paisagisticos do
Municipio;

XIX — realizar a avaliagdo do impacto da implantagdo de projetos publicos —
municipais, estaduais ou federais, ou privados, sobre os demais recursos ambientais do
Municipio;

XX — organizar as informagdes sobre a polui¢do e contaminagdo do Municipio
e a indicacdo dos procedimentos e fiscalizagdo pertinentes, em d&mbito municipal;

XXI — realizar a pesquisa das caracteristicas do meio ambiente do Municipio,
das suas potencialidades e limitagdes e das formas racionais de sua explorac3o;

XXII — efetuar o controle e fiscalizagdo de podas no Municipio e a execugdo de
planos de arborizagdo e ajardinamento de vias e logradouros publicos, em articulagdo com a
Secretaria Municipal de Obras e Transito;

XXIII - promover a educagdo ambiental e a formagdo de consciéncia sobre a
conservacao e a valorizacao da natureza como condig¢do para melhoria da qualidade de vida,
em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educagdo, Desporto e Lazer;

XXIV — promover, organizar e fomentar todas as atividades industriais,
comerciais e de servigos do Municipio;

XXV - atrair novos investimentos industriais, através da criacdo e
manutencado de distritos industriais;

XXVI - estabelecer politicas publicas de desburocratizagdo para o
licenciamento de atividades industriais e comerciais a serem instaladas no Municipio;

XXVII - analisar os tipos de produtos produzidos e comercializados pela
industria e comércio locais, fomentando a criagdo de uma linha produtiva que impeca a
evasao de riquezas;
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XXVIIl — promover e participar de exposi¢Oes, feiras, semindrios, cursos e

congressos, relacionados a industria e ao comércio;

XXIX — buscar recursos do orgamento estadual e federal, assim como em
instituicdes de crédito, para investimentos na area industrial e de produgdo do Municipio;

XXX — desenvolver regime de colaboracdo e parceria entre o Poder Publico
Municipal e as entidades empresariais do Municipio;

XXXI — promover, organizar e fomentar todas as atividades relativas 2
producdo primaria e do abastecimento publico, bem como as atividades vinculadas as

empresas de prestacdo de servigos;

XXXIl — propor e discutir, com entidades prestadoras de servicos, politicas
municipais de eficicia e qualificagdo para o setor;

XXXl - fiscalizar o cumprimento das disposi¢des de natureza legal, no que
diz respeito a sua area de competéncia;

XXXIV — desempenhar outras competéncias correlatas.

8§12, A Secretaria Municipal de Agricuitura, Meio Ambiente, IndUstria e
Comércio compreende, em sua estrutura, as seguintes unidades:

| — Departamento de Agricultura;

Il - Departamento do Meio Ambiente;

Il = Departamento de industria e Comércio;

IV - Departamento de Inspe¢ao de Produtos de Origem Animal;
V - Setor de Servicos Agricolas;

VI - Setor de Saude Amimal e Zoonoses.

§22, Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Agricultura, Meio Ambiente,
Industria e Comércio:

I — Conselho Municipal de Desenvolvimento Agropecudrio de Vila Flores;
Il = Conselho Municipal do Meio Ambiente;
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Il - Servigo de Inspecdo Industrial e Sanitdria de Produtos de Origem Animal
Municipal = SIM.

Subsecdo |
DO DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

Art. 35. O Departamento de Agricultura é o 6rgdo responsavel pela
formulagdo, implementacdo, execugdo, avaliagdo e fiscalizagio dos programas, projetos e
demais agGes relativas a produgdo e abastecimento e possui como competéncia:

I - a estimulagdo e fomento das atividades da produgdo rural;

Il — a promogao e difusdo técnica das atividades da agricultura, da pecudria,
abastecimento e de agroinddstrias;

lIl - a vigilancia e a promogao da defesa e inspegdo de produtos de origem
animal, vegetal e mineral no ambito das competéncias municipais;

IV - o incentivo a implantagdo de hortas comunitarias, oferecendo orientagio
e acompanhamento técnico, preconizando a qualidade e a produtividade;

V — a organizagdo de feiras e exposi¢des de produtos agropecuarios;

VI - criacdo de mecanismos de implantacdo de alternativas de renda para as
pequenas e médias propriedades rurais, através do reflorestamento, piscicultura, apicultura,
horticultura, fruticultura, entre outras;

VII - incentivo a organizacdo dos agricultores em associagdes ou grupos, bem
como a pesquisa e a extensao rural;

VIII - execucao de outras competéncias correlatas.

Subsecdo Il
DO DEPARTAMENTO DO MEIO AMBIENTE

Art. 36. O Departamento do Meio Ambiente é o dérgdo responsavel pela
implementa¢do de medidas voltadas para a protecdo do meio ambiente, possuindo como
responsabilidades:
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| — a coordenacao, fiscalizacdo e controle das agbes da politica ambiental do
Municipio;

Il — a articulagdo com as demais unidades administrativas, visando a
implementacdo de a¢es que garantam a melhoria da qualidade de vida da populac¢io, entre
outras medidas;

lll - a coordenagdo de agdes e execucdo de planos, programas, projetos e
atividades de preservacao e repercussao ambiental;

IV — o estudo, definicdo e expedigdo de normas técnicas e procedimentos,
visando a protecdo ambiental do Municipio;

V - a identifica¢do, implantagdo e administragdo de unidades de conservagdo
e outras areas protegidas, visando a conservagdo de mananciais, ecossistemas naturais, flora
e fauna, recursos genéticos e outros de interesses ecoldgicos, estabelecendo normas a
serem observadas nessas dreas, obedecendo a legislagdo estadual e federal existentes:

VI - a instituicdo de diretrizes especificas para a preservacdo e recuperac¢io
de mananciais e participar da elabora¢do de planos de ocupagdo de areas de drenagem de
bacias e sub-bacias hidrogréficas;

VIl — a aprovagao e fiscalizagdo da implantagdo de empreendimentos e
instalagdes para fins industriais e parcelamentos do solo de qualquer natureza, bem como
quaisquer atividades que utilizem recursos naturais renovaveis e ndo renovéveis;

VIII — a autorizagdo, de acordo com a legislagdo vigente, do corte e a
exploracdo racional ou quaisquer outras alteragdes de cobertura vegetal nativa, primitiva ou
regenerada;

IX — a execugdo da vigilancia municipal e do poder de policia na area
ambiental;

X — a promogao, em conjunto com os demais 6rgaos competentes do controle
da utilizacdo, armazenamento e transporte de produtos perigosos;

Xl —a implantagao e opeiagao de sistema de monitoramento ambiental;

Xll — o acompanhamento e andlise dos estudos de impacto ambiental e
analise de risco, das atividades que venham a se instalar no Municipio;

XIll - o licenciamento ambiental para a instalagdo das atividades utilizadoras
de recursos ambientais e com potencial poluidor;
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XIV — a promogdo, identificacdo e o mapeamento das dreas criticas de
polui¢do e as ambientalmente frageis, visando ao correto manejo destas;

XV — fiscalizagdo de impacto ambiental para a implantacdo das atividades
potencialmente poluidoras;

XVI — a implementacdo e acompanhamento, em conjunto com a Secretaria
Municipal de Educacdo, Desporto e Lazer, dos programas de Educacio Ambiental do
Municipio, promovendo e colaborando em campanhas educativas;

XVII - estabelecimento de mecanismos para a conservagdo e manutencio dos
pargues e areas de preservagao permanente;

XVIII - proposicao e execugcdao de programas de protecdo do meio ambiente
do Municipio;

XIX — desenvolvimento de outras competéncias correlatas.

Subsecao Il
DO DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA E COMERCIO

Art. 37. O Departamento de Industria e Comércio é o érgdo responsavel pela
definicdo, execugdo e avaliagdo das agbes voltadas para o desenvolvimento industrial,
comercial e de geragdo de emprego e renda, tendo por competéncia:

I - a divulgacdo dos potenciais econémicos do Municipio, articuladamente
com outras unidades administrativas;

Il - o incentivo a instalacdo, ampliagdo e modernizagdo de empreendimentos
voltados para o desenvolvimento econémico do Municipio;

lll - o estimulo e apoio as pequenas e médias empresas e a instalagdo de
distritos industriais;

IV — a promogao de parcerias, envolvendo os estabelecimentos industriais,
comerciais e de prestagao de servigos do Municipio;

V — a promogdo de programas e parcerias, com o objetivo de estimular o
comércio local e proporcionar o aumento da arrecadacdo municipal com o incentivo a
emissao de notas fiscais;
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VI — a articulagao com organismos federais e estaduais, organizacdes n3o
governamentais e entidades privadas com o objetivo de aumentar a oferta de emprego no
Municipio;

VIl - o desempenho de outras competéncias correlatas.

Subsecdo IV
DO DEPARTAMENTO DE INSPECAO DE PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

Art. 38. O Departamento de Inspe¢do de Produtos de Origem Animal é o
orgdo responsavel pelo gerenciamento do Servico de Inspecdo Industrial e Sanitaria de
Produtos de Origem Animal Municipal — SIM, a ser exercido em todo o territério do
Municipio de Vila Flores, em relacao as condigbes higiénico-sanitarios a serem preenchidas
pelos matadouros, industrias, agroindustrias familiares e estabelecimentos comerciais, que
se dediquem ao abate, industrializagdo e comércio de carnes e demais produtos de origem
animal no comércio municipal.

Art. 39. O Departamento de Inspecdo de Produtos de Origem Animal possui
como responsabilidades:

| - prestar assisténcia na instrucdo e monitoramento de processos, assim
como na confeccdo de documentos afins, entre eles os determinados para atendimento as
solicitagdes e comunicagdes especificas de 6rgaos Municipais, Estaduais e Federais;

Il - promover, orientar e controlar as atividades de apoio operacional e
administrativo, com énfase em:

a) manutengdo de sistemas de informagdes relativas a protocolo, arquivo e
controle da expedicao e da tramitagdo dos documentos e correspondéncias;

b) emissdo dos relatérios gerenciais das atividades desenvolvidas pelo SIM.

Il - elaborar as diretrizes de agao governamental para inspe¢ao e fiscalizacdo
sanitdria de produtos e derivados de origem animal, com vistas a contribuir para a formulacdo
da politica agricola;

IV - programar, coordenar e promover a execugao das atividades de inspe¢do
e fiscalizagdo sanitdria de produtos e derivados de origem animal;

V - promover auditorias técnico-fiscal e operacional das atividades de sua
competéncia;
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VI - formular propostas e participar de negociacGes de acordos, tratados ou
convénios, concernentes aos temas relativos a inspegao de produtos e subprodutos de origem
animal, em articulagdo com as demais unidades organizacionais dos 6rgaos do Municipio;

VIl - coordenar a elaboragdo, promover a execu¢do, acompanhamento e
avaliacao dos programas e agdes do SIM;

VIII - implementar o acompanhamento e avaliagdo da execugado de convénios,
ajustes, acordos e protocolos referentes as competéncias do SIM, bem como o controle das
respectivas presta¢des de contas;

IX - acompanhar e avaliar a execugdao da programagdo orcamentaria e a
operacionalizagdo da inspe¢do de produtos e subprodutos de origem animal;

X - manter interlocugdes com o érgao setorial de planejamento, orgamento e
gestdo para elaboragdo de:

a) relatérios sobre o desempenho da inspeg¢do de produtos e subprodutos de
origem animal;

b) proposta de programagdo anual de treinamento e capacita¢gdo de
servidores.

XI — executar as atividades de guarda e manutengdo do cadastro, bem como
da elaboragdo de estatisticas e de informagdes, relativas aos produtos e estabelecimentos
registrados e relacionados e ao desempenho do SIM;

X1l - manter articulagdes com as demais Secretarias Municipais para:

a) desenvolvimento e operacionalizagdo de programas especiais que
envolvem as atividades de competéncia;

b) operacionalizagdo do controle de residuos biolégicos em produtos de
origem animal;

c) elaboracao da programacao de coleta e envio de amostra relacionada ao
Plano Nacional de Controle de Residuos, em produtos de origem animal destinados ao
comércio municipal, interestadual ou internacional;

d) controle da presenca de residuos de drogas veterinarias ou contaminantes
em produtos de origem animal;

e) observadncia das regulamentagdes emanadas dos 6rgaos competentes do
Governo Estadual e Federal, relacionados aos aditivos, sanitizantes e outros produtos a serem
utilizados pelos estabelecimentos registrados ou relacionados ao SIM.

Xl — o desempenho de outras competéncias correlatas.

Subseg¢ao V
DO SETOR DE SERVICOS AGRICOLAS
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Art. 40. O Setor de Servigos Agricolas tem por competéncia a coordenacao, a
direcdo e a supervisao das atividades relacionadas aos servicos de assisténcia técnica aos
agricultores e possui como responsabilidades:

| = buscar mecanismos para assegurar melhor produtividade rural;

Il - planejar, coordenar e supervisionar 0s servigos e programas destinados
aos agricultores do Municipio;

Il - elaborar projetos e promover atividades para a implementagdo de
processos de mecanizagao de lavouras, de adubagdo, de aperfeicoamento de colheitas e do
beneficiamento de produtos agricolas, bem como, de métodos de industrializacdo da
producao vegetal;

IV - supervisionar a produgao de sementes e mudas;

V - realizar outras competéncias correlatas.

Subsegdo VI
DO SETOR DE SAUDE ANIMAL E ZOONOZES

Art. 41. O Setor de Saude Animal e Zoonozes tem por competéncia a
ordenagdo de atividades relacionadas a saude animal, executando e avaliando agdes
preventivas e corretivas de controle e diagndstico, e possui como responsabilidades:

I - promover o controle e a vigilancia entomoldgica;

Il - organizar, dirigir, orientar e supervisionar os servigos relacionados a satde
dos animais existentes no perimetro urbano e rural do Municipio;

Il - supervisionar e orientar a atividade de fiscalizagdo do Municipio;

IV - organizar campanhas educativas para controle de reproducdo e criacdo
de animais em areas urbanas e rurais;

V - implantar e coordenar a criacdao de programa de coleta e castracdo de
animais de rua ou abandonados, promovendo sua posterior adog¢ao;

VI - elaborar e revisar planejamentos locais de manejo sustentavel
relacionadas a satde animal;
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VII - coordenar as atividades de abate de animais, com vistas ao cumprimento
da legislacao vigente, em especial quanto a condi¢bes de higiene e salde, orientando
praticas que evitem a dor e o sofrimento dos animais abatidos;

VIII - o controle de fatores determinantes na transmissdo de zoonoses;

IX - executar outras competéncias correlatas.

Secao IX
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO E CULTURA

Art. 42. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura é o 6rgdo da
Administragdo Publica Municipal que tem por competéncia:

| — planejar e coordenar programas, projetos e atividades que visem ao
desenvolvimento cultural;

Il — dirigir a execucdo de projetos, programas e atividades de agdo cultural do
Municipio;

Il = planejar e coordenar as atividades de casas de espetdculos, museus,
bibliotecas, arquivos, centros culturais e outras atividades culturais de responsabilidade do
Municipio;

IV — promover, conjuntamente com 0&rgaos municipais ou regionais,
manifestagdes culturais organizadas pelas etnias locais ou de interesse destas;

V — implantar a politica municipal de bibliotecas, museus e arquivos,
mediante o recolhimento e catalogacdo de documentos, objetos de arte, musica, folclore,
artesanato, e outros de significado histoérico local, recebidos pela Administragdo Municipal,
bem como estabelecer normas, gerir, conservar e organizar arquivos e museus publicos
municipais, de modo a facilitar o acesso ao publico interessado;

VI - articular-se com entidades publicas ou privadas, visando a aprimorar os
recursos técnicos e operacionais;

VIl - organizar e difundir programas anuais de festas e diversdes publicas que
tenham interesse turistico;

VIl — analisar e propor politicas de a¢ao visando a valorizar os aspectos de
interesse turistico do Municipio;
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IX — organizar e difundir informagbes uteis sobre o Municipio, para a
populacdo e visitantes;

X — apoiar e manter articulagdo com o empresariado e entidades locais para a
promogao de feiras, congressos e eventos no Municipio;

Xl — manter servigos de informagoes turisticas no Municipio e fora dele;

Xl — estudar e propor planos de estimulo ao desenvolvimento de atividades
de interesse turistico;

Xlll - desempenhar outras competéncias correlatas.

§12. A Secretaria Municipal de Turismo e Cultura compreende, em sua
estrutura, as seguintes unidades:

| — Departamento de Turismo;
Il - Departamento de Desenvolvimento Cultural e Artesanal;
Il - Setor de Desenvolvimento Cultural e Artesanal.
§22, Ficam vinculados a Secretaria Municipal de Turismo e Cultura:
1 - Conselho Municipal de Turismo;
Il — Conselho Municipal de Patriménio Histérico e Cultural.
Subsecao |
DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

Art. 43. O Departamento de Turismo tem por competéncia:

| - desenvolver a politica de divulgacao local, regional, estadual e nacional do
Municipio;

Il - coordenar as atividades relativas a programas e planos de turismo,
atracgdes turisticas do Municipio, locais de recreacao e lazer dirigidos as varias faixas etarias;

Il - promover a participagdo e colaboragdo dos drgdos e entidades privadas
nas promogoes;
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IV - apoiar e promover as comunidades em suas festas e comemoragdes,
divulgando o Municipio, visando a integracdo e o convivio social;

V - incentivar a integragdao das agdes desenvolvidas pelos diversos grupos e
clubes;

VI - desenvolver agdes voltadas para o desenvolvimento do turismo local,
como forma de geracdo de emprego e renda, afirmando o Municipio como pélo turistico da
regiao;

VII - divulgar os potenciais turisticos do Municipio;

VIl - responsabilizar-se pela organizacdo de programas anuais de festas e
diversoes publicas que tenham interesse turistico local;

IX — desenvolver outras competéncias correlatas.

Subsecao Il
DO DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL E ARTESANAL

Art. 44, O Departamento de Desenvolvimento Cultural e Artesanal é o 6rgao
que tem por competéncia:

| - dirigir, coordenar, incentivar e apoiar a producdo cultural e artesanal nas
suas diversas manifestagdes;

Il - promover o intercdmbio entre cultura e as demais politicas publicas,
visando a geracao de novas oportunidades de trabalho e renda;

lll - proteger as manifestages de cultura popular de origem étnica local e de
grupos que constituem a nacionalidade brasileira;

IV — promover o estudo, elaboragdao e promog¢do de medidas adequadas a
preservacdao do patrimdnio arquiteténico, urbanistico, paisagistico, histérico, cultural,
arqueoldgico e ambiental;

V - promover, proteger e preservar o patriménio histérico e cultural do
Municipio;
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VI - manter e fomentar o acervo do Museu e Arquivo Municipal e da
Biblioteca Publica Municipal;

VII — organizar plano de atividades para a Casa do Artesdo e Centro de
Eventos;

VIIl - elaborar calendario de eventos anuais, voltados a cultura local;

IX — supervisionar a organiza¢ao das festas oficiais do Municipio, quanto ao
enfoque cultural e histérico;

X — dirigir a realizagdo de eventos, conjuntamente com escolas, igrejas e
centros culturais, promovendo a integracao de jovens, idosos e demais segmentos sociais;

XI — desenvolver outras competéncias correlatas.

Subsecao IlI
DO SETOR DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL E ARTESANAL
Art. 45. O Setor de Desenvolvimento Cultural e Artesanal é o érgao que tem
por competéncia:

| - planejar, supervisionar e assessorar as atividades relacionadas ao
artesanato em geral e eventos culturais, juntamente com coordenagdo cultural do
Municipio.

Il — organizar, dirigir, orientar e supervisionar as atividades culturais e
artesanais no Municipio, assessorando os eventos educativos e sociais para enfatizar os
aspectos culturais da comunidade;

lll - prestar informacdes turisticas;

IV — desenvolver outras competéncias correlatas.

CAPITULO IV
DA IMPLANTAGAO DA NOVA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 46. A estrutura administrativa estabelecida na presente Lei entrarda em
funcionamento a medida que os 6rgdos que a compdem forem sendo implantados, através
da efetivagdo das seguintes medidas:
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| = dotacdo de elementos humanos, materiais e financeiros indispensaveis ao
seu funcionamento;

Il — provimento das respectivas chefias, quando necessarias ao andamento
das atividades.
CAPITULO V
DOS ORGAOS DE PARTICIPACAO E REPRESENTACAO

Art. 47. Os Conselhos Municipais, como 6rgdos de participacdo e
representagao, tém o objetivo de participacdo da sociedade, coadjuvando o Governo na
formulagao de politicas e avaliagdo de acGes levadas a efeito nas diversas dreas para as quais
sao criados.

Paragrafo Unico. Os 6rgdos de participacio e representacao terao suas
estruturas e atribuicdes contidas nas Leis e Regulamentos municipais que os criarem e
instituirem.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 48. O Poder Executivo encaminhard ao Poder Legislativo as alteracdes
or¢gamentdrias necessdrias para a implantagdo da nova estrutura, com as devidas
adequagoes no Plano e nas Leis de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 49. O Poder Executivo, por meio de Decreto, adequard a designa¢do dos
programas, acdes e outros elementos consignados nas Leis que estabelecem os Or¢camentos
Municipais, com base na estrutura administrativa do Municipio, vigente a partir da entrada
em vigor da presente Lei, incluindo para isso os remanejamentos que se fizerem necessarios.

Art. 50. Fica aprovado o organograma da estrutura administrativa, que
acompanha a presente Lei como Anexo.

Art. 51. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Vila Flores (RS), 13 de Setembro de 2022.
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ANEXO |
ORGANOGRAMA
ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO MUNICIPIO DE VILA FLORES

Gabinete do
Prefeito
l I
Chefia de Procuradoria Assessoria de
Gabinete Juridica Imprensa

Gabinete do
Vice-Prefeito
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VILA FLORES - RS

Memorando SEFAZ: 037/2022 DATA: 31/08/2022.

DE: Secretaria da Fazenda - Setor de Contabilidade

PARA: Gabinete do Prefeito

Venho por meio deste em resposta ao Memorando GAB. n2 021/2022,
informar que hd necessidade de Estudo de Impacto Orcamentario e Financeiro para as alteracdes
propostas em Projeto de Lei de reorganiza¢io da estrutura administrativa. A necessidade se da em fungao
da criagdo da Secretaria de Turismo e Cultura e designacdo de secretario municipal para a nova pasta,
aumentando assim a despesa de pessoal.

Sendo assim, expostos os motivos da necessidade de contratacdo, existe a
necessidade de demonstrar o Estudo de Impacto Orcamentério e Financeiro e medidas de compensacao,
pois o valor total das readequagbes ultrapassa o limite de 25 saldrios no periodo de 12 meses, com base no
menor padrdo do Municipio (RS 1.158,76), conforme regulamenta o inciso 22 do artigo 15, da Lei 2444 de
14/09/2021 que define as Diretrizes Orgamentarias para o exercicio de 2022 e por se tratar de despesa de
cardter continuado.

O Estudo de Impacto Or¢amentdrio e Financeiro se encontra anexo a este

it
essa Gusberti

Contadora - CRC RS 090.759/0-8
Municipio de Vila Flores/RS

Memorando.

=
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ESTUDO DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Estudo da adequacdo orcamentdria e financeira para a finalidade de alteracBes propostas em
Projeto de Lei de reorganizagdo da estrutura administrativa, em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | §

49, inciso |, Lei Complementar n2 101/2000.

O estudo se baseia na justificativa de que a atual Coordenadora do Departamento de

Desenvolvimento Cultural e Artesanal passara a ocupar o cargo de Secretdria Municipal, tendo necessidade de

demonstrar a diferenca a ser paga em funcéo desta substituicao.

BASE
CARGO
Coordenadora do Departamento de Desenvolvimento Cultural e Artesanal 3.626,92
Secretdrio Municipal 6.355,45

Vigéncia das alteracdes

Inicio

Setembro/2022 Indeterminado.

METODOLOGIA DE CALCULO: cilculo efetuado para o periodo de 13 meses, conforme tabelas abaixo:

Cargo: Coordenador do Departamento de Desenvolvimento Cultural e Artesanal

(+) Salério base 3.626,92
(+) Férias proporcionais 100,74
(+) 132 saldrio proporcional 302,24
(=) Total remuneragio mensal 4.029,90
(+) Encargos patronais 953,88
(=) Total remuneragdo com encargos mensal 4.983,78
(=) Total anual {12 meses) 59.805,34
(+) Auxilio alimentagdo: 3,03/hora x 200 horas mensais = 606,00 * 12 meses 7.272,00
(=) Total anual com remuneragéo, encargos e auxilio alimentacdo 67.077,34
Cargo: Secretdrio Municipal
(+) Saldrio base 6.355,45
(+) Férias proporcionais 176,52
(+) 132 salario proporcional 529,62
(=) Total remuneragio mensal 7.061,59
(+) Encargos patronais 1.671,48
(=) Total remuneragdo com encargos mensal 8.733,07
(=) Total anual (12 meses) 104.796,87
(+) Auxilio alimentagdo: 3,03/hora x 200 horas mensais = 606,00 * 12 meses 7.272,00
(=) Total anual com remuneracéo, encargos e auxilio alimentacio 112.068,87
Comparacdo entre os cargos
Aumento de despesa anual (12meses) 44.991,53
Percentual salarial em relacdo ao cargo anterior 75,23%




Descri¢do da Acdo Criada,

Expandida ou Aperfeicoada. EXERCICIOS
Despesa Aumentada 2022 (4,5 meses) 2023 (5,20%) 2024 (3,30%)
3.1 - Pessoal e Encargos 14.997,18 117.896,45 121.787,03

3.2 - Juros e Encargos da Divida - - -
3.3 — Outras Despesas Correntes - B -
4.4 - Investimentos - - -
4.5 — Inversodes Financeiras - - -
4.6 — Amortizacdo da Divida - - -
TOTAIS ========= 14.997,18 117.896,45 121.787,03

( ) Aumento Permanente da Receita mediante adocdo da (s) seguinte (s) medidal(s): ---
Mecanismo de Compensacdo I

() Redugdo Permanente da Despesa mediante adog3o da(s) seguinte(s) medida(s); -—--
( x ) Aproveitamento da Margem de Expansio das DOCCs, de acordo com o
demonstrativo especifico da LDO.

() A despesa ndo se enquadra no conceito de despesa obrigatdria de cardter
continuado, na forma do art. 17, § 12 da LRF sendo, portanto, dispensados os
mecanismos de compensacao previstos no § 22 do mesmo artigo.

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo que dispde o art. 16,
§ 12, inciso Il da Lei Complementar n® 101/2000 (LRF) considera-se compativel a despesa quando a mesma se
conforme com as diretrizes, objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja

qualquer de suas disposi¢des.

| - Compatibilidade com o Plano Plurianual.

Nesta linha, a Lei Municipal n2 2425/2021 que disp&e sobre o PPA para o Quadriénio 2022/2025 do Municipio
de Vila Flores contempla, nos respectivos programas, as agBes orcamentdrias pelas quais serdo suportadas as
despesas decorrentes da referida nomeagdo abrangida pelo estudo. Quanto aos valores consignados no PPA,
cabe ponderar que, nos termos do pardgrafo tnico do artigo 32 da referida Lei, 0s mesmos constituem meras

referéncias, ndo representando, portanto, limite para a programacdo da despesa orcamentéria.

(X) A acdo estd prevista no Plano Plurianual de que trata a Lei Municipal n®. 2425/2021 conforme o seguinte
programa governamental:

Secretaria de Turismo e Cultura

| Programa: | 0350 - GESTAO DO TURISMO

Il - Compatibilidade com a Lei de Diretrizes Orgamentirias.

A Lei n? 2444 e 14/09/2021 para o Exercicio de 2022 autoriza a criacdo de cargos publicos, desde que seja

demonstrado o seu impacto orgamentario e financeiro, que é objeto do presente estudo.

( X ) A acdo esta prevista nas Diretrizes Or¢amentérias conforme Lei Municipal n2. 2425/2021 para o
exercicio de 2022, conforme consta no anexo de metas e prioridades:

Secretaria de Turismo e Cultura

Programa: 0350 — GESTAO DO TURISMO

Acdo: 2128 — Manutencdo das Atividades do Departamento de Turismo

R



Il - Compatibilidade com a Lei de Orgamento.

Em relagdo a adequacdo orcamentaria, o art. 16, inciso Il da Lei Complementar n® 101/200 (LRF) entende que
estard adequada a despesa quando a mesma houver dotag3o especifica e suficiente, ou que esteja abrangida
por crédito genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar,

previstas no programa de trabalho n3o sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio.

( X ) A despesa decorrente da execugdo da acdo esta prevista na Lei de Orgamento n? 2468 de 23/11/2021

para o exercicio de 2022 na (s) seguinte (s) dotacéo (Ses):

Dotagdo(des) Orcamentdria(s) Fonte(s) de Saldo dotagao Necessidade de
recurso(s) (Agosto/2022) suplementacdo
2128 — Manutencao das Atividades
do Departamento de Turismo KINRE.~ 905 56.095,97 14.997,18

14.997,18

Adequacdo Orcamentdria: a dotacdo necessaria tem necessidade de suplementacdo por ser uma readequagio
ndo prevista em Orgamento. Essa suplementacdo sera efetuada por reducdo e remanejamento de dotacdes
dentro das demais atividades do Departamento de Turismo, limitando assim a realizacdo de demais despesas
nestas atividades até o final do exercicio, por comprometer em boa parte a dotacgdo disponivel na Unidade

Orcamentaria, visto que ndo ha mais margem de suplementagio de Reserva de Contingéncia no Orgamento.

IV - Impacto sobre a Receita Corrente Liquida.

Conforme normas do TCE (Tribunal de Contas do Estado) IN 18/2021.

1) Receita Corrente Liquida acumulada nos Gltimos 12 meses (base Agosto/2022) 29.354.966,46
2) Gastos totais com pessoal — Poder executivo 11.885.422,59
3) Percentual atual em relacdo a Receita Corrente Liquida 40,49%
4) Acréscimo nos gastos anteriores - Poder Executivo 14.997,18
5) Gastos totais projetados com o aumento proposto(2+4) Poder executivo 11.900.419,77
6) Percentual de aumento sobre o indice atual em relaco 3 Receita Corrente Liquida 0,05%
7) indice atual com o aumento proposto em relacdo a Receita Corrente Liquida (3+6) 40,54%

O percentual projetado em rela¢do a RCL com o acréscimo das readequagdes chega a 40,54% e nio
supera os limites maximos de despesa total com pessoal, em relagdo ao limite prudencial de 51,30% e o limite
maximo de 54%, conforme metodologia de calculo do TCE — Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande do

Sul.

ﬁcm 5, r/{ '
USBERTI

Contadora — CRC/RS 090.759/0-8



DECLARAGCAO DO ORDENADOR DE DESPESA

EVANDRO ANTONIO BRANDALISE, Prefeito Municipal em Exercicio de Vila Flores/RS
no uso de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinacdes do inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar 101/2000, na qualidade de Ordenador de Despesas e a vista do Estudo de Impacto
Orgamentario e Financeiro acima apresentado, para a finalidade de alteracdes propostas em Projeto de Lei
anexo, de reorganizacdo da estrutura administrativa, em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 49,
inciso 1, Lei Complementar n2 101/2000, DECLARO haver recursos para a execucdo da(s) acdo(Ges) nas dotacdes

disponiveis abaixo, ratificando a Adequagdo Orcamentaria apresentada no Estudo.

Dotacdo(des) Orgamentaria(s) Fonte(s) de Saldo dotagdo Necessidade de
recurso(s) (Agosto/2022) suplementacio
2128 — Manutencgdo das Atividades 14.997,18
do Departamento de Turismo LIVEE ~00m 56.095,97
14.997,18

Ratifico a Adequacdo Orcamentdria: a dotacdo necessaria tem necessidade de suplementagdo por ser uma
readequacdo ndo prevista em Orcamento. Essa suplementacdo sera efetuada por redugio e remanejamento de
dotacdes dentro das demais atividades do Departamento de Turismo, limitando assim a realiza¢do de demais
despesas nestas atividades até o final do exercicio, por comprometer em boa parte a dotagdo disponivel na
Unidade Orcamentaria, visto que ndo ha mais margem de suplementagdo de Reserva de Contingéncia no

Orcamento.

Declaro, que a execugdo da(s) dotacdo(des) acima referida(s) ndo contraria(m)
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituicdo Federal, da Lei Organica Municipal e demais leis em
vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e Resolucdes do Senado Federal.

Por se tratar de despesa obrigatéria de carater continuado, nos termos do art. 17, §
52 da LRF, declaro, também, que nenhuma das acBes previstas sera executada antes da implementagdo do(s)
mecanismo(s) de compensacdo indicado(s) no estudo, bem como levando em consideracio a Conclusdo do

Estudo do Impacto Orgamentario e Financeiro.

Vila Flores, 31 de Agosto de 2022.

c

OD&Q\J

EVANDRO ANTONIO BRANDALISE
Prefeito Municipal



96-0P¥'PEO €00 :4dD

- 580l SH - S2JO[4 BlIA 8-0/6SL°'060 SH/>HD
BpUBLEY M!ong_:ﬂ”._gs 205 _wn__u_ﬁ:—:h Oﬁm..ww._& BJopejuo)
> Uy asijepueig OlUQIUY 0JPUBAT 1Magsng gssauep
f[[eABULIED Of m ! S i oms
; _\ W) g
; i, . - _ oo v oo sapue, LIS 2 3520
Ja%:uu (snooyssoseoyqndyiq aob qoq sy sduy) Isesa op euwD couyg opd opebinwp ,snoo4 op sop| WD) 0IqUED ap hnuﬁawaswmﬁcounomgm?gwwﬁuﬂﬁﬁpaﬂgmo

PL'S il B m-r.m
%06, %SL'01
T EPEE T

%00'01

deea @ & sep sEAREwsT seU SopezIinn soiuewRIEg - [Q CRECLTY
£20Z VHVd SYIMVLINIWVYIHO S3ZINLI3¥I0 30131
SYISTHOT VA 2P oldidjuniy




o
8
2
=i
ad
5|

eEres SISELIS ¥80tL 08 ¥rSe0 ) [T ESTROTLE W0'LLVEL 500 00°00°00°0°'0°00
NG [T LEO¥S 51 00064 12 0Z0F0 L 0000851 ; 00 00°00000000
99'TE6 2L ¥SLo80L 2950988 SIECINE TN zrooroer | wlowoz 000 007000000 00"
- 3 = = - - 000 1| 0000000000
- > > : : 000k 0000000000097
(65088 S0z € SEES0 90t 00000 #08 TOUBL 09L L 82005 LhB L ¥ZGI5 681 C OZ 152 260¢C 005 )" 0000001 ¢ 10
BLYE0 9L SLISSS1_ 60°S 00005 11 00005 L1 000008 _ - 0000 00000000000
- £ 3 2 ; - - '0000€. 0000000000
S8 DLOBL 08 1EI biL BB OLL ¥4 SYEIE L [TTRD BL5re To06Z 00000000 65|
| 26'086 602 _ L8¥89 €02 261 00°000°00% 867660 05 ©ico/85  [egwvell | SBpEDILE SENS ap 3 GUISI] OF © S0pEISS S0P 501 [ '000¥Z 00'000000°0F
oy o " ~ BT T
TEOOEEIE BI'BEE POE 00'02% ¥62 SS'08L 85t 10680 #IS | ieezz ez CATET PR P e — AN DiiRE op Er R SRRl
E = - 066621 00000006 10
= 2 8 z > - - 06 L E. 00000006 10
1SSV OL TIveL6 BEVere z80i98 VEVSZ ¥ 0ZE10 9 VB EZE L 0E5 ) 0000000 ¥ 10
66 1BL L1 85 L0 281 00'000°LFE BBVLL VEL 5 20 601 05086 26 92 920501 0E5 ) 00 00000 10
92 5ZY ¥eh vzl ted 00'000°054 188 EIL [ B OVE L25 LY EEY £56 oish 0000000% 10
15550015 21 BIDALEBY 1L VEE £06 6 BG IEE 96 6 ¥6 £L0 €L OF IGEL1 668D ZEEOY LIOL 005+ 0000000} 10
g GRYLL LLYIB LR LE L5024 029 b b I 65199°8.08 000 00°00°00°0°0°00
veL ZVive LT YOLS6 8L s - 00061 0000000066
GZVOE 2L | TEDSZ 02F 000 L 14 00°00000°00F
= . 2 = : - - 015814 00000000908 | 2
[ £8988 b2t 00'045 PiE 0¥'502 662 15 856 €92 4500 17E OZ 695 LV 000 k2 00000000508 1 2
GL¥BE 28 61596 6L 00°0cY AL YreLLenl OFiZS 8L ¥ 019002 YLEv1 661 00594 L 0000000021812
. = - L e e ——
Z65PLCen 99¥E0 LS8 7Z'959 628 ZT0565 628 YOSS 120+ BO06E 696 TEWLZ 610 T O TR VL
(GTB16 182 GLErL oot OV Zit 652 AN [N [HE7H] B5 60 121 O00E L 00000000208 b L
ireeeor Srtssr YT T [y oo ts oot [Ty COO000E 0T
SZ 65T 16V 61 00¢ 807 %3 00'L¥LZZY 00'1.566E 05 641 GV SZ 685 IPE N 0000000V 108
B Iesel sor 00°00% 0¥ 00'09Z L¥? EAGEI VISER PYE T5E69 FaE TICTEE P o]
BE2e6 BeZ EL [Zzecaloer 088 11 16968 46E 11 SEEERBIE 0L L ELEVe8 L S5 EEL e08 TN 0000000¢ 108 |2
B 51098992 51 LGS IS YL SI096IERZL §9Z0L 0001 19°160°04v 01 000 00000000000
D0ZssoizEr TEVEL 06K bE [SOCLOZ6L0Z | EoaviLiE LT ECIILYEDNE Y8z 85 02 000700, 0000700070000
D FCB96 60 PLELLLY LZ6I6¥S VErPPE 05°0EL ZEL 0BB6H 0000000000
. Z = » COES 00000 E00
0010 LYY + 000004 100 ¥
BL1I0Tr [T o VITLLLL Zeievs o] OFORLTEL 00000 — 000000000
£ - = 13 000000000000
= [LINE 000000000000 %
00 0000000000086
: D % z x - 00 1 8 00000000 00
orsee e | e5oeeee G * 00000 %G = pe— P
: 0066BEEL 00 D000DD006ZE L]
- = % = : z - - 0050126} 000000050012 1)
reocelve | erieceoet 00006 8FE € ¥S0eC 1682 LT IEooress | VG0 LP6 T SEsIEeh 8_38. PR
BLELR PAT LF5585iE 00SIY. 00BLIZIL L000LSL1 AL 8251566 00101ZE 0000201 E00L2E.
e 6855 01 LE0SL LTl ZVI05 1Y 19565 L eso e 00I0LZE 885-:..:2
GLaL0Z86 T VSIS I9LT DVLsT VEEIZ VT 19SRTES ) 92569068 | 09004 080°E 00
- - = SO IE
106'926C WIS SLT VOZVeB6s € [T [CEER 97569 869 1 002080 ¢ TO000E
= ? < TOETYE
= T
. TaEErE
- TOOETE
- = : = A et
BE 66K £20 15808 €25 00005 268 [ 0% 668 0¥Z ELSLOEVL A 0006 LE
8860 L0 1S'R0TEZ6 [ ot'saR OrL — |Evsioenz 0000 T
C'66C £20" 15808 T26 58 [T (AT — |cirsioeeL [ sTeewces 00000T
SELO0'1 B00vE #9120 = = = 0L
85 0EY 08T SLISEVEEE BLIE0¥ER | [T SEBLESIZ Y 19¥ €6 SLIER0YE 0000
YZOVe 6 [T 0000 8 220809 BEZEV E V686 ¢ WHZE OI0E L) 3
N 265y 8eh 00'00£ €42 ¥ 08t 5oL B0LLLOL YLEPL 115 Z608L ¥ HOEL L 000010 L LEOE 1
SUTYe6IY TY'890018C 6059 9T T VESEZ 16 L VB EEZELOT SYSSTIZL) YOVBO LS b 00000 1 000000000000+
E8'008°5L0°CY | TV LZT'0966C £0'L9E°525°9C ' 1er0Lyee | OZ'FEEBLLLE | sT'IBYTSL'ST | BL'BIE°ET) 0T SaUAI0] SMIEIEY 0°0°00'0°0°0's 00'00°00°0°000000°%
sT0z | Y20z _ tz0z 220z 1oz | 0202 _ §10T SIVINY SYQYOIOSNOD tzoz
| | [ B 20z 9 0Bipon
0avi3roud | 0aviaroyd 1 OaviIroyd OavWILSIIYH | vOvavo3Wuy | vavavoIuuy YOvayIIuyY SYINOD R ] = T Y i |
Sej909) SEP SEAIEWINST Sep OjNojgD P EUOLIBY - Z0 EjoqeL
£20Z YHYd SYINYLNIWYIHO S3IZIMLIwa 30 31
SH/STHOTH VA 2p oidioluniy




9

: - : : : ﬁhzmscuxog_ ssjualio] sesadsaq sesinQ 0010010000 16°€
a0l GL'SELE * Z0'50L'6 SLLVPEE 1286y 01 Bd B 50J88Y - Sejualiol) sesadse( SeqNQ 0000 0000 00
1z’ 8za 62 85 ELSBE SUi0V e ZZ 186 L) 5562 67 25 se 1 ir Sddy Se|UBli0;) sesedsa() SENNQ 00000000 00E
BE'D0S 1§ £6 6EE 6F #0a05Y ¥Y Bk 52 8 Siz sou SOCCL OvY O [ ELET u GAEsiba] - sejUaLI0)) sesedsag SENND 00000000 00E
60202 086 2L LL9EZYER ZE HF0E808E 1L b vaL LEV'E % : VA ] oAfNIexy - mﬂcwtou Sesedsaq SENNQ 0000000000 E
60'8L9Z90°CL SHSBZ SIS Zh VS BLLZEN LS __|ZisyTier's 3.,8.—. hnhd P LE0'SLS'9 u-_ nu_u ﬂ.ﬂd S3LNIHHOD SYS3dS30 SYHLNO 00°00°00°00°00°E"
- = : 2 INIWVIHOVHLNI - BDIAIQ Ep S0DJEOUS & saunf 00000000 62
1869, /0C¢ LE'GEOZSI E SLLILENLE 08ZTYESEL T 09P0S 1L6} E5¥OZE00 T £800Z90L |
¥¥'BEG ZO0E C9I09VaLZ BOE0C 155 € VEVIOOFEE ICI9LEes | ZFOLBEES | VLEGB BLE |
00052 LV 69'£9Z v8S 15F91 665 SOLYo LEF 50026 16¢ 97689 00F SUwP BLE
66 198 GPLpL 80°/880LEEL BLzEveareh VSBILFalOb [T 7509, 068 8 SF Ve e L
¥2'0Z5°c99'02 CEGBLLIEBL BL'LOS'9IS LE L8'VZTYOL'S) ZTLLOVEODZ) 9E'VI9VER T 0Z'BL6'8ZE L)
£E'BEL 9ZLTE 8LPLOUZE IE 0£'9ze'8re 82 66'69¥'S85 P SE'PZZ 08E'LZ BL'SOL6VE 6} 99'LLL6PS'61 000"
sZoz yzoz £zoz Zzoz Loz o0zoz 6L0Z
©QvL3royd 0QV13roNd 0av13royd (wns3lyovd vovd vOvd vovd
00°'L $Y W sejojep
sefied e o oAl - dseq sep o Beg ap seARewWIST SEP ONDIBD 8P BLOWaY
ﬁa Vivd SYIRIVANIWYINO SIZIMLINIG 30 137
SHISIHOTE YA op owdidjunyy
18'EZ0° LSS OV POELLPYS L yoIBEIPE P 0Z'S5P'086'VE 8970201108 99°0LZ 6LV S £1'966'808°SZ SYAVavDINMY SV1E038 Sva V1oL
(56500 [ ¥esore ; 5218081 -
[ -[evgezsor [ EATE] [z 706108 - =
leuss woo Jeytip) gddy op
ZT 179708 1 [CTRLA (Zvzvesizvl i ae0t v oo zsiel
880506 -[ezoars R G “|leeooz 599, 'ser 0}, s'ere 1) E
| S1'650°28L5 [ orsceirrs - v s rerzery [ stuvisrs T wwzorerot Tesererare SabaNL R e ) TONOTERE PR e—
SLEBE ¥h B ¥i6 €F 0B E) ZHELIT 00'00F 0L 0S¥ ¥Z SeANg - | eudeg ap Y 00000008 00000000000 008
T : % = 2 = Sad - NGO 19 o seiaoo| 00000008 00'00000°0000 0 08]
ELE6E V) GF PG TS 7] wLrie 00'00¥0) S0P SEURWSUIT R [ENDRD 9P TSI 00000009 00'00°00°0°0°00°0°0°0'8|
- - s 5 3 - - SRANG - SEUIUAITSIORU] SAJUBL0D SERE00Y 00000002 000000000000'0L
6612 5892 PULIGEZrE 000l ez G E62EE1 £ 792015161 Z08E0TE0 £ V5 185 204 | Sddi- 2 0000000 00°00°000°000000L
TEBIZ S0 G 0 V9TBL EEL T B ¥E95T0L e 5 5] 00'00°0°0'0°L] 0U'00°00°0°0'00°0°0°0°L
2 : i ’ 3 e 000662,
1550 t6¢C
i 06z
LYE]
iy e
7
- 11“
- - |.‘.ﬂ
= - - - - - TV E
VZ L¥G €08 ZOBLF PIG 11662 9v5 81666 28 [ TrLLLEEr oY oez el | K4
¥ L¥S 09 2RIV IS L1T62'9rS 81'866'226 O0BELEYE Ly LAY i m._w
¥o 0L A 000} - E0°021 09 809F0 SOE TOVEL L A4
¥ 0L A 0001 _ BYeve’s 00000 585 29620 ¥ : 1E2e
- - - - . . VL)
= s r - = = i¥+4
8212 9902 0002 (K] S LLSLSEVL TOVELL -M
75995109 [T LVEIE9S L9'Mre'eee 69'RSIRT ) SLESVTLLE WEZL) 00|
(I9ELIE X213 TP 98T [T BEZ05 ¥ BLOLL 1998 5
- = ZL 000000002106
B LL 000000011 1066
- S 0 SagIUBAGNG Bp BPIIBRIIIGY. 0906 000000009006
k& 00E0EEE | 00°000000E0086 |
19°cLLT BEZIOT 1 3 086 L W5y BEBEL 19940 NODOBEE | 00°00°00°0°0°00°0°6%6 4
LBtE 8 S1S8L 18 ¥A0EL 08 V#5801 AT EEFEOFLL 10Livel 00B6czEl 000000000261




SH - s8.0[4 ejIA
[edidfuniy o3jajalq

9sliepueig ojuguy oupueay

SR gaJoyd SR
3

g0 ERISUIUIY 20 5

96-0vt"EO €00 :d4ddD
8-0/6SL°'060 SH/DHD

elopejuo)
Haqgsng

PRlgz

LY
16620 L35 OF VOCLLPVS LT 18E P PE 1LSerseo sz 19015 262 €2 S920L99C 12 LL00L SPS 02 SVS34S30 SVa V101

[ PrZo8ze0 VOG0B EIE € 81006859 ¢ Sdd¥ 00 YAH3S3H / OI9VINIWYIHO OGVLINSIY Z0B6E6 666666
BT GEELOBLZ | EBELLELY Sddy W3S - vAH3S3H | ININYIHO oﬁ_s,._:an_mz I06566666666
- - - INQ Bp OE3ez] 00000000 L6 9
00000000009
00000000009V
00000000009 %
00000000009 ¥
= - 00°00'00°00'00°9'%
1 00000000 LES
sobeg © B S0}SaY - SeJjesuBLig @AL| SENQ 00000066066 ¥
OnnejsiBen - seJieoueUlJ SepsIBnU| SEANG D000 006E 06 G ¥
—_ SElUIpU] | INNOBX - SEJjB0UBUI] SegaleAL) SEAND 00000066066 ¥
SOJUBLUBIOUBLIJ 8 SOWISEIdUIT 8p 0ESSeoU0) 00000099066 ¥
SYHIZONYNIZ 3ANI 00°00°00°00°00°S ¥
msxm»zmaquzocﬁz,. SOJUBLISSAU| 00000000 ¥ ¥
sobed d € S0JS9Y - SOjuSLL I 00000000 LEY Y
= - s Sddy_SolsuwnsaA) 0000000000 % ¥
SEBvE T 6L I¥0S 896005 - O00FLS 00'005 @ 000i6¢ ONjE|SiBeT - SojUBLLISaAL) 0000000000 F ¥
[ ¥ 926 ¢ V¥ LEC 62F SYLILPIET ZURLoE ] STRe s 1 1806V 0I0Z S0BI0258 SERIPU) | IAT08Y3 - SO0SWISSAT] 00000000 S
0L VLZTRIE £T6LTEL SE'I89°0ZT | TLSTLEVT L STOVELEEE 18'966'910Z S0'626 566 SOLNIWILSIANI 00°00°00°00'00FF

[IXTFET. ET'6LTPEL SEIRS0ZC b ZLSTLGYZ L STOVELEE') 18'966'910°Z 50'626'566 IV1idvD 30 S¥S3dS3a 00°00°00°00°00°0




0052 ¥99'} SOQVININIA
00'061'9¢2'9 Sddy|
¥Z'191'8L6°¢ SdSY.
00'0052ZLLE 83aNN4
80'L06'%50Z 30w
Ze'OrE'S6T LL AN
¥9'L8E LPEPE SOS¥NO3Y ¥Od
00000002 owsuny - JYAI - OPEINIUIA O8N
00'000°0Z4 D @ BUISTIPU| - JHAI - epenouiA o8N
00'00L 446} rauby - JHAN - A OBN
00'00Z 6SE ¥ SRIGO - FHAIT - opejnoua oBN
00'0EL 048 BpUBTES - JHAIN - OpENOUIA O8N
00'000°L¥L JE[EINL oyiesUOD - IUAIN - opeNUA ogN
mm - mmuo_y._ N__.J 00'008'65¥ T w5 ¥ - JHAI - opey ogN
_ma_u_c_:a (OIEIENE| 00'000018 S9UIES - JHUAI - OPEINOUIA OFN
e > 00'0EY'828'04 (A seuejaias siewsp se sepoj) SOpejnaulA BN
3S|epuelg OlUQlUY OJpUBAY 00°000°00€ aIAIT - J3SVd 8p BAesay
Q, 00'000°00% A1 - SIEIPNT SESUSIUBS op BABsaY
/; \N m\.vv SB'ELZELY 84Ar7 - eIouzBUNLOD 8p BAsBSRY
00°000° 42 sjusiquy olay esadsag
00'004'S0F eimng esadsag
00'00Z'159 [B120g Bougisissy esedsaq
00'099'625'8 ogdeanp3 esadsag
Ao 00'0¥Z'9L0°9 apnes esadsag
08 484 ¥9'LEE'BOS' L2 SB'E0BL0SLZ oididunyy - | @pEPRUT ClUBWEDIQ Op OJUSWRIGUIBWSEQ
N - $o20 E:Mﬁq ap S 3UAN 00000 00¢ 435vd op eniesay
2 ogdensiu! FUAIN 00'000'00} SIEIPNF SESUBIUAS ap BAIDSAY|
fieAsuLIE) OJUOIY A AN se'eszeiy 10 %S'L BWIUI - ONINOOXT BIOUSBUALOD 9P BAsaSRY|
00061 9€2°9 Sddd - £ epepiug
00'008'965 onneysiba - Z spepiu3
Nor ¥9'16£'805 L2 oidiung - | spepau3
¥9'L8E IPEVE IV.LOL OLSIAIHd OLNIWYHNO
L9'Z6£709.°Z¢ | CEPBLS0C0F | 64689°199°LC [€08Sad Ui0J sesadsaq/d epinby] ejuaiiog &edey - IA
i (0z 1€ onoutA sp ojuswa|dwod Wod DO'00°'00°0'L L'} BZaumjeu ep
0Bipgo) epeoueq Bp SaJBjUBLIE|IE] SEPUBWT ap §08INJaY (-)
96-0bt ' PEDO €00 :4dD LS'Z6C09LZC | CLPBLS0E 0T | 64689 18942 OCJUBLIEPIAIPUS 8P SuiJ eied epinby] 8jusiioD €)ooy - A
B8-0/6S.°060 SH/DHD 3 z ) (01 1€ QInoUIA 3p OjuswWSIdWOD WOD 00'00°00°0°'V' L} BZaImjeu
eiopejuoy ap 0Bipgo) siEnpIAIpY| SeejUSWBE SEPUSLLT ap SosINoay (-)
I3J3gsnp pssauep VSZ6E0SLTC | TCVBLSOTOC | 6L68S V1SS LT TIi+ir] VASIASHd VaINO[1 3LNINY0D ﬁu.wmwmz
Y WX Wy jew; E266CSGLS | GEEICIPPG | ZLOCVIEY 81UBLIOD BYS08Y BP $3gINPag
LIB0L9LVE | 94 192608 € 00006 ¥ € SOLEIRUSPIABI 98y 8p sagdedlidy ap SojUsWIpUSY
- - - sawibeay anus ey@oueul oedesusdwon)
6£'66€'€Z0'L | /5'B0B'EZ6 00'005°258 oudoid auiifiay op seugiouspiAsld $8g8inquIuoD
$300Na3a - i
\ 68°006'910°CY | ZV2Z2 08665 | £025¢ 929 9E (sengyuaLieSioenu| 0109X3) STLNIHYOD SY.LIFOTN - |
SZ0Z vZ0Z £202 OY5VvoIdi03ds3
SH/A0L OP “1Z0Z/8) ;U BARBULION OBSNASU| € 8ULIOJUOD Opdeindy
epinbyi] 8jueiio) eyadey e eied seAnewns3 - g0 ejegel
£20Z ViVd SVINYLNIWVIHO S3Z¥13¥Ia0 30 131
SH/STUOT VIA 8p oidiojunyy




Municipio de VILA FLORES/RS
Lei de Diretrizes Orcamentarias para o Exercicio de 2023

Tabela 04 - Estimativa de Limites de G cmmlmm&nmnmmupﬂuo, riodo de 2023 a 2025

PODER EXECUTIVO

2023 2024 2025
Limite Maximo Legal - 54 % da RCL (alinea "b" do inciso Ill do artigo 20 da LRF) 14.877.858,49 16.365.123 54 17.680.611,85
Limite Prudencial - 51,30 % da RCL (paragrafo Gnico do artigo 22 daLRF) 14.133.965,56 15.546.867 36 16.806.081,36
Limite de Alerta - 48,60 % da RCL {inciso |l do § 1°do artigo 59 da LRF) 13.380.072,64 14.728.611,19 15.921.550,76
PODER LEGISLATIVO o s s
Limite Maximo Legal - 6 % da RCL (alinea “b" do Inciso Ill do artigo 20 da LRF) 1.653.095 39 1.818.347,08 1.965.623,55
Limite Prudencial - 5,70 % da RCL (paragrafo Unico do artigo 22 daLRF) 1.570.440,62 1.727.429,71 1.867.342,37
Limite de Alerta - 5,40 % da RCL (inciso Il do § 1° do artigo 59 da LRF) 1.487.785,85 1.636.512.35 1.769.061,20

IO objetivo do demonstrativo ¢ evidenciar, com base na Receita Corrente Liquida prevista, os limites Legal, Prudencial e de Alerta para as Despesas com Pessoal do
Poder Executivo e Legislativo.

a) quando as despesas com pessoal superarem, respectivamente, 48,60% e 5,40% da RCL no Poder Executivo e Legislativo, caberd a emissdo do alerta de que trata o
neiso Il do § 12 do artigo 59;

b) o limite prudencial corresponde a 51,30% e 5,70% da RCL, respectivamente no Executivo e Legislative, Quando superado, e de acorde com o estipulado no paragrafo
unico do artigo 22 c/c alinea “a” do inciso Ill do artige 20, ambos da LRF, e coloca o respectivo poder ao alcance das seguintes vedagBes:

| - concessSo de vantagem, , reaj ou adequacdo de remuneragio a qualquer titulo, salvo os derivadas de sentenca judicial ou de determinagdo legal ou
contratual, ressalvada a revisSo prevista no inciso X do artigo 37 da Constituicdo;

Il - criagdo de cargo, emprego ou funcio;

|l - alteragdo de estrutura de carreira que impligue aumento de despesa;

IV - provimento de cargo publico, admissio ou contratacdo de pessoal a qualquer titulo, ressalvada a reposicdo decorrente de aposentadoria ou falecimento de
servidores das dreas de educacio, salide e seguranga;

\V - contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 62 do artige 57 da Constituicdo e as situagdes previstas na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

<) 1& quando superado o limite legal, de 6% no Legislativo & de 54% no caso do Executivo, além das vedagdes previstas no pardgrafo Ginico do art, 22 da LRF, o Poder que

[houver incidido no excesso devers adotar providéncias para a elimina¢iio do percentual excedente no prazo e condigBes estabelecidas nos §§ 12 e 22 e do caput do
lartigo 23, e o Municipio sujeito &s restricdes dos §§ 32 e 42 do mesmo artigo, todos da LRF.

ZQJ s ind

Vanessa/Gusberti

Luiz Antonio Carnevalli

Contadora Evandro Anténi Ef i
Sec. de Administracéo e Fazenda 10 Brandalise
CRC/RS 090.759/0-8 Vila Flores - RS Prefeito Municipal
CPF: 003.034.440-96

Vila Flores - RS




Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2023
TABELA 05 - Demonstrativo da Evolucio da Divida Consolidada Liquida
2020 2021 2022 2023 2024 2025
Exercicio Reestimativa | Previsao (Saldo | Previsao (Saldo | Previsio (Saldo
Saldo Saldo 1° Semestre Médio) Médio) Médio)
DiVIDA CONSOLIDADA (1) - - - - -
Divida Mobilidria - - = - - 2
Divida Contratual (inclusive parcelamentos) - * . - -
Precatdrios posteriores a 05-05-2000 - . - - - -
DISPONIBIEB%ES DE CAIXA [il 3.418.668 7.261.066,00 11.518.658,84 7. ﬂ.%t% 8.726.396 47 9.214.839,96
Dh%ﬁlm da Caixa ta 3.491.213.69 7.357.871,30 11.681.218,87 7.5610.101, B8.848.730 49 9.347.016,88
(-} tos a Pagar Processados 72544 B2 96.805.30 162.560,03 10.636,72 23.334 02 32.176,92
Demais Haveres Financeiros - - . - - 5
DIVIDA CONSOLIDADA LiQuIDA (m=1-m {3.418.658 BT (7.261.066,00)] (11.518.658,84 (7.399.464,57)| (8.726.396,47) {9.214.839 96)
Previs#o de comprometimento da RCL com a Divida Consolidada Liquida -26,86%| -28,79% -28,13%
Cronograma Anual de Operacdes de Crédito e de Amortizacdo e o da Divida Valores em R§
2.020 2.021 2.022 2.023 2,024 2.025
Oparagoes de Oréain/ Paganwnios Realizado | Realizads | Reestimaiiva | Previsio Previsso Previsao
- oes de Crédito = = = B - -
2.2 Enca - Exceto RPPS - - - - -
12.3 Amortiza - Exceto RPPS - - - - %
FONTE: Sistema Contabil - Municipic de Vila Flores/RS
Divida Pablica C. da-Eo total ap
- das 0ag fi iras do pio, inclusive as dec tes de &0 de titulos, assumidas em viriude de leis, contratos, convénios ou tratados:
- das obrigagdes financeiras do Municipio, assumidas em virtude da realizacio de operagdes de crédito para izagio em prazo sup a doze meses ou que, embora de
prazo inferior a doze meses, tenh do como itas no orgamento;
- dos 108 judiciai anuﬂrda&dsmiodezmoanaommmaawom camento em que h sido inc
Divida Consolidada Liquida - DCL - Correspande & divida publica consolidada menos as deduches, que P o ativo di i e os h 5 fi . liquidos dos
Restos a Pagar P

gy

G i) fuv/{
ssa Gusberti
Contadora
CRC/RS 090.759/0-8
CPF: 003.034.440-96

7’

Va

Luiz Antonio Camnevalll:

Sec, de Administragho e
Viia Flores - RS

Evandro Anténic Brandalise
Prefeito Municipal
Vila Flores - RS



Municipio de VILA FLORES/RS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2023

TABELA 06 - Demonstrativo da Memdria de Célculo do Resultado Primario e Nominal - ACIMA DA LINHA

2020 2021 2022 2023 2024 2025
T | Arecadagic | Projecilo | Projegio | Projecio Projecio
Receitas Correntes - Exceto Intraorgamentarias 22.203.378,45 26.541.598,20 3191332002 | 3155098979 | 34.538.854,06 | 37.260.501,67
-) AplicagBes Financeiras em Geral 40.196,89 217.201,19 849.869,37 430.217,61 452.414,26 475.306,42
(-} Aplicagdes Financeiras do RPPS 1.558.488,37 131648462 2.951.380,54 3.146.900,00 3.309.261,16 3.476.709,77
(-] Outras Receitas Financeiras = - - - -
(=) Receitas Primarias Correntes (1) 20.604.683,19 25.007.912,39 28.072.070,11 27.973.872,18 30.777.178,65 33.308.485,47
|Receitas de Capital - Exceto Intraorgamentdrias 117245309 | 157177764 |  933sars7|  se00s379| 56803334 | 59690860
|-} OperagBes de Crédito = - - = > Tz
(=) Amartizacio de Empréstimeos - = =
-} Alienagio de Investimentos Tempordrios e Permanentes - -
(-] Outras Receitas de Capital - Nio Primdrias - - - - - =
(=} Receitas Primarias de Capital (Il) 11 9 1571.777,64 933.841,67 540.053,79 568.033,34 596.908,60
RECEITAS PRIMA TOTAIS (1l =1 4 1f) 21.777.136,38 26.579.690,03 29.005.811,78 | 28.513.92597 | 31.345.211,99 | 33.905.394,07
2020 2021 2022 2023 2024 2025
DESPESAS PRIMARIAS s = = Bt Projec
[ sas Correntes - Exceto in ntarias 17.346.441,25 19.388.719,76 22.449.827,19 26.805.908,51 29.175.037,86 31.518.368,52
-1 luros e Encargos da Divida . . < = ) =
(=] Despesas Primarias Correntes (IV) 17.345.441,25 19.388.719,76 22.449.827,19 26.805.908,51 29.175.037,86 31.518.368,52
de - Exceto In 2.016.996,87 1.937.346, 1.249.725,72 1.320.581 1.134.279,23 978.274,70
|l-} Concessio e Empréstimos e Financiamentas - - = v 7 %
-] Aquisig. De Titulos de Capital Ja Integralizado
(-} Aquisicio de Titulos de Crédita
(-} Amortizagdo da Divida - - - g =
=) Despesas Primarias de Capital {V 2.016.996,87 1.134.279,23 978.274,70
DESPESAS PRIMARIAS ANTES DA RESERVA DE CONTINGENCIA (Vi = IV + 19.363.438,12 30.309.317,09 32.496.643,23
RESERVA DE CONTINGE! - PR A0 (VI 5.083.419,03 5.852.610,88
DESPESAS PRIMARIAS APOS A RESERVA DE CONTINGENCIA (VIll = Vi+ VI : 35.392.736,12 38.349.254,11
META DE RESULTADO PRIMARIO A SER CONSIDERADA iX = 111 - Vi) | 241369826 525362402 |  5.306.358 - 4.047.524,34 |- 4.443560,04 |
" e i 2020 2021 2022 2023 2024 2025
EN A
JUROS E ENCARGOS ATIVOS [ id a3l Sid
4.4.1.1.1.00.00 - Juros e Encargos de Emprésti I Ci -
Consol 1.500,00 1.600,00 1.700,00 1.772,00 1,825,952 1.898.42
4.4.1.1.3.00.00 - Juros e Encargos de Emprésti I Ci didos - Inter
Ofss — Unido - = - - -
4.4.1.1.4.00.00 - Juros & Encargos de Emprestimos Internos Concedidos - Inter|
Ofss - - - - - - -
4.4.1.1.5.00.00 - Juros e Encargos de Emp Ci didos - Inter|
nicipi - - - - - =
4.4.1.2.1.0000 - Juros e Encargos de Ei P Extarnos C -
Con = - - -
4.4.1.3.1.00.00 - Juros e Encargos de Financiamentos Internos Concedidos —
Consoll - - - - - .
4.4.1.3.3.00.00 - Juros e Encargos de Fil I C didos -
i Z . - - - -
4.4.1.3.4.00.00 - juros & Encargos de Fi i Internos Ci -
inter ~Esl = - - - o
4.4.1.3.5.00.00 - Juros e E gos de Fi Internas C di +
ber Ofss — icipio = . = E £ =
4.4.1.4.1.00.00 - Juros & Ei de F Concedidos —
onsolldacio - - - - - =
4.4.2.1.1.0000 - Juros e Encargos de Mora Sobre Empréstimos e
Financiamentos Internos Concedidos - Consolidacio = = = = - =
4.4.2.1.3.0000 - Juros e Encargos de Mora Sobre Empréstimos e
Financiamentes internos Concedidos - Inter Ofss — & - - - rx 3 g
442140000 - Juros e Encargos de Mora Sclbm Empréstimos e
Financiamentos Internos Concedidos - Inter Ofss - Estado — . 1l 5 4 L
44.2.15.0000 - Juros e Encargos ee Mora Sobre Empréstimos e
Finsnciamentos Internos Concedidos - inter Ofss - Municipio - o = b= = -
4.4.2.21.0000 - Juros e Encargos de Mora Sobre Empréstimos e
inanciamentos Externos Concedidos - Consolidacso - = - - ” \
4.4.5.1.1.00.00 - Remuneraciio de Depésitos Bancirios - Consolidacio - - - * * -
4.45.2.1.00.00- leun!n o de AplicacBes Flnmulrls Comlid = - = . - =
[SOMA_DOS JUROS E ENC r 3 A Sy T R T 7 P o 7 =
n R 5 2020 2021 2022 2023 2024 2025
JUROS E ENCARGOS PASSIVOS ( cDes P ) Saido Saido Saide Projecio Projecd Projech
3.4.1.1.1.00.00 - Juros e Encargos da Divida Contratual Interna - Consolid; 1.200,00 1.300,00 1.500,00 1.476,67 1.539,60 1.61833
3.4.1.1.3.00.00 - Juros e Encargos da Divida Contratual Interna - Inter Ofss -
Uni E a = . = >
3.4.1.1.4,00.00 - Juros e Encargos da Divida Contratual Interna - Inter Ofss
gos da Divida C | Interna - Inter Ofss -]




anessa Gusberti o :
Contadora Caﬁ\e“““'* Evandro Anténio Brandalise

CRC/RS 090.759/0-8 Fazenda Prefetto Mumc:pal
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Municipio de VILA FLORESIRS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS - RPPS
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1%) RS 1,00
205 T 3024 2055
Valor Valor %P5 Valor Vaior % PiB Valor Valor % PiB
ESPECIFICAGAC Comente | Constante | (a/PB) | Comente | Constante | (b/PIB) | Comenta | Constante | (c/PiB)
{a) - x 100 {b) - i x 100 L) i i %100
Recefta Total RPPS £23621000 | 5927656,27 . 665698087 | 61877791 | _n 7.185329.08| 641938432] &
Receitas Primarias REPS (1) 3.089.310.00 | 2.936 606,46 28 | 33e77ie71 | 308058381 s | 370861931 331328633 z8
Despesa Total RPPS 623621000 | 592795627 2 | 665698087 | 612577791 3 | 718532508| 641538432 H
Despesas Primérias RPPS (Il 6235210,00 | 5927.956.27 i 5 5.656.080,87 | 6125777 91 E i 3 7.185.325,08| 6419.384.32 i
Resultado Primério RPPS (1-ll) |- 3146.900,00 |- 2991 349,81 - 3.309.261,16 |- 304519411 | £ 3.476.709,77| -3.106.097,99, .E _ §
FONTE: Sistema Contabil - Municipio de Vila Flores/RE
Este d strativofol elaborade pelo Poder Executive M ipal para fins de dar maicr éncia 4 meta de Resultado Primario, o P do d i
do Tesouro Municipal e do Regime Préprio de Previdéncia, bem llier na aveliaglo do cumpr das metas fiscais. A logia e os slo idénti a0s utilizados pare a elaboracio
/ ?57 w Lh/ |
a isost Gusberti . Evandro Anténio Brandalise
Chtime o L ministracho @ Prefeito Municipal
/RS 090.759/0-8 Sec. de Ad Re Vi
ila Flores - ila Flores - RS

CPF: 003. 034.440-96




Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

EXERCICIO DE 2023
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, RS 1,00
g 5 stas T-WM&fas Realizadas Variagso
ESPECIFICAGAD em % PIB % RCL em %PIB | %RCL z P
2021 (a) 2021 (b Valor (¢) = (b-a) a) x
Receita Total 33 534 858,72 54.42% ﬁ,sz'r“‘u_.aas,as 50,7 907.512.36 -3,86%
[Receita Primanas (1) 2054135630 g 82.41% 20.736.143.36| g 83,15%| _ 194.807.06 0,95%
Daspesa Total 1901231089 O 76,27% 2475029809 2 59,29%]| 5 737.987.20 30,18%
Despesa Primarias (ll) 19.012.310,89 g & 76.27% 2475039808 g 98.26%| 573808720 30,18%
g g - 5543280,14 -362,54%
Resultado Primério (I-l) 1.529.025,41 §5 613%| - 401425473 & s -16,10%
Resultado Nominal 1.529.025.41 E 84 6,13% 383053735 g 88 [ 153m%| 230151198 150,52%
Divida Publica Eg £5 . i
Consolidada -1 & E 8 0,00% 4 &9 g 0,00%
Divida Consolidada § £ 8 g £ % 355831254 96,10%
Liquida - 370275346 28 -1485%| - 7.261.066,00 £ -29,13%
FONTE: abil - My ipio de Vila Fl iR
|Valor da Receita Corrente Liquida de 2021 [ RS 24.926.355 |

da LRF.

O objetivo deste demonstrativo & bel P
incluindo andlise dos fatores determinantes para o alcance ou n,

uma ¢

30 entre as metas fixadas e o resultado obtido no exercicio anterior ao da edicdo da LDO (2021},
da dos valores estabelecidos como metas, visando a atender o disposto no art. 49, §

22, inciso |

/ naldind

usberti

Contadora
CRC/RS 090.759/0-8
CPF: 003.034.440-96

Sec. e Administracho @
W Vil Flores - RS

-
Evandro Anténio Brandalise
Prefeito Municipal
Vila Flores - RS
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Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO
EXERCICIO DE 2023

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.42, §22, inciso RS 1,00

PATRIMONIO LiQuiDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio/Capital - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Reservas 1.242,57 0,00% 1.242,57 0,00% 1.242,57 0,00%
Resultado Acumulado 41,766.279,41 86,86% 36.797.894,29 85,98% 34.151.043,38 84,93%
Ajustes de Exerc.Anteiores 6.314.384,57 13,13% 6.000.636,12 14,02% 6.056.632,76 15,06%
TOTAL 48.081.906,55 | 100,00% 42,799.772,98 |  100,00% 40.208.918,71 | 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
Patriménio/Capital - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Reservas - 0,00% - 0,00% - 0,00%
Resultado Acumulado (10.012.924,30)| 100,00%|  (11.859,78)| 100,00% (3.886.800,53)| 101,77%
Alustes de Brere dnielcias s i TR oL BOCRE GF23065 ) -1,70%
TGTAL {10.012.524,30)|  10G,00%| {11.855,78)f 100,00%| (3.819.077,47)] 100,00%

CONSOLIDAGAO GERAL

PATRIMONIO LIQUIDO 2021 % 2020 % 2019 %
f’atrimdnio/tapitai - 0,00_9(; ' T 0,00% = - 0,00%|
Reservas 1.242,57 0,00% 1.242,57 0,00% 1.242,57 0,00%
Resultado Acumulado 31.237.014,51 83,11% 35.841.267,34| 85,52% 30.264.242,85 83,17%
Ajustes de Exerc.Anteiores 6.346.494,34 16,89% 6.068.359,18 14,48% 6.124.355,82 16,83%
TOTAL 37.584.751,42 | 100,00%| 41.910.869,09 | 100,00% 36.389.841,24 | 100,00%

FONTE: Sistema Contabil - Municipio de Vila Flores/RS

O presente demonstrativo visa a demonstrar a evolugdo do Patriménio Liquido nos trés exercicios anteriores ao da edigdo da LDO
(2019, 2020 e 2021), para fins do disposto no art. 42, § 2%, inciso 111, da LRF.

Conforme estabelecido pelo Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico, o Patriménio Liquido representa o valor residual dos
ativos da entidade depois de deduzidos todos seus passivos. Integram o Patriménio Liquido o patriménio (no caso dos 6rgdos da
administracdo direta) ou capital social (no caso das empresas estatais), as reservas de capital, os ajustes de avaliacio patrimonial, as
reservas de lucros, as agdes em tesouraria, os resultados acumulados e outros desdobramentos do saldo patrimonial. Nesse aspecto,
cumpre destacar que, na linha “Resultado Acumulado”, foram considerados os valores de ajustes de exercicios anteriores, os quais,

apesar de ndo terem sido considerados na apuragdo do resultado do exercicio, tiveram influéncia da variagdo do saldo do Patriménio
Liquido.

[ preciso enfatizar que a Administrio Direta do Mynicipiq,_tg_éﬁfs_qmo as Autarquias e qf Fund_aqégs‘- delicns, seguem as normas da Lei
Federal n? 4.320/64, nao apresentando no seu balango as nomenclaturas previstas na Lei Federal n2 6.404/76. Assim, em vez de
"Resultado Acumulado", o Municipio utiliza a nomenclatura de “Superavit ou Déficit do Exercicio".

v J
anessalGusberti
Contadora
CRC/RS 090.759/0-8
CPF: 003.034.440-96

AY

Evandro Antonio Brandalise
Prqfei to Municipal
Vila Flores - RS




Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS
EXERCICIO DE 2023

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso i) R$ 1 .00
RECEITAS REALIZADAS 2021 2020 2019
SALDOS DE EXERCICIOS ANTERIORES A 2019 7.647 24
RECEITAS DE CAPITAL 649.763.06 607.177.79 31.179.02
ALIENACAO DE ATIVOS 649.763.06 607.177.79 31.179.02
Alienacao de Bens Moveis 604.724.22 454.200.00 24.045.00
Alienacéo de Bens Imoveis 45.038.84 152.977.79 7.134.02
Alienacao de Bens Intanaiveis - - -
Rendimento de Aplicacdes Financeira de Alienac de Bens 6.241.50 776.89 102.45
TOTAL 656.004,56 607.954,68 38.928,71
DESPESAS EXECUTADAS 2021 2020 2019
APLICACAQ DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL 632.455,12 494.855,69 34.920,08
Investimentos 632.455,12 494.855,69 34.920,08
Inversdes Financeiras -
Amortizacdo da Divida -
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID. - - -
Regime Geral de Previdéncia Social -
Regime Préprio dos Servidores Publicos
TOTAL 632.455,12 494.855 69 34.920,08
SALDO FINANCEIRO
140.657,06 117.107,62 4.008,63

FONTE: Sistema Contabil - Municipio de Vila Flores/RS

O demonstrativo acima tem por objetivo destacar as origens e as aplicagdes dos recursos obtidos, pelo Municipio, com a

alienagao de ativos, ocorridos nos 3 exercicios anteriores ao da edicao da LDO (2019, 2020 e 2021).

Os dados apresentados permitem afirmar que o Municipio tem aplicado corretamente os recursos obtidos, na forma prescrita
pelo art. 44 da Lei de Responsabilidade Fiscal que prescreve que "é vedada a aplicacdo da receita de capital derivada da
alienagdo de bens e direitos que integram o patriménio publico para o financiamento de despesa corrente, salvo se destinada
por lei aos regimes de previdéncia, geral e proprio dos servidores publicos."

it ;*aj,fas(ulﬁ'
ane }s éusberti
Contadora

CRC/RS 090.759/0-8
CPF: 003.034.440-96

Evandro Antonio Brandalise

Prefeito Municipal
Vila Flores - RS




Municipio de VILA FLORES/RS
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

EXERCICIO DE 2023
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 49, § 22, inciso IV, alinea "a" RS 1,00
______ - RECEITAS E mmnznniammmm DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCFARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS_ 2015 __ 2020 _ 2021
RECEITAS CORRENTES (I) 5.313.471,27 4.299.605,37 3.126.971,32
Receita de Contribuigbes dos Segurados 663.836,25 742.075,13 740.889,30
Civil 663.836,25 742.075,13 740,889,30
Ativo 659.927,02 732.608,60 724.526,33
Inativo 3.909,23 9.466,53 16.362,97
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de ContribuicBes Patronais 660.912,70 866.963,91 1.121.632,33
Civil 660.912,70 866.963,91 1.121.632,33
Ativo 660.912,70 866.963,91 1.121.632,33
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial 2.947,067,48 1.558.498,37 414.577,42
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobilidrios 2.947.067,48 1.558.498,37 414.577,42
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes 1.041.654,84 1.132.067,96 849.872,27
Compensacio Previdenciaria do RGPS para o RPPS
Aportes Periddicos para Amortizacio de Déficit Atuarial do RPPS [{U}e 1.041.654,84 1.132.067,96 849.872,27
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (1)
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacao de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS RPPS - mru*u-ﬂ 427181643 |  3.167.537,41]  2.277.099,05
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2019 2020 2021
Beneficios - Civil 1.268.942,42 ‘f522.?61,33 1.965.746,29
Aposentadorias 1.137.226,70 1.372.051,87 1.813.479,37
Pensdes 131.715,72 150.709,46 152.266,92
Outros Beneficios Previdencidrios
Beneficios - Militar
Reformas
Pensdes
Outros Beneficios Previdencidrios
Outras Despesas Previdenciarias 18.041,48
Compensagdo Previdenciaria do RPPS para o RGPS
Demais Despesas Previdenciarias _18.041,48
TAL DAS DESPESAS  RPPS (V) _1.983.787,77
IRESULTADO PREVIDENCIARIO (V1) = (IV-V)* i 3.002.874,01 ] Lmns,-us[ 293.311,28
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES 2019 2020 122001
VALOR |
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 2019 2020 2021
VALOR | 3.170.090,00
APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO PREVIDENCIARIODORPPS | 2009 [ 2020 | 2021
Plano de Amortizagao - Contribuicio Patronal Suplementar
Plano de Amortizacdo - Aporte Periddico de Valores Predefinidos
Outros Aportes para o RPPS 1,132.067,96| - 849.872,27
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS i ] 2019 | 2020 | 2021




Caixa e Equivalentes de Caixa 9.788,73

Investimentos e Aplicacdes 28.306.545,27 30.428.432,72 31.557.582,30
Outro Bens e Direitos

lema Contabil - Municipio de

1- Como a Portaria MPS 746/2011 determina gue os recursos provenientes desses aportes devem licados, na mi
das receitas previdenciirias do periodo de apuracio.

por 5 (cinco) anos, essa receita niio deverd compor o total

- O resultado previdenciirio podera ser apresentada por meio da diferenca entre previslo da receita e a dotacio da despesa e entre a receita
bimestrej e a hada (no 62 E

da & a di liquidada (do 12 30 5¢

Este demonstrativo, visa a atender o estabelecido no art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”, da Lei de Responsabilidade Fiscal LRF, o qual determina que o
Anexo de Metas Fiscais contera a avaliacio da situacio financeira e atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores — RPPS.0 objetivo

principal € dar transparéncia a situacdo financeira e atuarial do RPPS para uma melhor avaliacio do seu impacto nas metas fiscais fixadas, além de
orientar a elaboracdo da LOA.

Segundo a Portaria MPS 464/2018, o equilibrio financeiro representa a garantia de equivaléncia entre as receitas auferidas e as obrigagdes dos RPPS,

em cada exercicio financeiro, ou seja, o equilibrio financeiro é atingido quando o que se arrecada dos participantes do sistema previdenciério é
suficiente para custear os beneficios por ele assegurados.

O equilibrio atuarial, por sua vez, representa a garantia de equivaléncia, a valor presente, entre o fluxo das receitas estimadas e das obrigagdes
projetadas, apuradas atuarialmente, a longo prazo, devendo as aliquotas de contribuigdo do sistema ser definidas a partir do calculo atuarial que leve

em consideracio uma série de critérios, como a expectativa de vida dos segurados e o valor dos beneficios de responsabilidade do respectivo RPPS,
segundo a sua legislagao.

Nesse contexto, os dados acima apresentados tiveram em como base:

a) 0 Anexo 4 do Relatdrio Resumido da Execucdo Orcamentaria (RGF) - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de
Previdéncia dos Servidores, publicado no tltimo bimestre dos exercicios de 2019, 2021 e 2021; e

b) o Anexo 10 do Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO) - Demonstrativo da Projecao Atuarial do Regime de Previdéncia, publicado no
ultimo bimestre do exercicio de 2021.
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Municipio de VILA FLORESI/RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS - EXERCICIO 2023
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA _
TRIBUTO MODALIDADE | PROGRAMAS/ COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2023 2024 2025
Descontos LM
Divida Ativa 2007/2015 Inadimplentes 1949836 [ 2014181 20.746,06 | A compensagéo
sera efetivada com
o aumento
permanente de
_ _ _ receitas com o
“ s esforgo na
5 3 fiscalizagdo
= n tributaria.
|TOTAL 19.498 36 20.141.81 20.746,06 -

FONTE: Sistema Contabil - Municipio de Vila Flores/RS

Obs: 1- Os valores da renuncia para 2022 foram previstos de acordo com informagées da Administragao tributaria
da Prefeitura Municipal

2 - Os valores da rentncia projetados para 2024 e 2025, foram calculados a partir dos valores de 2023, apli
cando-se, sobre eles, as projegdes de inflagdo para os referidos exercicios a saber:

Inflagao para 2024: 3,30%

Inflagéo para 2025: 3,00%

Esse demonstrativo tem por objetivo mensurar os valores serdo objeto de rentincia fiscal de receita nos exercicios que

compreenderdo o triénio a partir da vigéncia da LDO e estabelecendo ainda as medidas de compensacdo que serdo adotadas,
visando a dar cumprimento ao disposto no art. 49, § 29, inciso V da LRF.

A concessdo de incentivos fiscais € um instrumento qu visa, entre outros objetives, fomentar o desenvolvimento econémico do
Municipio, atraindo novas empresas ou ampliando as ja existentes, de modc a gerar novos empregos e aumentar a renda per
capita da populacdo. Ja os beneficios fiscais se prestam para reduzir as desigualdades sociais, desonerando determinados
segmentos da sociedade do pagamento de alguns tributos, como € o caso da isencdo de iptu para os aposentados de baixa rendall
Diante disso pode-se afirmar que, com a devida responsabilidade, é salutar o uso desses instrumentos que tem objetivos
econdmicos e sociais.

O tema é destacado pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF) que disciplinou a sua aplicacdo. Como sabido, os entes da
federacdo tém usado esses institutos como forma de controle dos desequilibrios econémicos e sociais, e, por isso é tratado em
todo o arcabouco juridico brasileiro: constitucional, legal e infralegal.

A Constituicdo Federal em seus artigos 70 e 165, § 62, estabelece o controle sobre as rentncias de receita, com o nitido objetivo
de promover o equilibrio fiscal. Por sua vez, a LRF estabeleceu em seu artigo 11 a necessidade de instituicdo, previsio e efetiva
arrecadacdo de todos os tributos de competéncia constitucional dos entes da Federacdo, como requisito essencial da
responsabilidade na gestdo fiscal.

Nesse contexto, e conforme as diretrizes estabelecidas no Projeto de Lei das Diretrizes Orcamentdrias, a estimativa de renlincia
de receita devera estar inserida na metodologia de cdlculo da projeciio da arrecadacio efetiva dos tributos municipais.

Dessa forma, fica evidenciado que a Administracio opta pela medida de compensacdo prevista no art. 14, |, da LRF, o qual
determina que a rentincia deve ser considerada na estimativa de receita da lei orcamentdria e de que ndo afetard as metas de
resultados fiscais. Consequentemente, as rentincias contempladas nesse demonstrative nio precisarao ser compensadas pelo
aumento de receita, proveniente da elevacdo de aliquotas, ampliagdo da base de cdlculo, majoracio ou criagdo de tributo ou
contribui¢do, p}!s a compensacdo ja estard ocorrendo no dmbito do processo ercamentario de estimativa das respectivas
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Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
EXERCICIO DE 2023
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTO Valor Previsto 2023

Aumento Permanente da Receita (3.726.608,08)

Decorrente de Receitas Tributarias (268.629,77)

Decorrente de Transferéncias Correntes (3.457.978,31)
(-) Transferéncias Constitucionais -
(-)_Transferéncias ac FUNDEB 433.149,84
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) (3.293.458,24)
Reducéo Permanente de Despesa (l1) -
Margem Bruta (lll) = (I+11) _(3.293.458,24) |
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V)

Novas DOCC 1.078.491,18
Relativas a_Pessocal e Encargos Sociais 407.589,35
Relativas a_Outras Despesas Correntes 670.901,83

Novas DOCC geradas por PPP -

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (lll-IV) SEM MARGEM

FONTE: Sistema Contabil - Municipio de Vila Flores/RS

A Demonstracdo da margem de expansdo das despesas obrigatérias de carater continuado visa a assegurar gue
ndo havera criagdo de nova despesa sem a correspondente fonte de financiamento.

Em outras palavras, o demonstrativo identifica o aumento permanente de receita para suportar o aumento
permanente da despesa de caréter continuado, assim entendida aquela derivada de lei, contrato, ou ato
normative que fixe a obrigatoriedade de execucdo por um periodo superior a dois exercicios, cumprindo, dessa

forma, a disposicdo contida no art. 48, § 29, inciso V da LRF.

Desse modo, para estimar o aumento permanente das receitas em 2023 considerou-se o incremento real, ou seja,
a diferenga entre os valores estimados a precos constantes das receitas trbutarias e de transferéncias correntes,
no biénio 2022-2023.

Na mesma linha, 0 aumento permandente das despesas de carater obrigatério que terdo impacto em 2023, foi
calculade pela diferenca a valores constantes, observada no biénio 2021-2022 nos grupos de natureza de despesa
"Pessoal" e "Outras Despesas Correntes", chegando-se, assim, ao saldo da margem liquida de expansdo. Quando
negativo (SEM MARGEM), o resultado apresentado é meramente indicativo de alerta para a criacdo de novas

/
I/J@ /Wi/v’z A - y Evandro Antonio E_Sr‘andallse
Vanessga Gusberti A Prefeito Municipal

RS 090.75 Ufz Atftonlo ;‘M Vila Flores - RS
CRC/RS 090.759/0-8 Ser s poministraglo @
CPF: 003.034.440-96 g




Municipio de VILA FLORES/RS
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISFOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
EXERCICIO DE 2023
ARF (LRF, art 4°, § 39 R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
100.000,00 |Dotagao especifica para pagamento de 100.000,00
Demandas Judiciais senten iciai
Dividas em Processo de Reconhecimento -
Avais e Garantias Concedidas -
Assuncéo de Passivos -
Assisténcias Diversas -
|Outros Passivos Contingentes - _
SUBTOTAL 100.000,00 [SUBTOTAL 100.000.00 |
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descrigao Valor
Frustracdo de Arrecadacéo 100.000,00
Restituicdo de Tributos a Maior -
Discrepancia de Projecbes: 100.000.00
Outros Riscos Fiscais - __|Limitacdo de empenhos 200.000,00
SUBTOTAL 200.000.00 [SUBTOTAL 200.000.00
[TOTAL 300.000,00 |[TOTAL 300.000,00

O Anexo de Riscos fiscais tem por objetivo especificar eventuais riscos que possam impactar negativamente nas contas publicas,
indicando de forma preventiva as providéncias a serem tomadas caso as situacdoes acima descritas venham a ocorrer, cumprindo
desta forma o disposto no art. 4°, § 3° da LRF. 1 - Os valores

referente aos PASSIVOS CONTINGENTES, representam a estimativa de possivel obrigacdes em 2023, cuja existéncia sera
confirmada somente em caso de ocorréncia de um mais eventos futuros que ndo estdo totalmente sob o controle do Municipioda
entidade. Também poderdo poderdo representar possiveis obrigacdes decorretes de eventos passados, mas que ndo estdo
reconhecidas contabilmente e tampouco contam com previsdo de recursos no orgamento porque é improvavel a sua liquidagdo
em 2023. 2 - Os DEMAIS RISCOS FISCAIS
PASSIVOS estéo relacionados principalmente aos riscos orgcamentarios relacionados com a possibilidade da ocorréncia de

impactos negativos na execucdo orcamentdria, devido a fatores tais como as receitas previstas ndo se realizarem (frustracdo de a
necessidade de execucdo de despesas inicialmente nio
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