VILA FLORES - RS

LEI MUNICIPAL N2 2229,

DE 15 DE JANEIRO DE 2019.

CRIA CARGOS NO QUADRO DE CARGOS DE
PROVIMENTO EFETIVO, ALTERANDO A LEI
MUNICIPAL 1237/2005.

O Prefeito Municipal de Vila Flores — RS, no uso
de suas atribuigdes legais;

Fago saber que a Camara Municipal de
Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a
seguinte Lei.

Art. 12 - Fica autorizado ao Executivo Municipal a criar cargos no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, previsto na Lei Municipal n@
1237/2005 - Plano de Carreira dos Servidores Publicos do Municipio, conforme
quantidades, fungdes e padrdes que seguem:

Quantidade Funcdo Carga Hordria | Padréo Coeﬁciente—!
Semanal
01 Aucxiliar de Educac3o Infantil 40 horas 08 1.7
01 Psicopedagogo 12 horas 08 1.7
01 Enfermeiro II 40 horas 25 5,65
01 Motorista 40 horas 13 2,45
01 Psicologo 20 horas 19 3,53

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3o.

Vila Flores, 15 de janfiro de 2019.
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VILA FLORES - RS

ANEXO |

CARGO: AUXILIAR DE EDUCACAO INFANTIL
Padrao: 08

Descricdo Sintética da Fungdo: prestar todo o atendimento e cuidados
necessarios as criangas sob sua responsabilidade.

Descri¢do Analitica da Fungdo: atender global e permanentemente os grupos de
criangas, segundo orientagdes recebidas; auxiliar professores na aplicagdo de programas
psicopedagdgicos, mantendo em harmonia o trabalho desenvolvido com as criangas;
valorizar e ajudar a desenvolver as capacidades considerando as necessidades dos menores:
corporais, afetivas, emocionais, estéticas e éticas, na perspectiva de contribuir para
formagdo de criangas felizes e saudaveis; estar comprometido com as criangas, dando-lhes
atencdo e cuidados necessérios para o crescimento e desenvolvimento, compreendendo
suas singularidades; acompanhar, junto com professores e dire¢do da escola, a
aprendizagem dos alunos no que se refere a elaboragdo e registro dos relatérios de
avaliagao; cumprir horario determinado pela escola, atendendo as necessidades da mesma;
participar de encontros, cursos, palestras, reunides e atividades organizadas pela escola
visando a atualizagio que propicie o aprimoramento de seu desempenho profissional;
realizar higiene individual das criangas e providenciar a higiene do ambiente fisico e dos
materiais, segundo normas previamente estabelecidas; administrar alimentos e acompanhar
a alimentagdo dos alunos; executar as atividades ludicas programadas e oportunizar
recreagdo livre as criangas; cumprir as demais atribuicdes determinadas na proposta
Pedagdgico-Administrativa da instituicdo de ensino; executar outras tarefas correlatas; atuar
como um facilitador do desenvolvimento integral da crianca adotando uma atitude
pedagoégica na formacdo e de orientagdo estabelecendo uma relagdo segura, estavel e
afetiva que contribua para a formagdo de uma autoimagem positiva e saudavel.

Requisitos para Recrutamento:
a) idade: minima de 18 anos;
b) escolaridade: ensino médio completo.

Condig¢des de Trabalho:
a) horario de trabalho: periodo de 40 horas semanais;
b) outras: servico externo, contato com o publico.
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VILA FLORES - RS

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOPEDAGOGO
PADRAO: 08

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: intervir na esfera publica para a solugdo dos problemas de
aprendizagem; utilizar métodos, técnicas e instrumentos que tenham por finalidade a
pesquisa, a prevengdo, a avaliacdo e a intervengdo relacionadas com a aprendizagem; e
prestar apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos espacos institucionais.

Exemplos de Atribui¢des: proceder a intervencdo psicopedagégica, visando 3 solugdo dos
problemas de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou a instituicio de ensino
publico ou outras instituicdes onde haja a sistematizagdo do processo de aprendizagem;
realizar diagndstico e intervencio psicopedagdgica, mediante a utilizagio de instrumentos e
técnicas préprios de Psicopedagogia; utilizar de métodos, técnicas e instrumentos
psicopedagégicos que tenham por finalidade a pesquisa, a prevencdo, a avaliacdo e a
intervencdo relacionadas com a aprendizagem; prestar consultoria e assessoria
psicopedagdgicas, objetivando a identificagdo, a compreens3o e a analise dos problemas no
processo de aprendizagem; prestar apoio psicopedagdgico aos trabalhos realizados nos
espacgos institucionais; supervisionar os profissionais em trabalhos tedricos e praticos de
Psicopedagogia; projetar, coordenar ou realizar pesquisas psicopedagdgicas; executar outras
atividades correlatas.

Condigdes de Trabalho:
a) Carga Hordria: 12 horas semanais

Requisitos para investidura:

a) Idade minima: de 18 anos.

b) Instrugdo: Graduagio em Psicopedagogia ou Pés-Graduagdo “lato sensu” -

Especializacdo em Psicopedagogia, desde que na Graduagdo tenham concluido curso de
Psicologia, Pedagogia ou outra Licenciatura.
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VILA FLORES - RS

CATEGORIA FUNCIONAL: ENFERMEIRO II
PADRAO: 25

ATRIBUICOES:

Cumprir, realizar e executar todas as atividades da funcdo de Enfermeiro inerentes a
Estratégia de Salde da Familia e demais tarefas correlatas e Administrativas.

AUTORIZAGAO PARA DIRIGIR:

Excepcionalmente autorizado a dirigir veiculos desde que seja condicdo para desempenho
do cargo e deverd portar Carteira Nacional de Habilitagdo.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: o exercicio do cargo podera exigir a prestacio de servico a noite, sdbados,
domingos e feriados; sujeito a plantdes.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) idade: Minimo 18 anos
a) Instrugdo: nivel superior completo

b) Habilitagdo Funcional: habilitagdo legal para o exercicio da profissdo e Registro no
Conselho Regional de Enfermagem
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VILA FLORES - RS

Cargo: PSICOLOGO
Padrao: 19

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Executar atividades nos campos de psicologia aplicada

ao trabalho, de orientag¢do na area escolar e da clinica psicologica.

Exemplos de Atribui¢des: Realizar psicodiagndsticos para fins de ingresso,
readaptacdo, avaliagdo das condi¢des pessoais do servidor; proceder a analise dos cargos e
fungbes sob o ponto-de-vista psicoldgico, estabelecendo os requisitos necessarios ao
desempenho dos mesmos; efetuar pesquisas sobre atitudes, comportamentos, moral,
motivacdo, tipos de lideranga; averiguar causas de baixa produtividade; assessorar o
treinamento em relagdes humanas; fazer psicoterapia breve, ludo terapia individual e
grupal, com acompanhamento clinico, para tratamento dos casos; fazer exames de selegdo
em criangas, para fins de ingresso em instituicdes assistenciais, bem como para
contemplagdo com bolsas de estudos; empregar técnicas como testes de inteligéncia e
personalidade, observagdes de conduta, etc.; atender criangas excepcionais, com problemas
de deficiéncia mental e sensorial ou portadora de desajustes familiares ou escolares,
encaminhando-se para escolas ou classes especiais; formular hipéteses de trabalho para
orientar as explora¢des psicoldgicas, médicas e educacionais; apresentar o caso estudado e
interpretado a discuss3o em seminario; realizar pesquisas psicopedagdgicas; confeccionar e
selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico necessario ao estudo dos casos;
elaborar relatérios de trabalhos desenvolvidos; redigir a interpretagdo final ap6s o debate e
aconselhamento indicado a cada caso, conforme as necessidades psicoldgicas, escolares,
sociais e profissionais do individuo; manter atualizado o prontudrio de cada caso estudado,
fazendo os necessarios registros; manter-se atualizado nos processos e técnicas utilizadas

pela Psicologia; executar tarefas afins.
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VILA FLORES - RS
Autorizagdo para Dirigir: Excepcionalmente autorizado a dirigir veiculos desde
que seja condi¢do para desempenho do cargo e deverd portar Carteira Nacional de

Habilitac3o.

Condig¢des de Trabalho

a) Carga hordria: 20 horas semanais

Requisitos para provimento:

a) Idade: 18 anos.
b) Instrugdo: Superior Completo.
c) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo legal para o exercicio da profiss3o.

Q(A) \/". A Rua Fabiano Ferretto, 200 - Centro - CEP: 95334-000 - VILA FLORES RS
E A"

LORES Fone/Fax: (54) 3447-1313 e 3447-1300 - E-mail: vilaflores@pmvilaflores.com.br
F Home page: www.vilaflores.rs.gov.br | Facebook: facebook.com/prefeituravilaﬂores




VILA FLORES - RS
CATEGORIA FUNCIONAL: MOTORISTA
PADRAO: 13

ATRIBUIGOES: Cumprir, realizar e executar os trabalhos de motorista em qualquer veiculo;
zelar pela conservagdo e demais atividades inerentes as secretarias municipais e outras
atividades correlatadas.

CONDIGCOES DE TRABALHO:

a) Carga Horéria semanal: 40 horas

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Médio completo

¢) Habilitagdo funcional: Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo, no minimo categoria
“D” e curso de transporte coletivo de passageiros.
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