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VILA FLORES - RS

LEl MUNICIPAL N2 1965,
DE 14 DE ABRIL DE 2015.

CRIA CARGO NO QUADRO DE CARGOS DE .
PROVIMENTO EFETIVO, ALTERANDO A LEI
MUNICIPAL 1237 DE 27/12/2005.

O Prefeito Municipal de Vila Flores - RS, no -
uso de suas atribuicdes legais;

Faco saber que -a Camara Municipal de
Vereadores aprovou .e eu sanciono e
promulgo a seguinte Lei.

Art. 12 - Fica autorizado o Executivo Municipal a criat cargo no
Quadro de Cargos de Provimento Efetivo, previsto na Lei Municipal n® 1237, de
27/12/2005 (Plano de Carreira dos Servidores Publicos do- Municipio),
conforme quantidade, funcao e padrdao que segue:

Quantidade Funcéo Carga Hordria /| Padrdo | Coeficiente
Semanal ' |
01 Turismologo 40 horas 16 2,95
01 Fiscal Tributario 40 horas 20 3,60
01 Fiscal Ambiental 20 horas 11 2,10

Art. 22 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Vila Flores, 14 de abril de 2015.

V/LMO NE A
Foi efetuada a publicacéa Prefeito MunICIp

em A4/ D4/S
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VILA FLORES - RS

Cargo: TURISMOLOGO
Padrdo: 16

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: planejar, organizar e operacionalizar acdes, voltadas ao
desenvolvimento do turismo.

Exemplos de Atribuigdes: coordenar e orientar trabalhos de selecdo e
classificagao de locais e areas de interesse turistico, visando o adequado aproveitamento dos
recursos naturais e culturais, de acordo com sua natureza geografica, histoérica, artistica e
cultural, bem como realizar estudos de viabilidade econémica ou técnica; atuar como
responsavel técnico em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como seu
objetivo social; diagnosticar as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do
turismo; formular e implantar progndsticos e proposicoes para o desenvolvimento do
turismo; criar e implantar roteiros e rotas turisticas; desenvolver e comercializar novos
produtos turisticos; analisar estudos relativos a levantamentos socioeconémicos e culturais,
na drea de turismo ou em outras areas que tenham influéncia sobre as atividades e servigos
de turismo; pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informacdes sobre’ a demanda
turistica; identificar, desenvolver e operacionalizar formas de divulgacdo dos produtos
turisticos existentes; formular programas e projetos que viabilizem a visita e a permanéncia
de turistas nos centros receptivos; organizar eventos de ambito. publico, em diferentes
escalas e tipologias; planejar, organizar e aplicar programas de qualidade dos produtos e
empreendimentos turisticos, conforme normas estabelecidas pelos érgdaos competentes;
emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacitagdo ou nde de locais e
estabelecimentos voltados ao atendimento do turismo receptivo, conforme normas
estabelecidas pelos 6rgdos competentes; coordenar e orientar levantamentos, estudos e
pesquisas relativamente a instituicdes, empresas e estabelecimentos que atendam ao setor
turistico; executar outras atividades correlatas.

Condigdes de Trabalho:
a) Carga Horaria: 40 horas semanais

Requisitos para investidura:

a) Idade minima: 18 anos.

b) Instrugdo: Curso superior de Bacharelado em Turismo ou Turismo e
Hotelaria. ‘
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VILA FLORES RS

Cargo: FISCAL TRIBUTARIO
Padrdo: 20

ATRIBUICOES:

Sintese dos deveres: executar trabalhos na fiscalizagdo e no lancamento dos
tributos de competéncia do Municipio.

Exemplos de atribuigdes: verificar a ocorréncia do fato gerador dos tributos de
competéncia do Municipio; efetuar o langamento dos tributos de competéncia do Municipio
e a respectiva notificagdo dos sujeitos passivos; realizar visitas, vistorias e verificagdes ‘in
loco” em estabelecimentos comerciais, industriais, de prestagdo de servicos e residéncias,
bem como nas obras em andamento no Municipio; requerer documentos, livros fiscais e
quaisquer outras espécies de expedientes necessdrios a analise da situacdo tributdria dos
sujeitos passivos; proceder as inscricdes em Divida Ativa e respectivas notificagdes; cumprir
e fazer cumprir a legislagdo tributdria; lavrar autos de infragdo, aplicando sancdes;
manifestar-se em todos os expedientes relacionados com a legislacdo tributaria, quando
solicitado; auxiliar em estudos para aperfeicoamento dos procedimentos fiscais; auxiliar em
estudos para o aperfeicoamento da legislagdo tributaria municipal; coordenar e executar o
recebimento dos taldes de produtores rurais com a conferéncia de notas e contra notas, sua
tabulagdo e digitacao no sistema de controle da Exatoria Estadual, solicitar e entrégar novos
taldes, dentre outras atividades relativas ao setor primario; apresentar relatérios de
atividades; dirigir veiculos da municipalidade para cumprimento de suas atribuigbes
especificas, mediante autorizagdo da autoridade administrativa; realizar outras tarefas
correlatas e afins. '

Condigdes de trabalho:

a) Carga horéria: 40 horas semanais.

Requisitos para investidura:
a) ldade minima: 18 anos.

b) Instrugdo: Curso Superior Completo em ao menos uma das reas a seguir:
Administracdo, Direito, Economia e Ciéncias Contabeis.
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VILA FLORES - RS

Cargo: FISCAL AMBIENTAL
Padrdo: 11

ATRIBUICOES:

Sintese dos Deveres: Fiscalizar as atividades, sistemas e processos produtivos,
acompanhar e monitorar as atividades efetivas ou potencialmente poluidores, causadoras
de degradagdo ou promotoras de disturbios, além das utilizadoras de bens naturais.

Exemplo de Atribuicdes: Observar e fazer respeitar a correta aplicacdo da
legislagao ambiental vigente; fiscalizar os prestadores, de servigos, os demais agentes
econdmicos, o poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes
ambientais, conforme o caso, decorrentes de seus atos; revisar e lavrar.autos de infragdo e
aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar, aos
entes publicos ou privados, sempre que entender necessario, os documentos pertinentes as
atividades de controle, regulagao e fiscalizagao; programar e supervisionar a execugdo das
atividades de controle, regulacdo e fiscalizagdo na area ambiental; analisar e dar parecer nos
processos administrativos relativos as atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo na
area ambiental; apresentar propostas de aprimoramento e modificagdo dos procedimentos
de controle, regulagdo e fiscalizagdo na drea ambiental; apresentar propostas de adequaco,
aprimoramento e modificagdo da legislagdo ambiental do Municipig; verificar a observancia
das normas e padrdes ambientais vigentes; proceder a inspe¢do e apuracdo das
irregularidades e infragbes através do processo competente; instruir sobre o estudo
ambiental e a documentagdo necessdria a solicitagdo de licenga de regularizacdo ambiental;
emitir laudos, pareceres e relatdrios técnicos sobre matéria ambiental; executar outras
tarefas correlatas; atuar na fiscalizagdo das obras do Municipio.

Condigdes de Trabalho

a) Carga horéria: 20 horas semanais

Requisitos para investidura:

a) Instrugdo: curso superior completo de Geologia, Biologia, Engenharia
Agrondmica/Agronomia, Engenharia Ambiental, Engenharia Florestal ou
Gestao Ambiental.

b) Idade minima: 18 anos.
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