VILA FLORES - RS

LEI MUNICIPAL N° 1876,
DE 20 DE MAIO DE 2014.

DISPOE SOBRE O ESTAGIO DE ESTUDANTES EM
ORGAOS DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Prefeito Municipal de Vila Flores -RS, no uso de
suas atribuigoes legais;

Faco saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei: :

Art. 1° - Os oOrgdos da Administragdo Publica Municipal direta,
autdrquica e fundacional, que tenham condicdes de proporcionar experiéncia
pratica na linha de sua formacdo, poderdo aceitar, como estagiarios, educandos
que estejam frequentando o ensino regular, em instituicdes de educacdo
superior, de ensino médio e de educacdo profissional, mediante previa e
expressa autorizacdo do Prefeito Municipal, e com limitagdo de recursos
disponiveis.

Paragrafo Unico: O nimero de estagiarios ndo’podera exceder a
20% (vinte por cento) do total de cargos do quadro de pessoal do Municipio.

Art. 2° - A aceitacdo dos estagiarios sera feita com observancia no
disposto na Lei Federal n2 11.788/08 e demais legislactes vigentes.

Art. 3° - A realizagdo do estagio ndo acarretara vinculo
empregaticio de qualquer natureza e dar-se-a mediante termo de compromisso
celebrado entre o estudante e o Municipio, com a interveniéncia obrigatoria da
instituicdo de ensino e do agente de integracao, no qual devera constar:

| — identificagdo do estagiario, da instituicdo de ensino, do agente
de integracdo e do curso e seu nivel;

Il = men¢do de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo
empregaticio;

Il = valor da bolsa mensal;

IV — carga horaria mensal de, no minimo 20 (vinte) horas,
distribuida nos horarios de funcionamento do drgdo ou entidade e compativel
com o horirio escolar; ' %
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V - duracgdo do estagio, obedecido o periodo minimo de 01 (um)
semestre e 0 maximo de 04 (quatro);

VI — obrigacdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho e
preservar o sigilo das informacdes a que tiver acessg;

VIl — obrigacdo de apresentar relatorios ao dirigente da unidade
onde se realizar o estdgio, trimestrais e final, sobre o desenvolvimento das
atividades;

VIl = assinaturas do estagidrio e responsaveis pelo drgdo ou
entidade e pela instituicdo de ensino;

IX = condigdes de desligamento do estagiario;

X —menc¢do do convénio a que se vincula.

Paragrafo Primeiro: constitui-se como requisito para a celebracdo
e renovacdo do Termo de Compromisso a apresentacao pelo educando da
matricula e frequéncia regular em curso de educacdo superior, de educacdo
profissional ou de ensino médio, e atestados pela instituicdo de ensino.

Paragrafo Segundo: somente poderdo ser aceitos estudantes de
cursos cujas areas estejam relacionadas diretamente com as atividades,
programas, planos e projetos desenvolvidos pelo érgdo ou entidade nos quais
se realizar o estégio.

Art. 4° - O valor da bolsa mensal dos estagiarios obedecera os
criterios estabelecidos na tabela a seguir:
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Grau de Instrucdo Carga hordria semanal | Valor da bolsa |
Ensino Médio 30 horas RS ﬁdE,DU"
Ensino Médio 20 horas RS 535,00
Ensino Superior 30 horas _ RS 750,00
Ensino Superior 20 horas ﬂé-ﬁflS,‘lf

Paragrafo Primeiro: Serd considerada, para efeito de calculo do
pagamento da bolsa, além da proporcionalidade da jornada a que estiver
submetido, a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta n3o
justificada e a parcela de remuneracao diaria, proporcional aos atrasos e saidas
antecipadas, salvo na hipétese de compensacdo de hordrio, até o més
subsequente ao da ocorréncia.

Paragrafo Segundo: Os valores constantes na tabela acima
poderdo ser reajustados anualmente pelo IGP-M acumulado do periodo.
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Art. 5° - A jornada de atividades em estagio, a ser cumprida pelo
estudante, devera compatibilizar-se com o sey horério escolar e com o horario
da parte em que venha a ocorrer o estagio. :

Art. 6° - Ocorrera o desligamento do estudante do estagio:

= automaticamente, ao término do estdgio;

Il - a qualquer tempo no interesse da Administracdo;

Il - apés decorrida a terca parte do tempo previsto para a
duragdo do estagio, se comprovada a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho
no Orgdo ou entidade Ou na instituicdo de ensino;

IV~ a pedido do estagiario;

V. - em decorréncia do descumprimento de qualguer
compromisso assumido na Oportunidade da assinatura do Termo de
Cnmpmmisso;

VI - pelo ndo comparecimento, sem motiva justificado, por mais
de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 01 (um) més, ou por 30
(trinta) dias durante todo 0 periodo do estagio;

VIl = pela interrup¢do do curso na instituicdo de ensino 3 que
pertenca o estagiario,

Art. 7° - Uma vez atendidas todas as condicoes especificas de
realizacdo e avaliacdo de desempenho do estagio, o drgdo ou entidade
encaminharg 3 instituicdo de ensino o certificado de estdgio, juntamente com os
relatorios trimestrais e final apresentados pelo estagidrio e avaliados pelo
supervisor do estagio.

Art. 82 - O estagiario, além da concessdo de bolsa mensal, fars Jus
40 pagamento de auxilio transporte.

Paragrafo Unico: do valor da bolsa mensal, a importdncia de RS
100,00 (cem reais) sera Paga a titulo de auxilio transporte a todos os estagidrios.

Art. 92 - O Municipio devers fiscalizar a contratacdo em favor do
estagiario de seguro contra acidentes pessoais, através do Agente de
Integracdo, cuja apélice seja compativel com valores de mercado, a ser
estabelecido no Termo de Compromisso,

Art. 10 - As despesas decorrentes da aplicacio desta lej correrdo a
conta de recursos do orcamento vigente, em dotacdes orcamentarias proprias.
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Art. 11 - Revoga a Lei Municipal n® 1741/2013.

Art. 12 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Flores, 20 de maio de 2014.
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