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Art. 32 - Os contratos de que trata o art. 12 serdo de natureza
administrativa, ficando assegurados aos contratados os direitos previstos nos arts. 75 a
77 e 236, incisos II, Il e IV, da Lei n2 836, de 22.03.2001, Regime Juridico Unico e Lei
112, de 09.07.90 (Lei de Diérias).

Art. 42 - As despesas relativas a presente Lei, serdo suportadas por
elementos de despesa previstos na Lei Orcamentdria Municipal do exercicio.

Art. 52 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Vila Flores, 10 de janeiro de 2012.

otedl

JAIR PEDRO MORELLO
Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N2 085/2011

Este PL tem por objetivo autorizar a contratacdo de servidores em carater
temporario, para que as atividades dos servicos publicos possam ter a devida
continuidade, por nao ser possivel aguardar-se o tramite de um concurso publico, o
qual podera delongar-se por periodo que iria prejudicar a continuidade dos servicos
publicos, e por haver razao da necessidade de tais contratagdes, para que o Municipio
possa contar e dispor desses servidores temporarios em seu quadro, propde-se este PL
tendo como fundamento excepcional interesse publico, por disposi¢ao constitucional.

A contratagao dos cargos de professores de Educacdo Infantil, de Ensino
Fundamental Séries Iniciais (12 ano a 52 ano), de Ensino Fundamental Séries Finais (52
a 82 séries), de Ensino Fundamental (12 a 82 séries), Servente, Supervisor de Escola,
Nutricionista e Psicopedagogo, se faz em razdo da necessidade da Secretaria de
Educacao disponibilizar tais professores para que os alunos do ensino funcamental
possam dispor de todas essas especialidades, tendo em vista o crescente aumento de
alunos que se da a cada ano, e, por ter havido uma celebracdao de permuta entre este
Municipio e o Estado do RS.

Igualmente aos professores e afins, também se faz necessario a
contratacao temporaria de um(a) Nutricionista, para organizar a merenda escolar,
organizar o cardapio e o tipo de alimentos que podem e devem ser consumidos pelos
alunos. A contracdao de um(a) Psicopedagogo(a) se deve ao fato de que havendo
aumento do ingresso de matriculas a cada ano, aumenta os casos de alunos que
apresentam problemas, sendo necessario tal profissional no quadro de servidores da
Secretaria da Educagdo, para que esses alunos que apresentem ou venham apresentar
problemas comportamentais ndo venham a causar problemas de disciplina com os
demais alunos, prejudicando assim a educacao que é oferecida.

A contratagao de todos esses servidores se deve a crescente demanda de
ingressos de novos alunos, e para que este Municipio possa oferecer uma educacao de
boa qualidade, e por isso, a necessidade e o excepcional interesse estdo devidamente
justificados neste PL, sendo que a duragdo das contratacdes devem ser até o final do
concurso, ou, até o final deste exercicio, dependendo da conveniéncia, da
oportunidade e da legalidade orcamentaria.

Encaminhamos este PL para ser apreciado e yotado pelo Poder Legislativo.

JAIR PEDRO RELLO
Prefeito Municipal

Com as nossas homenagens. ‘
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CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL

ATRIBUICOES: Envolver-se no processo de educa¢do do aluno de maneira integral,
orientar a aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao
plano politico pedagogico da Escola; ministrar os dias letivos e horas — aula definidas
pela mantenedora; cumprir as demais atribui¢cdes estabelecidas pelo Poder Publico
Municipal. '

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 22 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Superior de graduagao plena.

c¢) Habilitagdo Funcional: habilitagdo especifica em educagao infantil.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS (12
ANO A 42 ANO)

ATRIBUICOES: Envolver-se no processo de educagdo do aluno de maneira integral,
orientar a aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao
plano politico pedagogico da Escola; ministrar os dias letivos e horas — aula definidas
pela mantenedora; cumprir as demais atribui¢des estabelecidas pelo Poder Publico
Municipal. '

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 22 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: 18 anos

b) Instrugdo: Ensino Superior de graduacao plena.

c) Habilitagdo Funcional: habilitagdo especifica em educagao infantil.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES FINAIS (52 A
82 SERIES)

ATRIBUICOES: Envolver-se no processo de educagdo do aluno de maneira integral,
orientar a aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao
plano politico pedagogico da Escola; ministrar os dias letivos e horas — aula definidas
pela mantenedora; cumprir as demais atribui¢cdes estabelecidas pelo Poder Publico
Municipal.
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CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 22 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Nivel Superior ¢/ Certificado de Conclusao.

¢) Habilitagcdo Funcional: Habilitagdo de curso superior em Licenciatura Plena especifica
para a disciplina.

CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE

ATRIBUICOES: Cumprir, realizar e executar todos os trabalhos rotineiros de copa e
cozinha, limpeza e conservagdo em geral de todas as instalagdes dos Orgdos de
Administragao Publica e demais tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 25 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos
b) Instrucdo: ser alfabetizado

CATEGORIA FUNCIONAL: SUPERVISOR DE ESCOLA

ATRIBUICOES: Envolver-se no processo de educagdo do aluno de maneira integral,
orientar a aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao
plano politico pedagégico da Escola; ministrar os dias letivos e horas — aula definidas
pela mantenedora; cumprir as demais atribui¢cdes estabelecidas pelo Poder Publico
Municipal.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 22 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos

b) Instrucdo: Nivel Superior

c) Habilitagdo Funcional: Formacao especifica para fungdo (psicopedagogia,
pedagogia).
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CATEGORIA FUNCIONAL: NUTRICIONISTA

ATRIBUICOES:
a) DESCRICAO SINTETICA: Executar e supervisionar atividades técnicas relacionadas
com a alimentagdo e nutrigdo sob o ponto de vista individual e social.

b) DESCRIGAO ANALITICA: Planejar as atividades de alimentagdo e nutricao,
estabelecendo objetivos, metas ¢ prioridades; prever e adequar material,
equipamento e ‘utensilios necesséarios as atividades do servico de alimentacdo e
nutrigdo; procurar alternativas de métodos e técnicas que possam garantir um produto
final dentro das exigéncias nutricionais e higiénico-sanitarias; gerenciar 0s servigos
relacionados 2 atividade de alimentagdo e nutricdo; criar e aplicar mecanismo de
controle da qualidade e da quantidade dos alimentos, dos recursos humanos,
materiais e financeiros; controlar os géneros alimenticios quanto a: técnicas de
armazenamento, técnicas de pré-preparo € preparo, controle e distribuicdo de
refeicdes; orientar e atuar como fiscalizador nos diferentes érgdos ou entidades que
trabalham com alimentos, assegurando as condicdes minimas exigidas pelo
Regulamento que trata sobre a promogdo, protegao e recuperacdo da salude publica;
realizar e interpretar projetos de pesquisas no campo de alimentagdo e nutrigdo;
pesquisar e formular novas misturas e/ou alimentos substitutos, visando menor custo
e maior valor nutricional e aceitabilidade; identificar todos os alimentos em relagdo a
tipos, caracteristicas proprias e valor nutritivo, aplicando-os adequadamente nos
variados cardapios;

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Carga horéaria semanal de 12 horas;

b) Servigo externo; dentro do horério previsto o profissional poderd prestar servico em
mais de uma unidade; o exercicio do cargo poderd exigir a prestacao de servico a
noite, sdbados, domingos e feriados.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade: 18 anos;

b) Instrugdo: Curso superior;

c) Habilitagdo funcional: Habilitag3o legal para o exercicio da profissao.

CATEGORIA FUNCIONAL: PSICOPEDAGOGO

ATRIBUICOES:

a) DESCRICAO SINTETICA: Realizar diagndstico e intervencgao psicopedagogica,
utilizando métodos, instrumentos e técnicas proprias da Psicopedagogia; atuar na
prevencdo dos problemas de aprendizagem; oferecer assessoria psicopedagogica aos
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trabalhos em espagos institucionais, de acordo com a sua atividade fim na
municipalidade, atuando na parte psicopedagdgica clinica.

b) DESCRICAO ANALITICA: Intervir, visando a solu¢do dos problemas de aprendizagem
e tendo como enfoque o aprendiz ou a instituicdo de ensino da rede publica; realizar
diagnédsticos e intervencao psicopedagogica, utilizando métodos, instrumentos e
técnicas proprias da Psicopedagogia; atuar na prevengao dos problemas de
aprendizagem; desenvolver pesquisas e estudos cientificos relacionados ao processo
de aprendizagem e seus problemas; oferecer assessoria psicopedagodgica aos trabalhos
realizados em espacgos institucionais; atuar em equipes multidisciplinares e,
notadamente, com profissionais da Saude e Servigo Social, na orientagdo coordenacgao
e supervisdo de a¢des de integragdo de criangas, jovens e adultos na familia, na escola,
no mercado de trabalho e na sociedade em geral.

CONDICOES DE TRABALHO:

Carga hordria semanal de 08 horas

Dentro do horario previsto o profissional podera prestar servico em mais de uma
unidade.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

Idade: Minima de 18 anos.

Instrucao: Curso Superior

Habilitacao funcional: Habilitacao legal para o exercicio da profissao.

CATEGORIA FUNCIONAL: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL (12 A 82 SERIES)
ATRIBUICOES: Envolver-se no processo de educagdo do aluno de maneira integral,
orientar a aprendizagem do aluno contribuindo para o aprimoramento da qualidade
do ensino; participar, planejar, discutir e elaborar atividades de trabalho voltadas ao
plano politico pedagogico da Escola; ministrar os dias letivos e horas — aula definidas
pela mantenedora; cumprir as demais atribuicdes estabelecidas pelo Poder Publico
Municipal.

CONDIC@ES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 22 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) ldade: 18 anos

b) Instrucdo: Nivel Superior ¢/ Certificado de Conclusao.

¢) Habilitagdo Funcional: Habilitagdo de curso superior em Licenciatura Plena especifica
para a disciplina.
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CATEGORIA FUNCIONAL: SERVENTE

ATRIBUICOES: Cumprir, realizar e executar todos os trabalhos rotineiros de copa e
cozinha, limpeza e conservagdo em geral de todas as instalagoes dos Orgdos de
Administracdo Publica e demais tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Carga Horaria semanal: 25 horas/semanais

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade: 18 anos
b) Instrugdo: ser alfabetizado
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