VILA FLORES - RS

LEI MUNICIPAL Ne 1793,
DE 10 DE SETEMBRO DE 2013,

DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO DO
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO DO
MUNICIPIO DE viLA FLORES.

O Prefeito Municipal de Vila Flores, no uso
de suas atribuicses legais;

Faco saber que a Camara de Vereadores
aprovou e eu sanciono € promulgo a
seguinte Leij:

Capitulo |
Disposi¢ges Preliminares

Flores, em consonancia 3 Resolucdo n.o 936, de 13 de marco de 2012, do Tribunal de
Contas do Estado — TCE/RS, com o objetivo de promover 3 fiscalizago contabil,
financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial, quanto 3 legalidade, legitimidade,
€conomicidade, eficiéncia e moralidade na gestdo dos recursos, bem como avaliacdo
dos resultados obtidos pelos 6rgdos publicos.

articuladas g3 partir de um 6rgdo central de coordenacio, orientadas para o
desempenho das atribuicdes de controle interno previstas na Constituicio e
Normatizadas em cada nivel de governo;

Il = Unidade Central de Controle Interno (uccl): orgdo central responsavel pela
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VILA FLORES - RS
IV - Auditorig Interng (Al): técnica de controle interno, a ser utilizada pela ucci

Capitulo II
Das Finalidades do Sistema de Controle Interno

Art.32 - o Sistema de Controle Interno do Municipio, com atuacdes prévia,
concomitante e Posterior aos atos administrativos, visa 3 avaliacdo e controle da ac3o
governamental e (a gestdo fiscal dos administradores Municipais, mediante
fiscalizagcdo da Organizag3o, dos métodos e das medidas adotados pela Administragéo
para salvaguardar 0s ativos, desenvolver 3 eficiéncia nas Operagdes, avaliar o
cumprimento dog programas, objetivos, metas e Orcamentos e das politicas
administrativas Prescritas, COmpreendendo:

Il - o controle Patrimonial sobre o Uso e guarda dos bens pertencentes ao
Municipio, efetuado pelos 6rg3os préprios;

b) do lancamento e da respectiva cobranca de todos os tributos da
competéncia local;

c) da cobranca da divida ativa e dos titulos executivos emitidos pelo Tribunal de
Contas do Estado do Rio Grande do Sul;

Finangas, em especial quanto ao eXame:
a)da €xecucdo da folha de pPagamento;
b) da Manutencao da frota de veiculos e equipamentos;

f) das despesas com a8 manutencdo e desenvolvimento do ensino e com as
acGes e servigos publicos de saude;
8) da gest3o dos regimes préprios de previdéncia; Cgi
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VI = o controle da gestdo administrativa e de pessoal, incluidos 0s atos de
admissdo, bem COmo o atendimento do paragrafo UGnico do art. 54 da Lej
Complementar n.o 101, de 4 de maio de 2000; manifestando-se formalmente em
especial quanto:

Capitulo 111
Da Organizacgio do Sistema de Controle Interno

Segdo |
Da Estrutura Administrativa do Sistema de Controle Interno

Art. 52 - O Sistema de Controle Interno atuaré com a seguinte organizacgio:
I - Unidade Central do Controle Interno (ucan;
Il - Orgdos Setoriais do Sistema de Controle Interno.

humanos e materiais, a qual, como orgdo central, atuard em todos os orgdos e
entidades da Administracdo Municipal, com a necessaria atuacio independente para o
desempenho de suas fungdes.

Os 6rgdos setoriais do Sistema de Controle Interno s3o 0s seguintes:
Secretaria de Administracéo;

Secretaria da Fazenda;

Secretaria de Sadde e Agdo Social;

Secretaria de Educacdo e Cultura;

Rua Fabiano Ferretto, 200 - Centro - CEP: 95334-000 - VILA ELORES -RS
Fone/Fax: (54) 3447-1313 e 3447-1300 - E-mail: vilaﬂores@pmvnlaﬂores.com.br
Home page: www.vilaflores.rs.gov.br

A Municipio de i o

adm 2013 1 2016




VILA FLORES - RS

e) Secretaria de Obras e Transito;

f)  Secretaria de Agricultura, Meio Ambiente, Industria, Comércio e
Servigos;

g) Camarade Vereadores.

§ 22 - Cada 6rgdo setorial sers representado por um servidor, detentor de
cargo de provimento efetivo.

§ 32 — O servidor responsavel de cada orgdo setorial devera, sempre que
convocado, comparecer junto a UCCI para prestar esclarecimentos sobre as tarefas a

§ 42 - A autoridade maxima de érgdo setorial escolherd e indicard a UCCI o
responsavel pela unidade.

§ 52 - Os érg3os setoriais da UCCI poder3o ser organizados e operacionalizados
a critério do Prefeito Municipal, se o mesmo entender haver conveniéncia e
oportunidade.

§ 62 — Os integrantes da UCC| e Os representantes dos Orgéos setoriais ndo
poderdo acumular Gratificacdes ou Funcgées Gratificadas, devendo optar pelo
recebimento de apenas uma.

§ 72 - As atividades dos Orgdos Setoriais do Sistema de Controle Interno ficam
Sujeitas a orientac3o técnica da Unidade Central do Controle Interno - UCCI.

Art. 82 - Na qualidade de unidade or¢amentaria, na atividade de gestao
administrativa e financeira, a Camara de Vereadores é considerada Org3o Setorial do

Secao Il
Dos Servidores da Unidade Central do Controle Interno

Art. 92 - A UCCI ser3 integrada por (03) trés servidores Ocupantes de cargo de
provimento efetivo e estdveis, de nivel médio ou superior, com experiéncia
comprovada em administracio publica municipal.

§ 12 - Os integrantes da UCC] serdo escolhidos pelo Prefeito dentre os
servidores detentores de cargo de provimento efetivo e estaveis, sendo nomeados e
exonerados por Decreto Executivo.
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VILA FLORES - RS
§ 22 - E vedada a lotagdo de qualquer servidor detentor de cargo em comissdo
para exercer atividades na Unidade Central de Controle Interno.

§ 32 - Os servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno
escolherdo entre os seus membros o Coordenador que representard o érgdo perante
terceiros.

§ 52 - Os integrantes da UCCI fario jus ao recebimento de uma gratificacdo
mensal da seguinte forma e valor ou, a uma funcdo gratificada equivalente:
a)  Coordenador: 95% (noventa e cinco por cento) do Saldrio Referencia
Municipal.
b) Membro: 75% (setenta e cinco por cento) do Saldrio Referencia
Municipal.

Subsecdo |
Das Garantias dos Servidores da Unidade Central do Controle Interno

Art. 10 2 - S30 garantias dos servidores da Unidade Central do Controle Interno:

I — autonomia profissional para o desempenho das suas atividades na
administrac3o direta e indireta;

Il — acesso a documentos e banco de dados indispensaveis ao exercicio das
fungdes de controle interno;

I - inexisténcia de qualquer tipo de subordinacdo hierdrquica entre os
servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno.

Art. 11 2 - Os servidores integrantes da Unidade Central de Controle Interno —
UCCI realizardo Permanentemente as suas fungBes e reunir-se-30 sempre que
necessario.

Art. 122 - Os servidores da UCCI deverio guardar sigilo sobre dados e
informagdes pertinentes aos assuntos a que tiverem acesso em decorréncia do
exercicio de suas fungdes, utilizando-os, exclusivamente, Para a coordenacio,
normatizagdo e fiscalizac3o, sob pena de responsabilidade.
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Subsecdo Il
Das Responsabilidades dos Servidores da Unidade Central do Controle Interno

Art. 142 - S3o responsabilidades dos servidores integrantes da Unidade de
Controle Interno:

| — manter, no desempenho das tarefas a que estiverem encarregados, atitude
de independéncia, serenidade e imparcialidade;

Il - representar, por escrito, ao Prefeito ou Presidente da Camara, contra
servidor que tenha praticado atos irregulares ou ilicitos;

Il - guardar sigilo sobre dados e informagdes obtidos em decorréncia do
exercicio de suas funcdes pertinentes a assuntos sob sua fiscalizagdo, utilizando-os
exclusivamente para a elaboracdo de relatérios, pareceres e representacdes ao
Prefeito ou Presidente da Cémara, e para expedicdo de recomendagdes;

IV — fundamentar de forma objetiva e clara as razdes do pedido de instauracgdo
de Tomada de Contas Especial;

V - desempenhar com zelo profissional, ética, responsabilidade e sigilo as
atribuigdes da Unidade Central de Controle Interno;

VI — dispensar tratamento especial para os assuntos de cariter sigiloso,
observando as orientagdes e instruges do Chefe do Poder Executivo e da Procuradoria
do Municipio, assim como, quando for o caso, do Presidente do Poder Legislativo;

VIl — assinar conjuntamente os Relatérios de Gestdo Fiscal e o de Prestacdo de
Contas.

Capitulo IV
Das Competéncias e Atribui¢des dos Orgdos do Sistema de Controle Interno

Secao |
Da Unidade Central de Controle Interno (UCCI)

Art. 152 - Compete  Unidade Central de Controle Interno (ucan a coordenagdo
€ supervisdo do Sistema de Controle Interno do Municipio, compreendendo:

| = coordenar as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno do
Municipio, promovendo a Sua integracio operacional, e orientar a expedi¢cdo dos atos
normativos sobre procedimentos de controle e fixagdo de prazos a serem cumpridos
pelos 6rgdos e entidades auditados internamente para resposta aos questionamentos
formulados e aos relatérios elaborados, assim como para a adogdo das medidas
corretivas demandadas;

Il - apoiar o controle externo no exercicio de sua missio institucional,
centralizando, a nivel operacional, o relacionamento com o Tribunal de Contas do
Estado e com a Camara de Vereadores;

lll — assessorar a Administracdo nos aspectos relacionados com os controles
interno e externo e quanto 3 legalidade dos atos de gestao;
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do Municipio;
VIl - exercer o acompanhamento sobre 3 observincia dos limites
constitucionais de aplicacdo em gastos com a manutencdo e o desenvolvimento do
ensino e com despesas na area de salde;
IX — exercer o acompanhamento sobre o cumprimento das metas fiscais e
sobre a observancia aos limites e condigdes impostas pela Lei Complementar n.2 101,
de 4 de maio de 2000;

Assessoria Juridica do Municipio, acerca da regularidade e legalidade de processos
licitatérios, sua dispensa ou inexigibilidade, e sobre 0 cumprimento e/ou legalidade de
atos, contratos e outros instrumentos congéneres;

eficacia, eficiéncia € economicidade na gestao orcamentaria, financeira e patrimonial
nas entidades da Administracio Pablica Municipal, bem como na aplicagdo de recursos
publicos por entidades de direito privado;

Xl - verificar a observancia dos limites e condi¢des para a realizacdo de

despesa total com pessoal aos limites legais, nos termos dos artigos 22 e 23 da Lej
Complementar n. 101, de 4 de maio de 2000;

XV — efetuar o acompanhamento sobre as providéncias tomadas para a
reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobilizria a0s respectivos
limites, conforme disposto no art. 31 da Lei Complementar n.e 101, de 4 de maio de
2000;

XVI - aferir a destinacdo dos recursos obtidos com a alienagéo de ativos, tendo
em vista as restricoes constitucionais e as da Lej Complementar n.e 101, de 4 de maio
de 2000; )
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da Lei n.e 12.527, de 18 de
novembro de 2011 e da Lei Complementar n.2101, de 4 de maio de 2000, em especial
quanto ao Relatério Resumido da Execucdo Orcamentiria e ao Relatério de Gestio
Fiscal, aferindo a consisténcia das informacges constantes de tais documentos;

XXIl - alertar 3 autoridade administrativa Competente, sob pena de
responsabilidade solidaria, nos termos do art. 74, § 12 da Constituicdo da Republica,
indicando formalmente o momento e a forma de adogdo de providéncias destinadas a
apurar os atos ou fatos inquinados de ilegais, ilegitimos oy antieconémicos, que
resultem ou n3o em prejuizo ao erario, praticados por agentes publicos, oy quando
ndo forem prestadas as contas, ou, ainda, quando ocorrer desfalque, desvio de
dinheiro, bens oy valores publicos, constatados no curso da fiscalizacdo interna;

XXIl - dar ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado das irregularidades oy

ilegalidades apuradas, para as quais a Administracdo n3o tenha tomado as

Art. 162 - A UCCl & responsavel pela coordenagdo do Sistema de Controle
Interno do Municipio, cabendo-lhe, para tanto:

A
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Il - dispor sobre a necessidade da instauracdo de servi¢os seccionais de
controle interno na administracdo direta e indireta, ficando a designacdo dos
servidores a cargo dos responsaveis pelos respectivos orgdos e entidades;

lIl - regulamentar as atividades de controle através de Instrucdes Normativas,
inclusive quanto as dendncias encaminhadas 3 Coordenadoria sobre irregularidades ou
ilegalidades na Administracio Municipal, por servidores, pelos cidaddos, partidos
politicos, organizagao, associacio ou sindicato;

IV — emitir parecer sobre as contas prestadas ou tomadas por 6rgdos e
entidades, relativas a recursos publicos repassados pelo Municipio;

V' — verificar as Prestacdes de contas dos recursos publicos recebidos pelo
Municipio;

VI - opinar em prestagbes ou tomada de contas, exigidas por forca de
legislacio;

VII - criar condicses Para o exercicio do controle social sobre os programas
contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do Municipio;

VIIl - concentrar as consultas formuladas pelos diversos subsistemas de
controle do Municipio;

IX — responsabilizar-se pela disseminacdo de informagdes técnicas e legislacdo
aos orgaos setoriais do Sistema de Controle Interno e, eventualmente, aos demais
orgdos da Administrac3o Municipal;

X — realizar treinamentos aos servidores de departamentos € seccionais
integrantes do Sistema de Controle Interno, quando necessario.

§ 12 - Os integrantes da UCC| se reunirdo entre si, uma vez por semana para
desempenho de suas fungdes, e com os integrantes dos orgdos setoriais sempre que
houver necessidade.

que necessario.

Secao Il
Dos Orgios Setoriais do Sistema de Controle Interno

Art. 17 2 - Aos orgdos setoriais do Sistema de Controle Interno do Municipio
compete:

| — exercer os controles estabelecidos nos diversos sistemas administrativos

de desembolso;
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Il — exercer o controle sobre o uso e guarda de bens pertencentes ao
Municipio, colocados a disposi¢cdo de qualquer pessoa fisica ou unidade que os utilize
no exercicio de suas funcdes;

IV — avaliar e acompanhar a execugdo dos contratos, convénios e instrumentos
congéneres, afetos a sua unidade;

V — comunicar ao nivel hierdrquico superior e a Unidade Central de Controle
Interno para providéncias necessarias e sob pena de responsabilidade solidaria, a
ocorréncia de atos ilegais, ilegitimos, irregulares ou antieconémicos de que resultem,
ou ndo, dano ao erario;

VI — propor a Unidade Central de Controle Interno a atualizacdo ou a
adequagdo das normas de controle interno;
VII — apoiar os trabalhos de auditoria interna, facilitando o acesso a

documentos e informacdes.

Capitulo V
Das Disposi¢oes Gerais

Art. 182 - Qualquer pessoa fisica ou juridica é parte legitima para denunciar
irregularidades ao Sistema de Controle Interno do Municipio.

Art. 192 - O agente publico que, por agdo ou omissdo, causar embaraco,
constrangimento ou obstaculo a atuagdo da Unidade Central ou dos Orgdos Setoriais
de Controle Interno, no desempenho de suas funcdes institucionais, ficara sujeito a
responsabilizagao administrativa, sem prejuizo das a¢des civeis e penais cabiveis.

Art. 202 - Nos termos da legislagdo podera ser requisitado ou contratado o
trabalho de especialistas para necessidades técnicas especificas de responsabilidade
da UCCI.

Art. 212 - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta do(s)
seguinte(s) recurso(s) consignado(s) no orcamento do Municipio:
Orgdo 02: Secretaria Municipal de Administracdo
Projeto 2017: Manuteng&o das Atividades do Controle Interno
Elemento(s) de despesa: 31.90.11.00.00 — Vencimentos e Vantagens
Fixas dos Servidores.

Paragrafo Unico: Para os exercicios financeiros subsequentes, o Poder
Executivo  consignard, nas respectivas Leis Orcamentérias, dotagao(des)
orcamentdria(s) suficiente(s) para o atendimento das despesas decorrentes da
presente Lei.

Art. 222 - O Poder Executivo editara regulamento dispondo sobre o Sistema de
Controle Interno do Municipio, de que trata esta Lei.
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Art. 239 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢es da Lei n.2 944/2002 e 1558/2010.

Vila Flores, 10 de setembro de 2013.

Vit e,

Prefeito Municipal

Foi efetuada a publicacao
em _4.0_/.99_/.{%3.%
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